
POWIATOWY URZĄD PRACY W BOCHNI 
ul. Wojska Polskiego 3, 32-700 Bochnia 
tel. + 48 14 611-10-51 do 53 fax: + 48 14 614-97-33 
e-mail: krbo@praca.gov.pl, pup@powiat.bochnia.pl 
bochnia.praca.gov.pl   

 

Załącznik Nr 1 do Zasad przyznawania bonu na zasiedlenie osobie bezrobotnej do 30 roku życia 

 Druk wniosku obowiązujący od dnia 06.03.2025 r.  

 

Wniosek o przyznanie bonu na zasiedlenie osobie bezrobotnej do 30 roku życia  

(Wniosek należy wypełnić czytelnie, każdą poprawkę nanieść poprzez skreślenie i zaparafowanie i podanie 

daty dokonania zmiany)  

A. DANE DOTYCZĄCE WNIOSKODAWCY  

1.Imię i nazwisko ...…………………………………………………………………………………. 

2. PESEL …………………Seria i numer dowodu osobistego………………………………….. 

a w przypadku cudzoziemca inny dokument potwierdzający tożsamość………………….. 

............................................................................................................................................ 

3. Dotychczasowy adres zamieszkania.................................................................................. 

4. Adres korespondencyjny.................................................................................................... 

5. Numer telefonu................................................................................................................... 

6. Adres e – mail..................................................................................................................... 

7. Miejscowość zamieszkania w związku z podjęciem zatrudnienia/innej pracy 

 zarobkowej/lub działalności gospodarczej* (tylko teren Polski): 

............................................................................................................................................... 

8. Odległość od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowości, w której 

zamieszka osoba bezrobotna w związku z podjęciem zatrudnienia/innej pracy 

zarobkowej/lub działalności gospodarczej* wynosi:......................................................km 

9. Czas dojazdu do planowanego miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca 

dotychczasowego zamieszkania środkami transportu zbiorowego przekracza łącznie  

co najmniej 3 godziny dziennie i wynosi: ………..................................................dziennie. 

10.Z tytułu podjęcia zatrudnienia/innej pracy zarobkowej/lub działalności gospodarczej* 

wynagrodzenie lub przychód będzie osiągany w wysokości co najmniej minimalnego 

wynagrodzenia za pracę brutto miesięcznie tj……………..............................................zł 

11. Koszty zamieszkania jakie zostaną poniesione przez wnioskodawcę w związku  

z podjęciem zatrudnienia/wykonywania innej pracy zarobkowej/lub działalności 

gospodarczej* wynoszą: ……………………………………………………......................... 

* niewłaściwe skreślić 

 

 



B. UZASADNIENIE CELOWOŚCI PRZYZNANIA BONU NA ZASIEDLENIE 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

       …………………………………………………. 

 (data i podpis Wnioskodawcy) 

   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



C. OŚWIADCZENIE WNIOSKODAWCY 
 

Ja, niżej podpisany(a), 
………………………………………………….…………………………………………................. 
(Imię i nazwisko składającego oświadczenie) 
 
zam........................................................................................................................................ 

(adres zamieszkania: kod pocztowy, miejscowość, ulica, numer domu/mieszkania) 
 

PESEL …………………Seria i numer dowodu osobistego.……………………………………. 

a w przypadku cudzoziemca inny dokument potwierdzający tożsamość…………………….. 

 ……………………………………………….………………………………………….................... 

świadomy odpowiedzialności karnej za zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy, wynikającej z art. 233 § 1 ustawy  

z dnia 06.06.1997 r. Kodeks Karny (t. j. Dz. U. 2024 r. poz. 17 z późn. zm.), który brzmi „Kto składając zeznanie mające 

służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje 

nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8.” 

Oświadczam, że: 

1. dane zawarte w niniejszym wniosku są zgodne z prawdą, 

2. znam - nie znam* i spełniam- nie spełniam* warunki określone w art. 66n ustawy 

z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy  

(t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 214), 

3. znam - nie znam* i spełniam - nie spełniam* warunki określone w Zasadach 

przyznawania bonu na zasiedlenie osobie bezrobotnej do 30 roku życia, 

4. będą - nie będę* pozostawał/a w zatrudnieniu/wykonywał/a inną pracę 

zarobkową/lub prowadził/a działalność gospodarczą* przez okres co najmniej  

6 miesięcy,  

5. będę osiągał/a - nie będę osiągał/a* w związku z podjęciem zatrudnienia/innej 

pracy zarobkowej/lub działalności gospodarczej* wynagrodzenie lub przychód 

w wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę brutto miesięcznie oraz  

będę podlegał/a/nie będę podlegał/a* ubezpieczeniom społecznym, 

6. odległość od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowości, w której 

zamieszkam w związku z podjęciem zatrudnienia/innej pracy zarobkowej/ 

lub działalności gospodarczej/* wynosi - nie wynosi* co najmniej 80 km, 

7. czas dojazdu do miejscowości, w której zamieszkam w związku z podjęciem 

zatrudnienia/innej pracy zarobkowej/lub działalności gospodarczej/* i powrotu 

do miejsca dotychczasowego zamieszkania środkami transportu zbiorowego 

przekracza - nie przekracza łącznie co najmniej 3 godziny dziennie, 

8. zobowiązuję – nie zobowiązuje się* do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie  

w całości w terminie 30 dni od dnia doręczenia wezwania starosty w przypadku, 

o którym mowa w art. 66n ust. 5 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 214), 



9. zobowiązuję się - nie zobowiązuje się* do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie 

proporcjonalnie do udokumentowanego okresu pozostawania w zatrudnieniu, 

wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia działalności gospodarczej  

w terminie 30 dni od dnia doręczenia wezwania Starosty w przypadku, o którym 

mowa w art. 66n ust. 5 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 214).  

*niewłaściwe skreślić 

    

       …………………………………………………. 

 (data i podpis Wnioskodawcy) 

 

 
          

          
 

 
 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 1 do wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie osobie bezrobotnej do 30 roku życia  

     

OŚWIADCZENIE PRACODAWCY O ZAMIARZE ZATRUDNIENIA/POWIERZENIA 
WYKONYWANIA INNEJ PRACY ZAROBKOWEJ* OSOBIE BEZROBOTNEJ 
 
Ja niżej podpisany/a .............................................................................................................. 

      (imię i nazwisko) 

świadomy odpowiedzialności karnej za zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy, wynikającej z art. 233 § 1 ustawy  

z dnia 06.06.1997 r. Kodeks Karny (t. j. Dz. U. 2024 r. poz. 17 z późn. zm.), który brzmi „Kto składając zeznanie mające 

służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje 

nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8.” reprezentujący/a: 

1. Nazwa pracodawcy ............................................................................................................ 

………………………………………………………………………………………………………… 

2. Adres ………………………………………………………………………………………..…….. 

telefon………………………………….. e – mail ...…........................................................... 

REGON ..................................... NIP ....................................PKD….................................. 

3. Rodzaj prowadzonej działalności ....................................................................................... 

 

oświadczam, że zamierzam: zatrudnić1/powierzyć wykonywanie innej pracy 

zarobkowej2/* :  

Panu/Pani: ............................................................................................................................. 
(imię i nazwisko)  

zam......................................................................................................................................... 

(adres zamieszkania: kod pocztowy, miejscowość, ulica, numer domu/mieszkania) 

na stanowisku......................................................................................................................... 

w ............................................................................................................................................ 

(nazwa pracodawcy i adres) 

z miejscem wykonywania pracy …………………………………………………………………... 

na okres od …………..……………………. do ………………….................z wynagrodzeniem 

miesięcznym ………………………………. brutto3, od którego będą – nie będą* 

odprowadzane składki na ubezpieczenia społeczne.  

*niewłaściwe skreślić 

        …………………………………………………. 

 (data i podpis osoby upoważnionej  

 do reprezentowania Pracodawcy) 

1 Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 43 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 214) 

„zatrudnienie - oznacza to wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku służbowego oraz umowy o pracę nakładczą”. 

2 Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 214) 

 „inna praca zarobkowa – oznacza to wykonywanie pracy lub świadczenie usług na podstawie umów cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjnej, 

umowy zlecenia, umowy o dzieło lub umowy o pomocy przy zbiorach w rozumieniu przepisów o ubezpieczeniu społecznym rolników albo wykonywanie 

pracy w okresie członkostwa w rolniczej spółdzielni produkcyjnej, spółdzielni kółek rolniczych lub spółdzielni usług rolniczych”. 

3.    Zgodnie z art. 66n ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 214)  

„na wniosek bezrobotnego do 30 roku życia starosta, na podstawie umowy, może przyznać bon na zasiedlenie w związku z podjęciem przez niego 

poza miejscem dotychczasowego zamieszkania zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej, jeżeli: z tytułu ich wykonywania 

będzie osiągał wynagrodzenie lub przychód w wysokości co najmniej minimalnego wynagrodzenia za pracę brutto miesięcznie oraz będzie podlegał 

ubezpieczeniem społecznym”.  

 



Załącznik nr 2 do wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie osobie bezrobotnej do 30 roku życia  
 

  

OŚWIADCZENIE WNIOSKODAWCY O PRZYZNANIE BONU NA ZASIEDLENIE  
- OSOBY BEZROBOTNEJ ZAMIERZAJĄCEJ PODJĄĆ DZIAŁALNOŚĆ 
GOSPODARCZĄ  
 
Ja niżej podpisany/a  ............................................................................................................. 

(imię i nazwisko) 

zam........................................................................................................................................ 
(adres zamieszkania: kod pocztowy, miejscowość, ulica, numer domu/mieszkania) 

 
PESEL …………………Seria i numer dowodu osobistego.……………………………………. 

a w przypadku cudzoziemca inny dokument potwierdzający tożsamość…………………….. 

……………………………………………….………………………………………….................... 

świadomy odpowiedzialności karnej za zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy, wynikającej z art. 233 § 1 ustawy  

z dnia 06.06.1997 r. Kodeks Karny (t. j. Dz. U. 2024 r. poz. 17 z późn. zm.), który brzmi „Kto składając zeznanie mające 

służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje 

nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8.” 

oświadczam, że:  
 
1. zamierzam – nie zamierzam* podjąć działalność gospodarczą w zakresie zgodnym  

z rodzajem działalności określonym w Polskiej Klasyfikacji Działalności tj. o symbolu 

podklasy PKD…………………………… i prowadzić ją od dnia…………………………….. 

przez okres co najmniej 6 miesięcy tj. do dnia ………………………………………………. 

2. Adres stałego miejsca wykonywania działalności gospodarczej…………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

3. Adres dodatkowego miejsca wykonywania działalności gospodarczej…………………….  

………………………………………………………………………………………………………… 

4. Z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej będę – nie będę* podlegał(a) 

ubezpieczeniom społecznym. 

* niewłaściwe skreślić 

 
       …………………………………………………. 

 (data podpis Wnioskodawcy) 

 

          
 
 

 


