
Załącznik nr 9 do Polityki bezpieczeństwa  

 

KLAUZULA INFORMACYJNA 

dla osób niezarejestrowanych załatwiających sprawy 

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Bochni 

  

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (DZ. Urz. UE L 119, s. 11 zwanego dalej 

„rozporządzeniem RODO") Powiatowy Urząd Pracy w Bochni informuje, że: 

1. Administratorem Pana/i danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy w 

Bochni, 32-700 Bochnia ul. Wojska Polskiego 3, tel. 14 611 10 51 do 53, e-mail: 

krbo@praca.gov.pl 

2. Inspektorem Ochrony Danych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Bochni jest: 

Pani Kinga Węgiel. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: tel. 505 452 

813, e-mail: kwegiel@wmlegal.pl lub poczta tradycyjna na adres: Powiatowy 

Urząd Pracy w Bochni, 32-700 Bochnia ul. Wojska Polskiego 3, z dopiskiem "Dla 

IOD". 

3. Dane są przetwarzane zgodnie z art. 6 ust 1 lit. c, e oraz art. 9 ust. 2 lit. b, g, j 

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE – ogólne rozporządzenie o ochronie danych 

osobowych, w celu realizacji zadań ustawowych, tj. w celu udzielenia odpowiedzi 

na kierowaną do nas korespondencję lub załatwiania spraw w naszym urzędzie, 

które to obowiązki zostały nałożone na organy administracji publicznej 

w szczególności na podstawie: Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks 

postępowania administracyjnego, Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 roku Kodeks 

Cywilny, Ustawy z dnia 6 września 2001 roku o dostępie do informacji publicznej, 

Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 8 stycznia 2002 roku w sprawie 

organizacji przyjmowania, rozpatrywania i rozpatrywania skarg i wniosków, 

Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy. 
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4. Odbiorcami Pana/i danych osobowych będą instytucje, podmioty, którym 

administrator zobowiązany jest lub może przekazywać Pana/i dane osobowe na 

mocy przepisów prawa, pracownicy, którzy są upoważnieni do przetwarzania 

Pani/Pana danych osobowych. 

5. Podane przez Pana/ią dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób 

zautomatyzowany i nie będą profilowane. 

6. Administrator Danych Osobowych nie zamierza przekazywać danych osobowych 

do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej. 

7. Pana/i dane osobowe przechowywane będą w czasie określonym przepisami 

prawa, zgodnie z instrukcją kancelaryjną ustaloną przez Archiwum Państwowe 

dla danej kategorii akt w Jednolitym rzeczowym wykazie akt Powiatowego Urzędu 

Pracy w Bochni, który jest dostępny do wglądu w siedzibie Urzędu. 

8. Posiada Pan/i prawo do: dostępu do swoich danych osobowych oraz ich kopii, 

żądania sprostowania swoich danych osobowych, które są nieprawidłowe oraz 

uzupełnienia niekompletnych danych osobowych. 

9. Przysługuje Pani/Panu również prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego 

zajmującego się ochroną danych osobowych w państwie członkowskim 

Pani/Pana zwykłego pobytu, miejsca pracy lub miejsca popełnienia 

domniemanego naruszenia. 

10. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Konsekwencją 

niepodania danych osobowych będzie brak możliwości realizacji czynności 

urzędowych przez administratora lub niemożliwością rozpatrzenia wniosku, który 

zgodnie z przepisem prawa wymaga podania określonych danych osobowych.  

 


