Zatacznik nr 1 do wniosku

Oswiadczenie Podmiotu ubiegajacego sie o przyznanie srodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego na finansowanie kosztéw ksztalcenia ustawicznego.

Ja nizej podpisanaly

Reprezentujgcaly

/Imie i nazwisko/

/nazwa i adres siedziby Podmiotu/

Oswiadczam, ze Podmiot:

2)

3)

4)

1) prowadzi nie prowadzi* dziatalno$¢ gospodarczg w rozumieniu art. 2

pkt 17 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publicznej,

whnioskuje nie wnioskuje* o pomoc de minimis w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig gospodarcza,

spetnia nie spetnia nie dotyczy* warunki, o ktérych mowa

w rozporzadzeniu Komisji (UE2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis

(Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023),

otrzymat nie otrzymal* decyzje Komisji Europejskiej, o obowigzku zwrotu
udzielonej niezgodnie z zasadami rynku wewnetrznego lub wykorzystanej niezgodnie
Z przeznaczeniem pomocy publicznej,

Ponadto oswiadczam, ze:

1) dane Podmiotu zawarte * w Krajowym Rejestrze Sgdowym, udostepnione przez

Centralng Informacje Krajowego Rejestru Sgdowego, na stronie internetowej Ministerstwa
Sprawiedliwosci / * dane Podmiotu zawarte w Centralnej Ewidencji i Informacii

o Dziatalnosci Gospodarczej, udostepnione na stronie internetowej Ministerstwa Rozwoju,
sg: aktualne nieaktualne nie dotyczy* na dzien zlozenia wniosku,

Podmiot przekazat dla wszystkich, wskazanych we wniosku uczestnikow ,Klauzule
informacji RODO” (zatgczong w ogtoszonym naborze) oraz uzyskat od nich o$wiadczenie,
ze akceptujg informacje zawarte w Klauzuli,

Podmiot zobowigzuje sie do ztozenia w dniu podpisania umowy oswiadczenia o uzyskane;j
pomocy de minimis, w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia podpisania umowy z PUP,

catkowita wysokos$¢ wydatkow na ksztatcenie ustawiczne uczestnikéw, wykazana we
whniosku, obejmuje wytgcznie koszty ksztatcenia ustawicznego, nie obejmuje dodatkowych
kosztow w zwigzku z realizowanym ksztatceniem, takich jak np. wyzywienie,
zakwaterowanie, koszt dojazdu, koszt delegacii itp.,

wszyscy uczestnicy, wskazani do objecia ksztatceniem ustawicznym, spetniajg warunki
dostepu do wskazanego priorytetu, w ramach ktérego wnioskuje/wnioskujemy
o finansowanie kosztow ksztatcenia,



6) Podmiot w 12 miesigcach bezposrednio poprzedzajgcych ztozenie wniosku

przerwal nie przerwat nie dotyczy* stazu bez uzasadnionej
przyczyny i zostala nie zostala nie dotyczy* rozwigzana z Podmiotem
umowa stazowa, z powodu niezrealizowania programu stazu lub niedotrzymania warunkéw
jego odbywania,

7) Podmiot w ciggu roku bezposrednio poprzedzajgcego dzien ztozenia wniosku

dotrzymat nie dotrzymat nie dotyczy* warunki/éw, o ktérych mowa
w art. 127 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 1. poz. 620 z p6zn. zm.)"

8) zapoznatem sie z art. od 125 do 133 ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 r. poz. 620 z p6zn. zm.), Rozporzadzeniem Ministra Rodziny Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 25 listopada 2025 r. w sprawie Krajowego Funduszu Szkoleniowego
(Dz. U. 22025 r. poz. 1641) oraz Zasadami przyznawania srodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego na finansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego, wprowadzonych
Zarzadzeniem Dyrektora PUP na rok 2026.

*zaznaczy¢ wilasciwe

Data Podpis osoby upowaznionej do sktadania
oswiadczen woli w imieniu Podmiotu

! Podmiot, ktéry zawart umowe, o ktorej mowa w art. 126 ust. 1 2:

1) utrzymuje zatrudnienie osoby, na ktérej ksztatcenie ustawiczne przyznano finansowanie, przez
okres co najmniej 3 miesiecy od dnia ukonczenia przez nig ksztatcenia, z wyjatkiem:

a) rozwigzania przez te osobe umowy o prace,

b) rozwigzania z tg osobg umowy o prace na podstawie art. 52 albo art. 53 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy,

c) wygasniecia stosunku pracy,

d) otrzymania na te osobe finansowania w przypadku, o ktérym mowa w art. 217 ustawy;

2) nie zawiesza albo nie zaprzestaje prowadzenia dotychczasowej dziatalnosci gospodarczej przez
okres 3 miesiecy od dnia ukonczenia ksztatcenia, w przypadku gdy z finansowania ksztatcenia
ustawicznego skorzystat pracodawca lub osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg, chyba
ze powodem bedzie ogtoszenie przez niego upadtosci;

3) zatrudnia, zawiera umowe lub umowy cywilnoprawne dotyczace swiadczenia ustug przez okres
co najmniej 3 miesiecy od dnia ukonczenia ksztatcenia z osoba, ktéra skorzystata z finansowanego
ksztatcenia ustawicznego, z osobg, o ktérej mowa w art. 125 ust. 10 pkt 4 ustawy.



	fill_1: 
	Imię i Nazwisko: 
	Nazwa i adres siedziby Podmiotu: 
	1: Off
	2: Off
	3: Off
	4: Off
	5: Off
	6: Off
	7: Off
	8: Off
	9: Off
	10: Off
	11: Off
	12: Off
	13: Off
	14: Off
	15: Off
	16: Off
	17: Off
	18: Off
	19: Off
	20: Off
	21: Off
	22: Off
	23: Off
	Data: 
	Podpis: 


