Lab

Budowanie zaangazowania
w Swiecie BANI

14 czerwca 2023 r., godz. 10.00 - 14.00

PROGRAM

10:00 - 10:10

10:10 - 10:20

10:20 - 10:40

10:40 - 11:00

11:00 - 11:20

11:20-12:35

Rozpoczecie konferencji
Mariusz Kekus — Wiceprezes Zarzgdu, Matopolska Agencja Rozwoju Regionalnego

Wstep
Izabela Polariska — HR Business Partner, Matopolska Agencja Rozwoju
Regionalnego

| BLOK: Perspektywa pracodawcy: mozliwosci, narzedzia, rozwigzania

Jak budowac kulture zaangazowania pracownikéw w swiecie BANI
Norbert Marek — People & Culture Partner, HR Hints

Tworzenie zaangazowanych zespotéw (po pandemii/w trakcie wojny

i kryzysu)

Marcin Masfowski — Senior Project Manager& Process Improvement Lead
w HSBC, wtasciciel firmy Lepszymanager.pl

Zarzadzanie réznorodnoscig (DAI, inkluzywna komunikacja)
Katarzyna Katczuga — Internal trainer, TCHIBO Warszawa

Przerwa
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Lab

Budowanie zaangazowania

w Swiecie BANI
14 czerwca 2023 r., godz. 10.00 - 14.00

Il BLOK: Perspektywa pracownika: wyzwania, potrzeby, oczekiwania

11:35-11:55 10 rzeczy, ktorych nie wiesz o budowaniu zaangazowania, a ktére zdradzajq
marketing i neurobadania
Gabriela Lupa — Wspoéttwoérczyni Platformy NanolLearningowej SeeWidely.com

11:55-12:15 Czego potrzebujg pracownicy? Dobrostan jako narzedzie pracy — work-life fit
Natalia Marciniec — Dyrektorka ds. Personalnych i HR Manager, Alstom Konstal
S.A.
Marta Wrzesniewska — HR Manager, Alstom Konstal S.A.

12:15-12:35 Reeskilling i upskilling — rozwaj i utrzymanie talentéw (rozwéj dopasowany do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci)
Szymon Nizegorodcew — Coach, Mediator, Prawnik, nizegorodcew.pl

12:35-12:50 Przerwa

Il BLOK: Perspektywa edukatora: wizja, perspektywy, potencjat

12:50-13:10 Czego potrzebujemy do zaangazowanej edukacji? (nauczyciele-uczniowie-
rodzice -pracodawca)
Anna Wieczorek — Wtascicielka firmy, CHLEBOTEKA Wieczorek Klinowski sp. j.
Patryk Kundera — Edukator, menedzer CHLEBOTEKA Wieczorek Klinowski sp. j.

13:10-13:30  Edukacja wobec nowych wyzwan — o potrzebie przywddztwa
Krystyna Dynowska-Chmielewska, Nauczyciel konsultant w projekcie
,Matopolskie Talenty”, Matopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli

13:30-13:50 Pokolenie Alfa — pracownicy, ktérzy zmienia Swiat
Sabina Pawtowska — HR Business Partner, Matopolska Agencja Rozwoju
Regionalnego
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14 czerwca 2023 r., godz. 10.00 - 14.00

13:50 — 14:00 Podsumowanie

14:00-14:30  Konsultacje z ekspertami w kuluarach dla zainteresowanych

Moderator: Izabela Polariska — HR BP, Matopolska Agencja Rozwoju Regionalnego
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