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1. Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia w powiecie bochenskim na koniec Il kwartatu 2020 roku wyniosta 3,8%, co
oznacza, ze w stosunku do miesigca poprzedniego wzrosta o 0,1 p.p., a w odniesieniu do danych
z kohca | kwartatu 2020 roku o 0,8%. Warto$¢ wskaznika byta nizsza od wartosci dla kraju

i wojewodztwa odpowiednio o 2,3 i 1,4 punkta procentowego.

Tabela 1- Stopa bezrobocia w powiecie bochenskim

woj. matopolskie powiat bochenski

Czerwiec 2020
Maj 2020
Marzec 2020

Wykres 1- Stopa bezrobocia w powiecie bochenskim w poszczegélnych miesigcach 2019
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2. Liczba bezrobotnych

Na koniec czerwca 2020 roku w ewidencji PUP w Bochni pozostawato 1559 osdb bezrobotnych.
W odniesieniu do danych z miesigca poprzedniego liczba ta wzrosta o 44 osoby tj. 2,9 %, w
zestawieniu z danymi z roku poprzedniego wzrosta o 30 osob tj. 2,0% W okresie ostatnich
dwunastu miesiecy najwyzszg liczbe bezrobotnych odnotowano w czerwcu 2020 roku (1559 0s6b),
najnizszg w pazdzierniku (1043 osoby). W kazdym z analizowanych miesiecy odnotowano wyzszy
procentowy udziat kobiet niz mezczyzn, w tym ponad 20% bezrobotnych kobiet, to te ktore nie

podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka.
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Wykres 2- Liczba bezrobotnych w powiecie bochenskim w okresie VI 2019 - VI 2020
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3. Lokalne rynki pracy

Epidemia koronawirusa wptyneta na zatrzymanie wielu branz gospodarki, a co za tym idzie réwniez

na wzrost liczby bezrobotnych.

Tabela 2 - Zmiany poziomu bezrobocia w poszczegdlnych gminach powiatu bochenskiego

Wzrost/spadek w
Marzec 2020 Czerwiec 2020 poréwnaniu do
czerwca 2020 r.

Wzrost/spadek
w %

Miasto
Bochnia
Gmina
Bochnia
Gmina
Drwinia
Gmina
Lipnica
Murowana
Gmina
tapanéw
Miasto Nowy
Wisnicz
Gmina Nowy
Wisnicz
Gmina
Rzezawa
Gmina
Trzciana
Gmina
Zegocina
OGOLEM:
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W poréwnaniu z danymi z pierwszego kwartatu 2020 roku wzrost zaréwno w ujeciu ilosciowym jak
i procentowym odnotowano w kazdej gminie i miescie powiatu - najwyzszy w ujeciu liczbowym w

miescie Bochnia, w ujeciu procentowym w gminie Zegocina.

W tabeli ponizej przedstawiono wybrane kategorie oséb bezrobotnych oraz ich udziat w ogdlnej

liczbie bezrobotnych wedtug stanu na koniec marca 2020 roku oraz koniec czerwca 2020 roku.

Tabela 3- Struktura bezrobotnych w powiecie bochenskim

Wybrane kategorie oséb

bezrobotnych Réznica

MARZEC 2020 CZERWIEC 2020

Liczba ‘ % do ogo6tu Liczba % do ogotu p.p.
Kobiety 720 58,5% 867 55,6% -2,9

Bezrobotni z prawem do zasitku 236 19,2% 346 22,2% +3,0

Osoby dotychczas niepracujace 100 8,1% 115 7,4% -0,7

Osoby bez kwalifikacji zawodowych 207 16,8% 248 15,9% -0.9

Osoby bez doswiadczenia 167 13,6% 201 12,9% 0,7
zawodowego
Osoby bedgce w szczegdlnej sytuadcii 1060 86,1% 1267 81,3% 4.8
na rynku pracy

osoby do 30 roku zycia 387 31,4% 510 32,7% +1,3

w tym do 25 roku zycia 199 16,2% 266 17,1% +0,9

dtugotrwale bezrobotni 517 42,0% 584 37,6% -4,4

bezrobotni powyzej 50 roku 320 26,0% 371 23,8% 2,2
zycia

korzystajgcy ze Swiadczen 42 3,4% 29 1,9% -15
pomocy spotecznej
osoby posiadajgce co najmniej 277 22.5% 290 18,6% 3,9
jedno dziecko do 6 roku zycia
osoby posiadajgce co najmniej
jedno dziecko niepetnosprawne 0 0,0% 0 0,0% 0,0
do 18 roku zycia

osoby niepetnosprawne 8,3%

z wiersza osoby w szczegolnej sytuaciji

7,1%

Liczba bezrobotnych ogétem

Jednoczesnie najliczniejszg grupa bezrobotnych na koniec czerwca 2020 roku byty osoby miedzy

25 a 34 rokiem zycia (30,1% tj. 470 oso6b), ktére stanowity jednoczesnie najliczniejszg grupe
bezrobotnych zarejestrowanych powyzej roku. Analizujgc wyksztatcenie osdb zarejestrowanych
w tutejszym Urzedzie na koniec czerwca 2020 roku najwiekszy odsetek stanowili bezrobotni
z wyksztatlceniem zasadniczym zawodowym (461 oséb tj. 29,6%). Struktura bezrobocia
wg Kkryterium czasu pozostawania bez pracy wskazuje na przyrost liczby bezrobotnych
pozostajgcych w ewidencji przez stosunkowo krotki okres czasu — 21,1% ogdlnej liczby
bezrobotnych byto zarejestrowane w tutejszym Urzedzie przez okres 1-3 miesiecy, a 21,4% od 3
do 6 miesiecy. Analiza doswiadczenia zawodowego bezrobotnych figurujgcych w ewidencji PUP

wskazuje, iz 92,6% to osoby, ktdre poprzednio pracowaty (1444 osoby). Bezrobotnych bez stazu
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pracy byto 115 (tj. 7,4%), najliczniejszg grupe stanowity natomiast osoby posiadajgce
udokumentowany staz pracy od 1 roku do lat 5 - 463 osoby (29,7%). Dodatkowo nadal ponad 30%

zarejestrowanych bezrobotnych to osoby dtugotrwale pozostajgce bez pracy.

4. Naptyw i odptyw bezrobotnych

W drugim kwartale 2020 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bochni zarejestrowato sie
591 oséb, ktore uzyskaty status osoby bezrobotnej. W poréwnaniu do analogicznego okresu roku
poprzedniego ich liczba wzrosta 0 107 osob. Sposréd osob rejestrujgcych sie jako bezrobotne,
wyzszy odsetek stanowity osoby rejestrujgce sie po raz drugi i kolejny, a ich udziat
w 0golnej liczbie rejestrujgcych sie bezrobotnych wynosit 74,3% (439 oséb). Wybrane kategorie
0sob bezrobotnych rejestrujgcych sie w PUP w pierwszym oraz drugim kwartale 2020 roku

przedstawiono w tabeli ponize;.

Tabela 4- Wybrane kategorie oséb rejestrujagcych sie w PUP w Bochni

Wybrane kategorie rejestracji Liczba rejestracji ‘ Wzrost/spadek
| kwartat Il kwartat
2020 2020

Ogoétem: 561 591 ‘ +30
rejestrujgcy sie po raz pierwszy 123 152 +29
osoby zwolnione z przyczyn zaktadu pracy 18 52 +34
osoby dotychczas niepracujgce 35 22 -13
zamieszkali na wsi 337 409 +72
osoby bedgce w okresie 12 miesiecy od dnia 76 41 .35
ukonczenia szkoty

osoby bez kwalifikacji zawodowych 62 59 -3
osoby bez doswiadczenia zawodowego 85 51 -34
osoby do 30 roku zycia 271 248 -23
osoby dtugotrwale bezrobotne 98 99 +1
osoby powyzej 50 roku zycia 96 95 -1
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osoby korzystajgce ze Swiadczen pomocy 14 7 -7
spoteczne;j

osoby posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 75 49 -26
6 roku zycia

osoby posiadajgce co najmniej jedno dziecko 0 0 -

niepetnosprawne do 18 roku zycia

osoby niepetnosprawne 40 29 -11

osoby powracajgce po aktywnych formach
(prace interwencyjne, roboty publiczne, staz, 87 S -82
szkolenie, prace spotecznie-uzyteczne)

W analizowanym okresie wyrejestrowano sie ogétem 263 osoby bezrobotne. W poréwnaniu do
analogicznego okresu roku poprzedniego liczba wytgczonych z ewidencji spadta o 522 osaéb .
66,5%. Do najczestszych powodow wyrejestrowan nalezato podjecie pracy (71,9% wytgczonych z
ewidencji w tym okresie), dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego (8,7%) oraz inne
powody wytgczen (12,5%).

Tabela 5- Wybrane kategorie wytaczen oséb bezrobotnych z ewidencji PUP

: . . . Wzrost/
Wybrane kategorie wytaczen Liczba wytaczen spadek
| kwartat Il kwartat
2020 2020
OGOLEM: 400 263
podjecia pracy 228 189 -39
z niesubsydiowanej 209 171 -38
wiersza
podjecia . .
subsydiowanej 19 18 -1
pracy
prac interwencyjnych 3 8 +5
robét publicznych 6 0 -6
dziatalno$¢ gospodarcza 0 8 +8

podjecie pracy w ramach

z wiersza praca subsydiowana

refundacji kosztéw zatrudnienia S 1 -4
bezrobotnego
inne 5 1 -4
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rozpoczecia szkolenia 0 0 0
rozpoczecia stazu 7 6 -1
rozpoczecia prac spotecznie-uzytecznych 2 1 -1

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy 8 0 -8
pomocy, w tym PAI

niepotwierdzenia gotowosci do pracy 80 1 -79
dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego 43 23 -20
osiggniecie wieku emerytalnego lub nabycia praw 7 10 +3

emerytalnych i rentowych

inne 25 33 +8

5. Miejsca pracy i aktywizacji zawodowej

W Il kwartale 2020 roku tutejszy Urzad pozyskat oferty na 133 miejsca pracy subsydiowane]
i niesubsydiowanej oraz miejsca odbywania stazu i prac spotecznie — uzytecznych.
W poréwnaniu do danych z analogicznego okresu roku poprzedniego liczba ta spadta
0 167 (tj. 55,7%), a w odniesieniu do danych z poprzedniego kwartatu spadfa o 12,5%. Wsréd
zgtoszonych w |l kwartale miejsc pracy 6,0% stanowity miejsca aktywizacji zawodowej, a 14,3%

miejsca pracy subsydiowane;.
Wykres 3- Zgtoszone miejsca pracy i aktywizacji zawodowej
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6. Aktywizacja bezrobotnych

Od kwietnia do czerwca 2020 roku pracownicy PUP w Bochni wydali bezrobotnym
i poszukujgcym pracy fgcznie 31 skierowarh do miejsc pracy i aktywizacji zawodowej, w ramach
ktéorych 18 o0sob podjeto prace, staz, prace spotecznie — uzyteczne lub rozpoczeto udziat w
kontrakcie socjalnym. W ramach dziatan poradnictwa zawodowego przeprowadzono 27
indywidualnych rozmoéw doradczych, 12 osobom udzielono indywidualnych informaciji

zawodowych.

Udziat w aktywnych formach przeciwdziatania bezrobociu rozpoczeto 25 oséb bezrobotnych
(uwzgledniono rotacje pracownikéw), w tym najwiecej w ramach prac interwencyjnych (8 osob —
32,0%), wtasnej dziatalnosci gospodarczej (8 osdb — 32,0%) oraz stazu (6 oséb — 24,0%) [patrz
Tabela 6].

7. Krajowy Fundusz Szkoleniowy

O srodki KFS moze ubiegaC sie pracodawca, ktéry zamierza inwestowa¢ w podnoszenie
kwalifikacji lub kompetencji wtasnych i zatrudnionych pracownikéw celem zapobiegania utracie
zatrudnienia przez osoby pracujgce z powodu kwalifikacji i umiejetnosci nieadekwatnych do

wymagan konkurencyjnego rynku pracy. Od kwietnia do czerwca do PUP podpisano 38 umow.

8. Praca sezonowa cudzoziemcow, oswiadczenia o powierzeniu

wykonywania pracy cudzoziemcowi

W Il kwartale 2020 roku ztozono w tutejszym Urzedzie 83 oswiadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi oraz 12 wnioskow o wydanie zezwolenia na prace sezonowaq.
W wiekszosci przypadkéw zatrudnienie dotyczyto obywateli Ukrainy - 80 o$wiadczen oraz
wszystkie wnioski o wydanie zezwolenia na prace sezonowg. W pozostatych przypadkach
zatrudnienie dotyczyto obywateli Rosji, i Motdawi. Obcokrajowcy znajdujg zatrudnienie gtownie w
sektorze budowlanym, przemysle stolarskim, przetworczym i gastronomi, oraz jako kierowcy

samochoddw ciezarowych, sprzgtaczki, spawacze i pracownicy produkciji.

9. Epidemia koronawirusa — skutki dla rynku pracy

13 marca 2020 roku na terenie kraju zostaje wprowadzony stan zagrozenia epidemiologicznego, a
tydzien pdzniej stan epidemii.. Wprowadzony stan znacznie ogranicza mozliwos¢ funkcjonowania,
nie tylko Urzedu ale réwniez wielu branz lokalnej gospodarki. Ograniczona zastaje realizacja zadan
zwigzanych z aktywizacja oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy, spada liczba oséb
wytgczonych z ewidencji nie tylko z powodu podijecia pracy ale réwniez niepotwierdzenia gotowosci
do pracy czy dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego, znacznemu obnizeniu ulega ilos¢

przyjmowanych do realizacji ofert pracy. Trwajgce nabory wnioskéw zostajg wstrzymane do
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odwotania, a $rodki finansowe rozdysponowane na pakiet $wiadczen pomocowych dla

przedsiebiorcéw i samozatrudnionych.

Tarcza antykryzysowa, to pakiet form wsparcia stworzony w celu ochrony miejsc pracy,
zmniejszenia obcigzen finansowych mikroprzedsiebiorcéw, matych i srednich przedsiebiorcow
oraz ich wsparcia w zachowaniu ptynnosci finansowej. O wybrang forme wsparcia mozna ubiegaé
sie w Powiatowych Urzedach Pracy, Wojewddzkich Urzedach Pracy lub w Zaktadzie Ubezpieczen

Spotecznych.
W ramach ogtoszonych od kwietnia 2020 roku naboréw do PUP w Bochni sktadane sg wnioski o:

e udzielenie pozyczki na pokrycie kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla
mikroprzedsiebiorcow,

e dofinansowanie czesci kosztéw prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej dla
przedsiebiorcéw samozatrudnionych,

¢ dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od nich skfadek
na ubezpieczenie spoteczne dla mikroprzedsiebiorcéw, matych i Srednich przedsiebiorcow,

o dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzen pracownikow oraz naleznych od tych
wynagrodzen skfadek na ubezpieczenia dla organizacji pozarzgdowych lub podmiotéw, o
ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie.

Do konca czerwca br. do tutejszego Urzedu wptyneto w sumie 5601 wnioskdéw na tgczng kwote
24 058 214,81 zt.

Tabela 6 - Formy wsparcia realizowane w ramach tarczy antykryzysowej (stan na dzien
30.06.2020.)

Liczba dofinansowan
wnioskow we wnioskach wyptaconych
rozpatrzonych rozpatrzonych dofinansowan
pozytywnie pozytywnie [PLN]
[PLN]

Liczba

Forma wsparcia ztozonych
whnioskow

niskooprocentowa
pozyczka z Funduszu 4496 2940 14 690 253,33 14 358 248,33
Pracy (art. 15 zzd)
dofinansowania czesci
kosztow prowadzenia
dziaftalnosci gospodarczej
dla przedsiebiorc()w 603 489 2 644 640,00 1 636 960,00
samozatrudnionych (art.
15 zzc)

dofinansowania czesci
kosztow Wynagrodzer'] 497 288 6 711 381,07 4 032 394,74

pracownikow dla
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mikroprzedsiebiorcow,
matych i Srednich
przedsiebiorcow (art. 15
zzb)

dofinansowania czesci
kosztow wynagrodzen
pracownikéw dla

o 5 3 11 940,41 10 511,28
organizacji
pozarzgdowych (15 zze)
OGOLEM: 5601 3720 24 058 214,81 | 20 038 114.35
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