
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat bocheński 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2017 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Pielęgniarki z tytułem specjalisty

Lekarze specjaliści (ze specjalizacją II stopnia lub tytułem specjalisty)

Psycholodzy i pokrewni

Ankieterzy

Sortowacze odpadów

Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem

zawód deficytowy

Projektanci wzornictwa przemysłowego i odzieży

Robotnicy przygotowujący i wznoszący konstrukcje metalowe

Pracownicy bibliotek, galerii, muzeów, informacji naukowej i pokrewni

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Inżynierowie mechanicy

Układacze towarów na półkach

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

Kierowcy samochodów ciężarowych

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Nauczyciele kształcenia zawodowego

Windykatorzy i pokrewni

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Malarze budowlani i pokrewni

Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni

Specjaliści do spraw księgowości i rachunkowości

Kasjerzy bankowi i pokrewni

Plastycy, dekoratorzy wnętrz i pokrewni

Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Pomoce kuchenne

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Hodowcy zwierząt gdzie indziej niesklasyfikowani

Formierze odlewniczy i pokrewni

Specjaliści ochrony zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjaliści do spraw higieny, bezpieczeństwa pracy i ochrony środowiska

Zamiatacze i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


