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WSTEP

STRATEGIA ROZWOJU POWIATU BOCHENSKIEGO to najwazniejszy dokument programowy, w oparciu o kto-
ry samorzad realizuje obowigzek prowadzenia polityki rozwoju lokalnego. W obliczu nowej perspektywy bu-
dzetowania $rodkéw unijnych, ktéra generuje zmiany w mozliwosciach finansowania dziatan rozwojowych,
a takze faktu, ze raz sformutowane strategie nalezy systematycznie dostosowywaé do stale zmieniajacych sie
uwarunkowan spoteczno-gospodarczych, oddajemy w Paristwa rece dokument nowej strategii rozwoju, ktorej
gtéwnym celem jest stworzenie realnych podstaw planu rozwoju powiatu bochenskiego w okresie 2014-2020.

Aktualna Strategia Rozwoju Powiatu Bochenskiego zostata opracowana w oparciu o perspektywe wizji regio-
nu w 2020 roku, podkreslajgc jego specyfike i wskazujgc na indywidualne rozwigzania, odpowiednie do jego
charakterystyki, wyzwan i potrzeb. Przedtozona strategia bedzie zatem dokumentem pomocnym przy realizacji
wyznaczonych perspektywicznych kierunkdw rozwoju regionu, dgzeniu do osiggniecia najwazniejszych celow
i kierunkéw dziatania uprzednio przyjetych do realizacji w granicach powiatu bochenskiego w wyznaczonym
okresie siedmiu lat, a takze skutecznym i efektywnym zarzgdzaniu powiatem z punktu wielopoziomowego jego
rozwoju. Niemniej jednak jest to dokument programowy, ktdry okresla cele rozwoju i stwarza ramy dla przy-
sztych projektow, ale nie wskazuje precyzyjnie, co i z jakich srodkédw zostanie zrealizowane. Takie podejscie
zgodne jest z zasadami przygotowywania dokumentdw strategicznych, w ktérych wskazuje sie wytgcznie klu-
czowe obszary interwencji i budowania przewag. Natomiast w celu wskazania szczegdétowych zadan do reali-
zacji ze wskazaniem podmiotéw odpowiedzialnych za ich wykonanie oraz zrédet finansowania nalezy stworzy¢
wtasciwe dokumenty wykonawcze.

Prezentowany dokument pomysinie przeszedt proces konsultacji spotecznych, ktére odbywaty sie na tere-
nie powiatu bochenskiego. W zorganizowanych w tym celu spotkaniach, a takze badaniach elektronicznych,
uczestniczyli mieszkarcy powiatu bochenskiego, samorzadowcy, przedsiebiorcy oraz przedstawiciele organi-
zacji pozarzadowych. Doswiadczenia i wnioski zdobyte podczas konsultacji miaty na celu otwarcie dyskusji na
temat kierunkéw rozwoju powiatu bochenskiego, wytyczenie wizji, celéw a takze zaproponowanie konkretnych
rozwigzan, ktore nastepnie po ich weryfikacji i analizie zostaty uwzglednione w niniejszym dokumencie. Pro-
ces tworzenia zapiséw strategicznych wsparty byt réwniez rzetelnymi analizami oraz wnioskami i sugestiami
naptywajacymi od partnerdw spotecznych, przedstawicieli wtadz powiatu, a takze ekspertéw poszczegdlnych
dziedzin spoteczno-gospodarczych.

Dzieki zaangazowaniu w proces budowy Strategii Rozwoju Powiatu Bocheriskiego spotecznosci lokalnej i funk-
cjonujacych w jego granicach podmiotow, dokument ten wyraza interes publiczny postrzegany przede wszyst-
kim z poziomu lokalnego, a sprawy regionalne rozwaza w gtéwnej mierze wzgledem nich w zakresie stosunku
nadrzednego. Z tego tez wzgledu prezentowany dokument nie tylko nawigzuje do poprzedniej Strategii Powia-
tu Bochenskiego celem zachowania ciggtosci i spdjnosci lokalnej polityki rozwoju, ale takze koresponduje ze
strategicznymi dokumentami ogdélnymi i sektorowymi wyzszego rzedu.

METODOLOGIA

Strategia Rozwoju Powiatu Bochenskiego na lata 2014-2020 powstata z inicjatywy Zarzadu Powiatu w Bochni.
Jej obecny ksztatt to wynik wielomiesiecznej pracy interdyscyplinarnej grupy ztozonej z przedstawicieli powiatu
bochenskiego pod przewodnictwem Dyrektora Wydziatu Obstugi Zarzadu i Rady oraz zewnetrznych ekspertéw
firmy Grupa Ergo Sp. z 0.0.

PRACE NAD STRATEGIA OBEJMOWALY NASTEPUJACE ETAPY:

1. Opracowanie formularzy ankietowych i przeprowadzenie badania ilosciowego wsrdd mieszkancow, przed-
siebiorcow oraz przedstawicieli organizacji pozarzgdowych,

. Opracowanie diagnozy spoteczno-gospodarczej,

. Opracowanie analiz SWOT-TOWS,

. Organizacje spotkania warsztatowego celem wypracowania wstepnych zatozen strategicznych,

. Opracowanie kierunkéw rozwoju powiatu bochenskiego,

. Przeprowadzenie elektronicznych konsultacji spotecznych i wytozenie projektu strategii do publicznego wgladu,

. Uzupetnienie projektu i przyjecie strategii.

NoubhwN
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Przedstawiong sciezke procesu budowy niniejszej strategii rozwoju obrazuje ponizszy diagram oraz umieszczo-
ny pod nim opis wyjasniajacy istote przyjetej metodologii pracy nad dokumentem.

Rysunek 1. Harmonogram prac
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Przygotowanie
sprawozdania
i raportu z badan
ankietowych
oraz spotkan

Opracowanie
aktualnej diagnozy
spoteczno-
gospodarczej regionu

Zweryfikowanie
projektu strategii
przez organy
opiniujgce

Etap Il - Przeprowadzenie badarn iloSciowych i jakosciowych
strategii oraz wytozenie go do publicznego wgladu

Etap Ill - Przeprowadzenie prezentacji dotyczacej projektu

Zespot roboczy

Niniejszy dokument sktada sie z czesci programowej, stanowigcej najwazniejszy rezultat procesu budowania
Strategii Rozwoju Powiatu Bochenskiego na lata 2014—2020, zawierajgcej wizje, misje, kierunki rozwoju, pola
strategiczne i operacyjne oraz otwarty katalog kierunkéw dziatan. Cze$¢ programowa zawiera rowniez wskaz-
niki realizacji strategii, opis finansowania, analize spdjnosci strategii zinnymi dokumentami strategicznymi oraz
szczegdtowa procedure monitorowania, ewaluacji i aktualizacji strategii. Integralnym elementem strategii sg
zafgczniki:

Zatgcznik nr 1. Sytuacja spoteczno-gospodarcza powiatu bochenskiego,
Zatgcznik nr 2. Analiza SWOT,
Zatgcznik nr 3. Raport z badania ankietowego.

Wskazane w strategii kierunki rozwoju, pola strategiczne i operacyjne oraz kierunki dziatan znajdujg swoje
odzwierciedlenie w przeprowadzonej szerokiej analizie stanu aktualnego powiatu bochenskiego oraz zasobdw,
jakimi dysponuje jego samorzad. Zatozenia strategii w petni wpisujg sie w wizje i cele strategiczne rozwoju
regionu matopolskiego oraz ogdlne kierunki rozwoju dla Polski.
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Dla kazdego z trzech wypracowanych kierunkdw rozwoju powiatu bochenskiego w okresie 2014-2020 zostata
przeprowadzona szczegétowa diagnoza obecnej sytuacji, wraz ze wskazaniem istoty zachodzacych procesow
i zjawisk, a takze ich uwarunkowan. Diagnoza ta zostata przeprowadzona na etapie opracowywania analizy
spoteczno-gospodarczej powiatu bochenskiego (stanowigcej zatgcznik nr 1 do niniejszej strategii) w oparciu
o weryfikacje danych zastanych (tzw. deskresearch), na podstawie ktorych prowadzone byto dalsze wniosko-
wanie na potrzeby strategii. Podsumowanie ustalen dla kazdej czesci diagnozy spoteczno-gospodarczej stanowi
analiza SWOT (ktéra zostata zaprezentowana w niniejszej strategii w formie zatgcznika nr 2). Ocena korelacji
pomiedzy silnymi i stabymi stronami oraz szansami rozwojowymi i zagrozeniami zidentyfikowanymi w danym
obszarze stanowita punkt wyjscia dla sformutowania wyzwan czastkowych dla tegoz obszaru. Na tej podsta-
wie w dalszej kolejnosci zostaty sformutowane wyzwania rozwojowe powiatu w okresie 2014—2020. Zgodnie
z przyjetym porzgdkiem logicznym dokumentu opracowany zostat rowniez system wskaznikow, ktéry pomocny
bedzie na etapie cyklicznej weryfikacji stopnia osiggniecia przyjetych w strategii zatozen, zgodnie z procedura
monitoringu, ewaluacji i aktualizacji, bedacej integralnym elementem wdrazania niniejszej strategii.

Budujac strategie przyjeto zasade, ze wszystkie zidentyfikowane kierunki dziatania powinny co do zasady od-
nosic sie bezposrednio do realnych mozliwosci funkcjonowania i kompetencji samorzagdu powiatowego. Jest
to klasyczne podejscie instytucjonalne. Niemniej jednak w wyniku spotkan z mieszkaricami, przedsiebiorcami
i przedstawicielami organizacji pozarzgdowych, a takze przeprowadzonego wsrdd nich badania ankietowego
(na podstawie ktérego opracowano raport zaprezentowany w niniejszej strategii w formie zatgcznika nr 3), do
poszczegdlnych pdl strategicznych dodano pola operacyjna oraz kierunki dziatan, ktére maja charakter obsza-
rowy i wykraczajg poza bezposrednie strefy kompetencji samorzgdu powiatowego. Tym samym nalezy mie¢
na uwadze, ze realizacja celéw obszarowych tylko w ograniczonym stopniu zalezna jest od dziatan Powiatu
Bochenskiego.
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1. WIZJA | MISJA POWIATU BOCHENSKIEGO

1.1. Wizja

MAJAC NA WZGLEDZIE DOBRO WSPOLNOTY SAMORZADOWEJ POWIATU BOCHENSKIEGO, sformutowano wizje
powiatu w sposdb nastepujacy:

POWIAT BOCHENSKI 2020
— SILNA MARKA NA ARENIE MALOPOLSKI I KRAJU.

W 2020 ROKU POWIAT BOCHENSKI JEST OBSZAREM DYNAMICZNEGO ROZWOJU OPARTEGO
NA WSPOLPRACY WSZYSTKICH PARTNEROW PUBLICZNYCH, SPOLECZNYCH | GOSPODAR-
CZYCH. KORZYSTNE POtOZENIE POWIATU SPRAWIA, ZE JEST TO MIEJSCE SPRZYJAJACE
KSZTALTOWANIU SPOLECZNOSCI OBYWATELSKIEJ, ZAPEWNIAJACE MIESZKANCOM WYZ-
SZA JAKOSC ZYCIA, PRZEDSIEBIORCOM — MOZLIWOSCI ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU,
A TURYSTOM — BOGATA OFERTE SPEDZANIA WOLNEGO CZASU.

Powiat jako jednostka samorzadu terytorialnego nie jest przypisany bezposrednio do ziemi, zatem uprawnione
jest rozumienie tego pojecia jako wielowymiarowej przestrzeni, w ktérej dziatajg takze inne wazne dla rozwoju
obszaru podmioty. Tym samym wizjg regionu jest powiat bochenski bedacy przestrzenig przyjazng mieszkan-
com, gdzie zwraca sie uwage na ich kluczowe potrzeby, w tym: bezpieczenistwo, opieke zdrowotng, edukacje,
a takze zaplecze sportowe i przestrzen do spedzania czasu wolnego. Upatrywanie zrédta potencjatu rozwojowe-
go w kapitale ludzkim wynika z faktu, ze Powiat Bocheniski dostrzega najwiekszg szanse na osiggniecie przewagi
konkurencyjnej w zakresie rozwoju regionu w kierunku stworzenia w nim warunkéw do petnienia funkcji , sypial-
ni” aglomeracji krakowskiej. Z tego tez wzgledu wysoki potencjat kapitatu ludzkiego zostat przywotany w wizji
strategii rozwoju, tuz obok pojecia zrdwnowazonego rozwoju, uwzgledniajgcego z jednej strony podejmowanie
inicjatyw oddolnych, ktdére sprawia, ze powiat stanie sie miejscem atrakcyjnym do osiedlenia sie, a z drugiej
strony uwaga zostanie zwrdcona na powiat jako miejsce o bogate] ofercie atrakcji turystycznych.

1.2. Misja

MAJAC NA WZGLEDZIE DOBRO WSPOLNOTY SAMORZADOWEJ POWIATU BOCHENSKIEGO, sformutowano mi-
sje powiatu w sposdb nastepujacy:

POWIAT BOCHENSKI MIEJSCEM, W KTORYM WARTO 2YC.
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1.3. Pola strategiczne i operacyjne

Ponizsza tabela przedstawia podsumowanie pdl strategicznych i operacyjnych.

Tabela 1. Matryca pdl strategicznych i operacyjnych

Pole strategiczne 1.
Przestrzen, infrastruktura
i Srodowisko

Pole operacyjne 1.1.
Gospodarka niskoemisyjna

odnawialnej

oraz produkcja i dystrybucja energii

Pole strategiczne 2.
Kapitat ludzki

Pole operacyjne 2.1.

Poprawa i dostosowanie ochrony
zdrowia i pomocy spotecznej

do trendéw demograficzno-
-epidemiologicznych

Pole strategiczne 3.
Przedsiebiorczosc i kooperacja

Pole operacyjne 3.1.
Kreatywna przedsiebiorczos¢
i wspodtpraca miedzysektorowa

Pole operacyjne 1.2.
Rozwinieta infrastruktura
komunikacyjna

Pole operacyjne 2.2.
Uelastycznienie zasobdéw rynku

pracy

Pole operacyjne 3.2.
Profesjonalne kadry administracji
publicznej

Pole operacyjne 1.3.
Nowoczesna i konkurencyjna baza
edukacji

Pole operacyjne 2.3.

Budowanie nowoczesnej edukacji
dostosowanej do zmieniajgcej sie
rzeczywistosci

Pole operacyjne 1.4.
Ogodlnodostepne zasoby ochrony
zdrowia i pomocy spotecznej

Pole operacyjne 2.4.
Rozwdj kultury oraz zagospoda-
rowanie czasu wolnego

Pole operacyjne 1.5.
Atrakcyjna infrastruktura
turystyczno-rekreacyjna

Pole operacyjne 1.6.
Wysoki poziom bezpieczenstwa
publicznego

Zrédto: Opracowanie wtasne

=
‘It
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2. POLE STRATEGICZNE 1. i
PRZESTRZEN, INFRASTRUKTURA | SRODOWISKO

Celem gtéwnym Pola strategicznego 1. Przestrzen, infrastruktura i Srodowisko jest ciggte podnoszenie jakosci
bazy infrastrukturalnej oraz wdrazanie nowych technologii w infrastrukturze dla zwiekszenia spdjnosci teryto-
rialnej oraz konkurencyjnosci regionu, bezpieczenstwa oraz wykorzystania potencjatu endogenicznego powiatu.

2.1. POLE OPERACYJNE 1.1.
Gospodarka niskoemisyjna oraz produkcja i dystrybucja energii odnawialnej

Ograniczenie wykorzystania energii pochodzacej ze Zzrédet konwencjonalnych przyczyni sie do redukcji emisji
gazéw cieplarnianych, zmniejszenia stopnia degradacji srodowiska naturalnego oraz globalnie przyczyni sie
do realizacji polskich zobowigzan akcesyjnych w zakresie zwiekszania udziatu energii pochodzacej ze Zzrodet
odnawialnych. Niewykorzystane Zrédta energii odnawialnej na terenie powiatu bochenskiego, przy jednocze-
snych korzystnych uwarunkowaniach do ich stosowania, powinny stanowi¢ impuls do podjecia dziatan w za-
kresie wspierania budowy infrastruktury stuzgcej do czerpania energii ze zrédet odnawialnych ze szczegdlnym
uwzglednieniem terendw cennych przyrodniczo oraz uzdrowiskowych (miasto Bochnia) — kolektory stonecz-
ne, instalacje fotowoltaiczne, instalacje biogazu, pompy ciepta, instalacje wykorzystujgce biomase, energia
geotermalna, elektrownie wodne. Stosowanie najlepszych dostepnych technologii gospodarki niskoemisyjnej,
w potgczeniu ze zmianami bilansu paliwowo-energetycznego na rzecz wzrostu wykorzystania OZE, przyczyni sie
do poprawy stanu Srodowiska naturalnego m.in. poprzez redukcje emisji zanieczyszczen do atmosfery, gleby
i wod. Dywersyfikacja zrédet produkcji energii bedzie takze stanowita wktad powiatu bochenskiego w budowa-
nie bezpieczenstwa energetycznego kraju.

Bariera dla wykorzystania tego rodzaju zasobdéw sg wysokie koszty inwestycji, ktére w dalszym ciggu postrze-
gane sg jako rozwigzania innowacyjne, a nie tradycyjne. Szansg dla wysoce kapitatochtonnych inwestycji, pod
pewnymi warunkami, mogga by¢ projekty realizowane w formie partnerstwa publiczno-prywatnego oraz pro-
mocja i aktywne poszukiwanie inwestoréw. Jednakze efektywnos¢ realizacji zielonych projektéw wymaga nie
tylko zaangazowania srodkéw finansowych, ale takze zmiany mentalnosci spotecznej poprzez transfer wiedzy
w zakresie wykorzystywania ekoinnowacyjnych technologii i ksztattowanie postaw proekologicznych. Z tego
tez wzgledu promocja wykorzystania technologii niskoemisyjnych oraz produkcji i dystrybucji OZE zostata
zaprogramowana dwutorowo. Planuje sie wdrozenie projektéw inwestycyjnych zmierzajgcych do podniesie-
nia efektywnosci energetycznej obiektéw uzytecznosci publicznej, bedacych wtasnoscia lub znajdujgcych sie
w trwatym zarzadzie samorzadu powiatowego.

Planowane kierunki dziatan:

1. Kierunek dziatania 1.1.1. Wdrazanie niskoemisyjnych i energooszczednych technologii w obiektach uzy-
tecznosci publiczne;j.

2. Kierunek dziatania 1.1.2. Produkcja i dystrybucja energii odnawialnej dla obiektéw uzytecznosci publicznej.

3. Kierunek dziatania 1.1.3. Promocja gospodarki niskoemisyjnej oraz produkcji i dystrybucji energii odna-
wialnej na terenie powiatu bochenskiego.

4. Kierunek dziatania 1.1.4. Podejmowanie dziatan zwiekszajacych swiadomos¢ spoteczenstwa w zakresie
ochrony srodowiska i ekologii.

5. Kierunek dziatania 1.1.5. Realizacja zadan wynikajacych z zatozen Programu ochrony powietrza dla woje-
wodztwa matopolskiego?.

2.2. POLE OPERACYIJNE 1.2.
Rozwinieta infrastruktura komunikacyjna

Ocenia sie, ze dla dazenia do petniejszego wykorzystania potencjatu potozenia geograficznego powiatu bo-
chenskiego oraz mozliwosci, jakie tworzy uktad powigzan drogowych na jego terenie, kluczowy bedzie rozwéj
droég lokalnych zmierzajacy do wsparcia budowy potgczen sieci drég na poziomie krajowym, rozbudowy infra-
struktury okotodrogowej oraz towarzyszacej. W tym zakresie Powiat Bochenski bedzie podejmowat takie dzia-
tania jak: podniesienie jakosci infrastruktury drogowej, kolejowej czy transportu zbiorowego. Potrzeby z zakre-
su infrastruktury okotodrogowej, w tym m.in.: budowy nowych chodnikdéw, parkingdéw, zatok autobusowych,

,Program ochrony powietrza dla wojewddztwa matopolskiego”, przyjety Uchwatg Nr XLII/662/13 Sejmiku Wojewddz-
twa Matopolskiego z dnia 30 wrzesnia 2013 r.
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a takze dostepnosci komunikacyjnej z sgsiednimi powiatami (przede wszystkim z powiatem limanowskim oraz
brzeskim), w sposdb znaczny utrudniajg rozwdj powiatu bochenskiego zwtaszcza pod katem mieszkalnictwa,
wptywajgc takze negatywnie na jego atrakcyjnosé inwestycyjng. Sytuacje utrudnia niekorzystny uktad komuni-
kacyjny na osi pétnoc—potudnie w powiecie bochernskim oraz brak facznika miedzy autostradg, a drogg krajowa
K94, w efekcie czego ruch odbywa sie drogami powiatowymi. Co wiecej, celem wzrostu dostepnosci powiatu
bochenskiego niezbedna jest inwestycja w sie¢ kolejowg, w tym w pociggi nowej generacji, dzieki ktorym moz-
liwa bedzie znacznie szybsza podrdéz z Bochni chociazby do Krakowa, a takze budowa zintegrowanych weztéw
przesiadkowych w systemie Park&Ride (zaparkuj samochdéd i jedz dalej pociggiem), ktdre tym bardziej zacheca
pracujacg w stolicy matopolski spotecznosé do osiedlania sie w granicach powiatu bochenskiego.

Ponadto nie nalezy zapominaé¢, ze komunikacje na terenie powiatu bochenskiego, oprécz sieci drég, zapew-
nia réwniez infrastruktura teleinformatyczna, a rozwéj cywilizacyjny obliguje samorzady do przywigzywania
wiekszej uwagi w zakresie wykorzystania narzedzi ICT w przestrzeni publicznej. Zatem w najblizszym czasie
priorytetem bedg inwestycje nie tylko w sie¢ uktadu powigzan drogowo-komunikacyjnych, ale réwniez w sie¢
telekomunikacyjng i internetowa.

Planowane kierunki dziatania:

1. Kierunek dziatania 1.2.1. Wzmocnienie spdjnosci i dostepnosci uktadu komunikacyjnego powiatu bochen-
skiego, zaréwno wewnetrznego, jak i zewnetrznego.

2. Kierunek dziatania 1.2.2. Wsparcie dla dostepu do infrastruktury spoteczeristwa informacyjnego, w tym:
internetu szerokopasmowego oraz sieci telekomunikacyjnej.

3. Kierunek dziatania 1.2.3. Realizacja zadan wynikajgcych z zatozert Programu Strategicznego Transport i Ko-
munikacja, przyjetego dla wojewddztwa matopolskiego?.

2.3. POLE OPERACYIJNE 1.3.
Nowoczesna i konkurencyjna baza edukacji

Szczegdlne znaczenie dla logiki strategicznego rozwoju powiatu bochenskiego ma dostosowanie edukacji do
potrzeb lokalnego i regionalnego rynku pracy. Tym samym niezbedne jest wsparcie rozwoju bazy materialnej,
w tym wyposazenie w nowoczesny sprzet oraz materiaty dydaktyczne placéwek funkcjonujgcych w publicznym
systemie osSwiaty, a takze tworzenie i wyposazenie pracowni ksztatcenia zawodowego w odpowiednie zaplecze
dla praktycznej nauki zawodu i stymulacji Srodowiska pracy. Niezbednym jest wyposazenie szkét zawodowych
W nowoczesny sprzet, zgodny z wymaganiami podstawy programowej i obowigzujgcymi standardami, celem
umozliwienia im organizacji praktycznych warsztatéw uczacych konkretnych zawodoéw (jak chociazby pracy
w gastronomii czy uwarunkowanego historycznie w powiecie bochenskim ksztatcenia muzycznego). Majac na
uwadze natomiast rozwoj ksztatcenia ogdlnego, koniecznym jest doposazenie placdwek edukacyjnych w sprzet
oraz pomoce dydaktyczne do ksztattowania kompetencji kluczowych uczniéw. Istotna w tym zakresie wydaje sie
modernizacja pracowni komputerowych w funkcjonujgcych placéwkach edukacyjnych, a takze stworzenie szkol-
nych osrodkow karier. Z kolei dla tworzenia jak najlepszych warunkéw do pracy z dzieémi i mtodziezg ze specjal-
nymi potrzebami edukacyjnymi niezbednym jest wyposazenie placéwek w sprzet do komunikacji alternatywne;.

W powiecie bocherskim planuje sie réwniez kontynuacje inwestycji w sama baze lokalowg, w tym dostosowa-
nie obiektéw do potrzeb oséb niepetnosprawnych. W tym zakresie niezbednym jest podjecie dziatan z zakresu
zapewnienia odpowiedniej liczby miejsc w ztobkach i przedszkolach, a takze inwestycji w remont i modernizacje
placéwek edukacyjnych (uwzgledniajgcych przede wszystkim szeroko pojete prace termomodernizacyjne, w tym
ocieplenie scian i stropéw, wymiane medidw, stolarki drzwiowej i okiennej itp.). Konieczna jest réwniez moder-
nizacja i uzupetnienie istniejacej bazy sportowe;j i rekreacyjnej (zwtaszcza pod katem potrzeby budowy hal spor-
towych, czy boisk do gier zespotowych przy zespotach szkét funkcjonujacych na terenie powiatu bocheriskiego).

Planowane kierunki dziatan:

1. Kierunek dziatania 1.3.1. Poprawa jakosci szkolnictwa zawodowego.

2. Kierunek dziatania 1.3.2. Rozwdj technik cyfrowych w procesie edukacji.

3. Kierunek dziatania 1.3.3. Doposazenie placéwek edukacyjnych w sprzet oraz pomoce dydaktyczne nie-
zbedne do ksztatcenia kompetencji kluczowych.

4. Kierunek dziatania 1.3.4. Poprawa bezpieczenstwa i stanu technicznego obiektow szkét i placdwek oswia-
towych.

,Program Strategiczny Transport i Komunikacja”, przyjety Uchwatg 321/13 Zarzgdu Wojewddztwa Matopolskiego
z dnia 19 marca 2013 r.
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5. Kierunek dziatania 1.3.5. Rozwdj bazy sportowej i rekreacyjnej.
6. Kierunek dziatania 1.3.6. Dostosowanie infrastruktury technicznej do potrzeb oséb niepetnosprawnych.
7. Kierunek dziatania 1.3.7. Wyposazenie placéwek w sprzet do komunikacji alternatywnej.

2.4. POLE OPERACYIJNE 1.4.
Ogodlnodostepne zasoby ochrony zdrowia i pomocy spotecznej

Rozwdj infrastruktury ochrony zdrowia bedzie $cisle skorelowany z wdrazaniem rozwigzan profilaktycznych,
a takze skalg zapotrzebowania mieszkaricéw powiatu bocheriskiego na konkretne ustugi medyczne. Z uwagi
na sytuacje demograficzng w kraju planowane jest wsparcie skierowane na profilaktyke, diagnostyke i lecze-
nie schorzen zwigzanych ze zmianami demograficznymi i epidemiologicznymi. W tym celu planowane jest
dostosowanie bazy lokalowej i sprzetowej podmiotéw ochrony zdrowia przede wszystkim w zakresie rozwoju
Swiadczenia takich ustug jak: geriatria, opieka perinatalna, zabiegi endoskopowe, intensywna terapia czy opie-
ka paliatywna (w tym m.in. poprzez budowe hospicjum), a takze poprzez zakup takiego sprzetu jak: RTG, USG,
rezonans magnetyczny czy inkubatory dla niemowlat.

Wspierane bedg rozwigzania realizacji inwestycji zabezpieczajacych mieszkancéw powiatu w zakresie opieki
zdrowotnej i pomocy spotecznej takze poza centrum powiatu, tj. w oddalonych od miasta Bochni gminach z te-
renu powiatu. Dziatanie to dopetni i zréwnowazy system zabezpieczenia medycznego i spotecznego wszystkich
mieszkancéw powiatu.

Z kolei wzrost jakosci i standardéw pomocy spotecznej w powiecie bochenskim uzalezniony jest od rozszerze-
nia spektrum oferowanych form i instrumentéw pomocowych. W tym zakresie niezbedne bedg m.in. takie
dziatania jak budowa osrodka spokojnej starosci czy dziennej placéwki pobytu dla oséb niepetnosprawnych
i starszych. W powiecie funkcjonuje niewielka w stosunku do potrzeb liczba rodzin zastepczych, dlatego réwnie
wazne bedzie zwiekszenie liczby tych instytucji.

Planowane kierunki dziatan:

1. Kierunek dziatania 1.4.1. Budowa, modernizacja i doposazenie jednostek ochrony zdrowia.

2. Kierunek dziatania 1.4.2. Budowa, modernizacja i doposazenie jednostek pomocy spoteczne;.

3. Kierunek dziatania 1.4.3. Rozwdj infrastruktury z zakresu opieki paliatywno-hospicyjnej i geriatryczne;.
4. Kierunek dziatania 1.4.4. Rozwdj informatyczny jednostek opieki zdrowotne;j.

2.5. POLE OPERACYINE 1.5.
Atrakcyjna infrastruktura turystyczno-rekreacyjna

Region powiatu bochenskiego, z Bochnig bedacg najstarszym miastem wojewddztwa matopolskiego, to obszar
o bogatej i ciekawej historii, korzystnym potozeniu geograficznym, na krzyzujgcych sie waznych szlakach komu-
nikacyjnych, otoczony terenami zielonymi, m.in.: Puszczg Niepotomickg, czy Wisnicko-Lipnickim Parkiem Krajo-
brazowym i wieloma innymi obszarami chronionymi. Urozmaicone walory ziemi bochenskiej predestynujg zatem
teren ten do rozwoju turystyki weekendowej, gtéwnie aktywnej, a takze kulturowej. Z kolei zlokalizowane na tere-
nie powiatu zasoby powinny stanowi¢ dla samorzadu impuls do wykreowania konkurencyjnej oferty turystycznej
W postaci rozwoju istniejgcych produktow turystycznych, w tym takich jak: kopalnia soli (wpisana do rejestru
UNESCO) oraz przestrzen publiczna historycznie uwarunkowana dziedzictwem salinarnym, liczne zabytki powiatu
(na czele z zamkiem w Wisniczu czy drewnianym kosciotkiem pw. $w. Leonarda w Lipnicy Murowanej), turystycz-
ny charakter rzeki Raby, nadwislanski trakt rowerowy (uktad sieci $ciezek rowerowych przebiegajacy przez teren
o wysokich walorach krajobrazowych), promowanie gorniczego charakteru Bochni, a takze twdrczosci regionalnej
w zakresie muzyki, sztuki, kulinariéw i rekodzielnictwa, czy szeregu imprez turystyczno-kulturalnych. Powinny one
zostac zebrane w jedno wspdlne kalendarium, uwzgledniajgce np.: $wiecenie palm lipnickich w Niedziele Palmo-
wa w Lipnicy Murowanej, swiecenie motocykli na bocheriskim rynku czy swiecenie pokarméw w podziemiach
bocheniskiej kopalni, a takze sptyw kajakowy Rabg ,,Szlakiem bochenskich bohateréow”, bochenski Festiwal Piesni
Maryjnej w Oratorium $w. Kingi, powiatowe konkursy wiedzy o Bochni i powiecie oraz uroczystosci z okazji Dnia
Polski Walczacej, festiwal orkiestr detych, festiwal orkiestr gérniczych, festiwal im. Franciszki Platowny, festiwal
solny, program ,,Perty UNESCO”, sesje naukowe, spotkania w muzeach oraz wiele, wiele innych.

Wskazany potencjat turystyczny ziemi bochenskiej obliguje samorzad powiatu do ponadlokalnej wspotpracy na
rzecz wykorzystania wszystkich waloréw regionu. W tym celu zasadnym jest powotanie na terenie powiatu bo-
chenskiego Centrum Informacji Turystycznej oraz wspotpraca w tym zakresie ze wszystkimi samorzgdami gmin-
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nymi lezgcymi w granicach powiatu bochenskiego. Celem CIT oraz wspdtpracy samorzadow bytaby promocja po-
tencjatu turystyczno-rekreacyjnego ziemi bochenskiej oraz uzupetnianie niedostatkéw infrastruktury turystycznej
i okototurystycznej. Takie rozwigzanie jest tym bardziej zasadne, ze powiat bochenski ma ograniczone zasoby
infrastruktury turystycznej, dlatego potrzeba osiggniecia wysokiej skutecznosci realizacji dziatan na rzecz jej roz-
woju jest gteboko zakorzeniona w podejsciu sieciowym i wspdlnych przedsiewzieciach dysponentdéw zasobow
turystycznych. Zwtaszcza, ze w chwili obecnej coraz czesciej wraca sie do modnych w latach 70. XX wieku haset
budowania petli turystycznych (ktére wspodtczesnie nazwaliby$my klastrami turystycznymi), w oparciu o ktére na
terenie ziemi bochenskiej po zwiedzeniu kopalni soli turysta mégtby np. posili¢ sie w Karczmie na Wodzie w Kré-
|éwce, zwiedzi¢ tamtejsze Muzeum Mleczarstwa, Ekomuzeum w Sobolowie lub odwiedzi¢ Kamienie Brodzinskiego,
koto ktdrych znajduje sie kolejne doskonate zaplecze gastronomiczne.

Co wiecej, istotnym elementem turystyki XXI wieku bedzie niewatpliwie cyfryzacja zasobdw oraz zwiekszenie
dostepnosci informacji turystycznej poprzez wykorzystanie ICT. W tym celu Powiat Bochenski, réwnolegle do
opracowywania tradycyjnych folderéw, przewodnikéw zawierajgcych kompleksowe informacje na temat oferty
turystyczno-rekreacyjnej regionu, powinien skupi¢ swojg uwage na stworzeniu aplikacji na telefony komérko-
we zawierajgcej analogiczne informacje w zakresie oferty turystyczno-rekreacyjnej regionu.

Planowane kierunki dziatania:

1. Kierunek dziatania 1.5.1. Opracowanie spéjnej oferty turystyczno-rekreacyjnej terenu powiatu bochenskiego.

2. Kierunek dziatania 1.5.2. Wykorzystanie waloréw turystyczno-rekreacyjnych terenu powiatu bocheniskiego.

3. Kierunek dziatania 1.5.3. Zwiekszenie dostepnosci i poprawa jakosci infrastruktury turystyczno-rekreacyj-
nej na terenie powiatu bochenskiego.

2.6. POLE OPERACYJNE 1.6.
Wysoki poziom infrastruktury bezpieczenstwa publicznego

Samorzad powiatu bochenskiego w latach 2014-2020 bedzie koncentrowat swoje dziatania na rozwoju infra-
struktury monitoringu zagrozen naturalnych i cywilizacyjnych oraz alarmowaniu mieszkanncéw powiatu o nad-
chodzacym badz zaistniatym zagrozeniu, a takze doposazaniu wszystkich stuzb bezpieczenstwa publicznego
funkcjonujgcych w jego granicach. Szczegdlnie istotnymi obszarami z zakresu bezpieczeristwa publicznego na
terenie powiatu bochenskiego jest bezpieczenstwo w zakresie klesk zywiotowych (takich jak powodzie czy
pozary), wzmocnione poprzez rekultywacje istniejgcych urzagdzen melioracyjnych, budowe zbiornikéw reten-
cyjnych, renaturyzacje ciekdw wodnych, modernizacje watdw oraz poprawe systemu monitoringu i alarmo-
wania Ochotniczych Strazy Pozarnych; bezpieczenstwo w ruchu drogowym (wzmocnione poprzez kontrole
stanu trzezwosci, budowe progéw zwalniajgcych, lepsze oznakowanie i osSwietlenie drég) oraz bezpieczerstwo
w miejscach publicznych (wzmocnione poprzez wiekszg ilo$¢ patroli, monitoring, w tym w szczegdlnosci obiek-
tow zabytkowych, budowe izby wytrzezwien, noclegowni, a takze wdrozenie dziatan profilaktycznych). Sku-
tecznos$¢ tego rodzaju aktywnosci uwarunkowana jest wspdtpracg samorzadu powiatowego z innymi instytu-
cjami odpowiedzialnymi funkcjonalnie za bezpieczenstwo publiczne na terenie powiatu, w tym z jednostkami
samorzadu terytorialnego na poziomie gminy, przy uwzglednieniu funkcjonowania jednego podmiotu nadzo-
rujgcego i koordynujgcego wszelkie podejmowane w tym zakresie dziatania w postaci catodobowego osrod-
ka interwencji kryzysowej wraz z funkcjonujgcym przy nim hostelu. Zasadnym jest funkcjonowanie tego typu
osrodka ze wzgledu na losowos$¢ zdarzen, a przede wszystkim brak innego miejsca, ktére koncentrowatoby sie
na pomocy ofiarom przemocy, patologii czy tez uczestnikom sytuacji kryzysowych.

Ponadto wsparcie Powiatu Bochenskiego w dalszym ciggu ukierunkowane bedzie na prowadzenie réznego ro-
dzaju dziatan i programow profilaktycznych dostosowanych do wystepujgcych na jego terenie zagrozen, w tym
m.in. na zapobieganie takim zjawiskom jak: przemoc w rodzinie, przestepczos$¢ i demoralizacja nieletnich, al-
koholizm i narkomania czy wszelkiego rodzaju zagrozenia w sieci (cyberzagrozenia), ktére wydaja sie w dobie
postepu technologicznego istotng problematyka.

Planowane kierunki dziatania:

1. Kierunek dziatania 1.6.1. Wsparcie infrastruktury monitoringu zagrozen naturalnych i cywilizacyjnych.

2. Kierunek dziatania 1.6.2. Wsparcie dla rozwoju infrastruktury stuzb bezpieczernstwa publicznego na terenie
powiatu bochenskiego.

3. Kierunek dziatania 1.6.3. Wsparcie dla podejmowanych i realizowanych dziatan oraz programoéw profilak-
tycznych dostosowanych do wystepujacych na terenie powiatu bochenskiego zagrozen.
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3. POLE STRATEGICZNE 2.
KAPITAL LUDZKI

Celem gtéwnym Pola strategicznego 2. Kapitat ludzki jest zapewnienie warunkéw do harmonijnego, bezpiecz-
nego i wszechstronnego rozwoju mieszkancow.

3.1. POLE OPERACYJNE 2.1.
Poprawa i dostosowanie ochrony zdrowia i pomocy spotecznej
do trendéw demograficzno-epidemiologicznych

Polityka prozdrowotna na poziomie regionalnym i krajowym uwzglednia cywilizacyjny aspekt ochrony zdrowia,
w tym zagrozenia epidemiologiczne i demograficzne. Zmiany w strukturze demograficznej wymuszajg dostoso-
wanie priorytetéw do warunkéw funkcjonowania spoteczenstw starzejgcych sie. W celu zagwarantowania wy-
sokich standardéw zdrowotnych populacji, w tym stanowiacej zasoby rynku pracy, niezbedny jest rozwéj pro-
gramow profilaktycznych skoncentrowanych na zmniejszaniu zachorowalnosci na choroby cywilizacyjne (w tym:
nowotwory, choroby uktadu sercowo-naczyniowego, cukrzyca, otytosé), jak rowniez wdrazanie programéw edu-
kacyjnych i akcji promocyjnych na rzecz zdrowego stylu zycia (przy udziale chociazby uzdrowiskowej infrastruk-
tury powiatu bochenskiego oraz rozbudowy istniejgcych osrodkéw sanatoryjnych) oraz regularnego korzystania
z badan profilaktycznych i upowszechnianie zachowan prozdrowotnych. Zwiekszenie efektywnosci opieki zdro-
wotnej wymagac bedzie réwniez poprawy dostepnosci mieszkarncéw powiatu bocheriskiego do specjalistycznego
lecznictwa ambulatoryjnego, w tym kompleksowych swiadczen wykonywanych w poradniach specjalistycznych.

Systematyczne podnoszenie jakoSci Swiadczen medycznych jest $cisle skorelowane z zasobami kapitatu ludz-
kiego stuzby zdrowia. Oprdcz etosu, jaki towarzyszy¢ powinien pracy tej grupy zawodowej, kluczowe sg twar-
de kompetencje, profesjonalne przygotowanie, wiedza ekspercka, doswiadczenie, ciggte doskonalenie oraz
czysto ludzka wrazliwosé. Tym samym w ramach kierunkéw dziatan uwzgledniono réwniez rozwéj zasobow
kadrowych dla potrzeb jednostek ochrony zdrowia i pomocy spotecznej, a w kontekscie tej drugiej zwtaszcza
pod katem wzmacniania umiejetnosci i kompetencji spotecznych celem skutecznego przeciwdziatania wyklu-
czeniu spotecznemu.

Planowane kierunki dziatania:

1. Kierunek dziatania 2.1.1. Rozwdj opieki zdrowotnej i pomocy spotecznej oséb przewlekle chorych i niepet-
nosprawnych oraz oséb starszych.

2. Kierunek dziatania 2.1.2. Rozwdj opieki dtugoterminowej i rehabilitacji.

3. Kierunek dziatania 2.1.3. Rozwdj profilaktyki w zakresie chordb cywilizacyjnych (choroby nowotworowe,
uktadu sercowo-naczyniowego, uktadu kostno-stawowo-miesniowego, uktadu oddechowego, cukrzyca
i otytos¢, choroby psychiczne i uzaleznienia).

4. Kierunek dziatania 2.1.4. Rozwdj programdw i dziatan promujgcych zdrowy styl zycia.

5. Kierunek dziatania 2.1.5. Poprawa dostepnosci mieszkarncow powiatu bochenskiego do specjalistycznego
lecznictwa ambulatoryjnego.

6. Kierunek dziatania 2.1.6. Dziatania w zakresie wzmocnienia funkcji lekarza rodzinnego.

7. Kierunek dziatania 2.1.7. Rozwoju zasobdow kadrowych dla potrzeb jednostek ochrony zdrowia i pomocy
spotecznej.

8. Kierunek dziatania 2.1.8. Wspieranie rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej.

3.2. POLE OPERACYIJNE 2.2.
Uelastycznienie zasobow rynku pracy

W kontekscie zmian demograficznych, przesuwania dolnej granicy wieku emerytalnego oraz rosngcego wpty-
wu 0s6b starszych na kondycje rynku pracy niezbedne jest podjecie dziatan zmierzajacych do upowszechniania
modelu ksztatcenia ustawicznego, m.in. poprzez wspieranie podnoszenia poziomu wiedzy i umiejetnosci zawo-
dowych osdéb starszych, rozwdj doradztwa zawodowego, promowanie i prowadzenie szkolen oraz spotecznych
kampanii informacyjnych skierowanych do pracodawcéw w zakresie przeciwdziatania wykluczeniom spowo-
dowanym wiekiem, wspieranie tworzenia miejsc pracy zwigzanych z zaspokajaniem potrzeb oséb starszych.

W kontekscie wysokiego poziomu bezrobocia, w tym w szczegdlnosci bezrobocia strukturalnego lub dotyka-
jacego wybrane grupy spoteczne, wdrazane bedg rozwigzania przyczyniajace sie do aktywizacji zawodowej
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mieszkancéw, w szczegdlnosci poprzez: wsparcie oséb zaktadajgcych wtasng dziatalnos¢ gospodarczg, stymu-
lowanie wspétpracy miedzy instytucjami edukacyjnymi a pracodawcami, rozwdj profesjonalnego doradztwa
zawodowego, wspieranie podnoszenia poziomu wiedzy i umiejetnosci zawodowych w ramach ksztatcenia usta-
wicznego, podnoszenie kwalifikacji pracownikéw instytucji rynku pracy, stworzenie systemu informacyjnego
dotyczacego potrzeb i aktualnych trendéw panujgcych na regionalnym rynku pracy.

Planowane kierunki dziatania:

1. Kierunek dziatania 2.2.1. Aktywizacja zawodowa mieszkancow.
2. Kierunek dziatania 2.2.2. Rozwdj profesjonalnego doradztwa zawodowego.
3. Kierunek dziatania 2.2.3. Upowszechnianie i wdrazanie modelu ksztatcenia ustawicznego.

3.3. POLE OPERACYINE 2.3.
Budowanie nowoczesnej edukacji dostosowanej do zmieniajgcej sie rzeczywistosci

Nowoczesna edukacja na terenie powiatu bochenskiego bedzie tworzona z jednej strony poprzez: organizacje
zajec pozalekcyjnych dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym zaréwno tych z problemami
w nauce, jak i tych, ktérzy chca sie rozwija¢ bardziej, anizeli przewiduje to podstawowy program nauczania,
a takze organizacje kurséw i szkolen dla uczniéw szkét zawodowych, dajacych dodatkowe uprawnienia. Z dru-
giej natomiast strony, budowanie nowoczesnej edukacji bedzie miato miejsce na terenie powiatu bochenskiego
poprzez: wspieranie deficytowych kierunkéw ksztatcenia zawodowego zgodnie z zapotrzebowaniem lokalnego
i regionalnego rynku pracy, stymulowanie wspétpracy miedzy szkotami zawodowymi a pracodawcami, w tym
wspieranie szkolnictwa modutowego, system stazy i praktyk zawodowych, monitoring loséw absolwentéw. Bu-
dowana w ten sposdb nowoczesna edukacja w powiecie bochernskim, ktéra oparta bedzie na indywidualizacji
procesu ksztatcenia, ma szanse stanowié¢ podstawe dla wyksztatcenia mtodego pokolenia umiejgcego odnalezé
swoje miejsce we wspdtczesnym Swiecie.

Jednakze nie nalezy zapominac, ze efektywny rozwoj edukacji wymaga rowniez podniesienia poziomu kompe-
tencji kadr nauczycielskich w zakresie form i metod pracy atrakcyjnych dla uczniéw, majgcych odzwierciedlenie
W zmieniajacej sie rzeczywistosci. W tym celu w powiecie bochenskim doskonalenia wymagajg umiejetnosci
nauczycieli przede wszystkim w zakresie: korzystania z nowoczesnych pracowni, ksztatcenia umiejetnosci klu-
czowych, ksztatcenia na odlegtos¢, pracy z dzieémi i mtodziezg ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (ko-
munikacja alternatywna).

Planowane kierunki dziatania:

1. Kierunek dziatania 2.3.1. Monitorowanie trenddw panujacych na rynku pracy oraz wspotpraca szkét i pla-
cowek z pracodawcami w zakresie ksztatcenia zawodowego mtodziezy i dorostych.

2. Kierunek dziatania 2.3.2. Dostosowanie oferty edukacyjnej do obecnych i przysztych potrzeb rynku pracy.

3. Kierunek dziatania 2.3.3. Organizacja ksztatcenia praktycznego uwzgledniajgcego staze, praktyki zawodowe
u pracodawcéw krajowych i zagranicznych.

4. Kierunek dziatania 2.3.4. Indywidualizacja procesu ksztatcenia ucznidw.

5. Kierunek dziatania 2.3.5. Rozwdj szkolnictwa zawodowego.

6. Kierunek dziatania 2.3.6. Promocja szkolnictwa zawodowego i ustawicznego i postaw przedsiebiorczych
uczniow.

7. Kierunek dziatania 2.3.7. Rozwdj kadr nowoczesnej edukaciji.

8. Kierunek dziatania 2.3.8. Tworzenie powigzan szkdt i placowek oswiatowych dla wykorzystania posiada-
nych zasobdw w procesie edukacji uczniow.

3.4. POLE OPERACYINE 2.4.
Rozwdj kultury oraz zagospodarowanie czasu wolnego

Budowanie tozsamosci, upowszechnianie pozytywnych wzorcéw, wspieranie rozwoju talentéw wsréd miesz-
kancéw powiatu, w tym mtodziezy ponadgimnazjalnej, ma kluczowe znaczenie dla powodzenia realizacji in-
nych postanowien Pola strategicznego 2. Zadania samorzgdu powiatowego w tym obszarze sg zasadniczo ogra-
niczone, jednakze pole operacyjne 2.4. potraktowano obszarowo, gdzie zaangazowanie Powiatu Bochenskiego
koncentrowac sie bedzie przede wszystkim na projektach zgtaszanych przez partneréw spotecznych. Zgtaszane
cele projektowe powinny by¢ ukierunkowane na wypracowanie przemyslanej koncepcje zagospodarowania
czasu wolnego mieszkarncdw powiatu bochenskiego (podejscie obszarowe). W tym zakresie duza role powinny
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odegrad lokalne stowarzyszenia i organizacje, ktdre wydajg sie by¢ idealnym partnerem Powiatu Bochenskiego
w zakresie kreowania rozwoju kulturowego, gospodarczego i turystycznego Bochni i Ziemi Bocheniskiej, po-
budzenia spotecznosci bochenskiej do dziatarn w duchu patriotyzmu i umitowania Bochni i Ziemi Bocheniskiej,
a takze podejmowania dziatan na rzecz ochrony przyrody, krajobrazu i zabytkow kultury powiatu bochenskiego.

Planowane kierunki dziatania:

1. Kierunek dziatania 2.4.1. Opracowanie i wdrozenie koncepcji zagospodarowania czasu wolnego dla miesz-
kancow powiatu bochenskiego.

2. Kierunek dziatania 2.4.2. Tworzenie warunkow dla rozwoju inicjatyw pozaformalnych, w tym edukacji ré-
wiesniczej.

3. Kierunek dziatania 2.4.3. Realizacja zadan wynikajacych z zatozen Programu Strategicznego Dziedzictwo
i Przemysty Czasu Wolnego, przyjetego dla wojewddztwa matopolskiego®.

3, Program Strategiczny Dziedzictwo i Przemysty Czasu Wolnego”, przyjety Uchwatg Nr 1315/13 Zarzgdu Wojewddztwa
Matopolskiego z dnia 25 pazdziernika 2013 r.
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4. POLE STRATEGICZNE 3.
PRZEDSIEBIORCZOSC | KOOPERACIJA

Celem gtéwnym Pola strategicznego 3. Przedsiebiorczo$¢ i kooperacja jest budowanie silnych struktur wspét-
pracy miedzy podmiotami nalezacymi do wszystkich sektoréw oraz wzrost kompetencji instytucji samorzadu
powiatowego.

4.1. POLE OPERACYJNE 3.1.
Kreatywna przedsiebiorczos¢ i wspotpraca miedzysektorowa

Powiat jest jednostkg samorzadu terytorialnego, ktéra legitymuje sie znacznym potencjatem kooperacyjnym.
Z tego tez wzgledu w okresie 2014-2020 zaprogramowano stymulowanie wspdtpracy samorzgdu powiatu bo-
chenskiego z przedsiebiorcami, gtéwnie w obszarach zwigzanych z gospodarka, przedsiebiorczoscia, edukacjg,
turystyka i promocja, rolnictwem, a takze stymulowanie wspodtpracy lokalnych przedsiebiorcéw z sektorem
nauki i instytucjami B+R. Ocenia sie, ze dziatania te bedg ukierunkowane w szczegdlnosci na wsparcie rozwoju
mikro-, matych i $rednich przedsiebiorstw, z jednej strony o charakterze innowacyjnym, z drugiej natomiast
o charakterze rolno-spozywczym. W ramach pierwszego wspominanego charakteru MSP, Powiat Bocheriski
upatruje swojg szanse w Bochenskiej Strefie Aktywnosci Gospodarczej, Powiatowej Spotecznej Strefie Aktyw-
nosci Gospodarczej, nowych terenach inwestycyjnych, a takze nawigzywaniu wspétpracy z sektorem nauki
i jednostkami B+R. Z kolei w zakresie drugiego wskazanego charakteru prowadzenia dziatalnosci, Powiat pla-
nuje wyrdzniaé sie nowoczesnym przemystem rolno-spozywczym, ktéry zwiekszy produkcje rolng oraz bedzie
inspirowat rolnikéw do poszerzania asortymentu upraw.

Wsparciem nalezy obja¢ takze dziatania w obszarze organizacji kurséw i szkolen skierowanych do przedsiebior-
cow, w tym w zakresie pozyskiwania Srodkéw z funduszy pomocowych, rozwoju umiejetnosci wykorzystania
nowoczesnych technologii cyfrowych i umiejetnosci jezykowych.

Z kolei z punktu widzenia dziatalnosci publicznej i realizacji zadan ustawowych ocenia sie, ze warunkiem zréw-
nowazonego rozwoju powiatu, nie tylko jako catosci, ale takze jako struktury rdéinego typu form organiza-
cyjnych, jest budowanie powigzan kooperacyjnych i wspotpraca nie tylko z sektorem prywatnym, ale takze
z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego oraz podmiotami ekonomii spotecznej. Podjete przez Powiat
Bochenski dziatania w tym zakresie bedg zmierza¢ przede wszystkim w kierunku wzrostu atrakcyjnosci tury-
stycznej regionu (w tym poprzez udziat w targach turystycznych czy festiwalach, przegladach artystycznych,
sesjach naukowych itp.), a takze rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego (w tym poprzez wspieranie spoteczne;j
aktywnosci grupowej, ktérej celem jest wypracowanie rozwigzan spotecznych wptywajacych na wzrost jakosci
Zycia w regionie).

Kooperacja samorzadowa zaréwno w kierunku wspotpracy z sektorem prywatnym, jak i z podmiotami eko-
nomii spotecznej i innymi jednostkami samorzadu terytorialnego, pozwoli przede wszystkim na synergiczne
wykorzystanie potencjatu endogenicznego obszaru powiatu bochenskiego, oferujgcego mieszkaricom wiecej
atrakcyjnych miejsc pracy, lepsze wyksztatcenie, wyzszg jakos¢ opieki zdrowotnej i pomocy spotecznej, co prze-
tozy sie na wyiszg jakosé zycia w ogdle oraz ciekawsze jego perspektywy, przedsiebiorcom natomiast nizsze
koszty funkcjonowania, atrakcyjne tereny inwestycyjne oraz konkurencyjne zasoby ludzkie, turystom zas boga-
tg, oryginalna oferte spedzania czasu wolnego.

Planowane kierunki dziatan:

1. Kierunek dziatania 3.1.1. Stymulowanie wspdtpracy samorzgdu z sektorem prywatnym oraz instytucjami
otoczenia biznesu.

2. Kierunek dziatania 3.1.2. Rozwéj potencjatu sektora mikro-, matych i sSrednich przedsiebiorstw.

3. Kierunek dziatania 3.1.3. Stymulowanie wspétpracy samorzgdowej w obszarach zwigzanych z przedsiebior-
czoscig, rynkiem pracy, edukacjg i kulturg, turystyka, rolnictwem, promocja, opieka zdrowotng i pomoca
spoteczng oraz bezpieczeristwem publicznym.

4. Kierunek dziatania 3.1.4. Stymulowanie wspétpracy samorzadu z organizacjami pozarzgdowymi oraz inny-
mi jednostkami z potencjatem rozwojowym, w tym przede wszystkim w obszarze kultury, pomocy spotecz-
nej, promocji zdrowia i zdrowego trybu zycia, aktywizacji oséb starszych i wychowania mtodziezy.

5. Kierunek dziatania 3.1.5. Stymulowanie wspdtpracy miedzynarodowej na ptaszczyznie stosunkéw dwu-
stronnych i wielostronnych z samorzadami partnerskimi.
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6. Kierunek dziatania 3.1.6. Realizacja zadan wynikajgcych z zatozen Programu Strategicznego Regionalna Stra-
tegia Innowacji Wojewddztwa Matopolskiego 2013-2020, przyjetego dla wojewddztwa matopolskiego®.

4.2. POLE OPERACYIJNE 3.2.
Profesjonalne kadry administracji publicznej

Zarzadzanie strategiczne wymaga wysoko wykwalifikowanych kadr, zdolnych do wieloletniej i wizjonerskiej
pracy, majacych kompetencje wyjsciowe i sktonnych do ciggtego doskonalenia. Tym samym w ramach plano-
wania rozwoju strategicznego powiatu bochenskiego zadbano réwniez o zapewnienie przestrzeni do rozwoju
kadr nowoczesnej administracji publicznej. Analiza zasobdéw kadrowych samorzgdu powiatowego wskazuje na
koniecznos¢ rozwoju kompetencji w zakresie metod, systemow i narzedzi zarzgdzania administracjg publiczng,
rozwoju etyki zawodowej i postaw spotecznie odpowiedzialnych, prowadzenia ciggtego i systematycznego po-
miaru i porownywania wynikéw wtasnej dziatalnosci, wdrazania ustug e-administracji, nowoczesnego doradz-
twa zawodowego, opieki zdrowotnej i pomocy spotecznej oraz stymulowania partycypacji spoteczne;j.

Szczegélnie istotne jest wykorzystanie w administracji publicznej nowoczesnych kanatéw komunikacji z otocze-
niem oraz umozliwienie mu szerszej partycypacji w procesach zachodzacych w instytucjach publicznych. Wy-
korzystanie ICT ma na celu usprawnienie procesu zatatwiania spraw administracyjnych, obstugi mieszkancéw,
lokalnych przedsiebiorcéw, turystow i inwestoréw w zakresie ochrony zdrowia, edukacji czy kultury itp.

Planowane kierunki dziatania:

1. Kierunek dziatania 3.2.1. Jako$¢ i standaryzacja $wiadczonych ustug publicznych — ciggte doskonalenie.

2. Kierunek dziatania 3.2.2. Nowoczesne e-ustugi publiczne i upowszechnienie elektronicznej obstugi ludnosci.

3. Kierunek rozwoju 3.2.3. Wdrozenie platformy internetowej komunikacji samorzgdu powiatowego z otocze-
niem.

4. Kierunek dziatania 3.2.4. Spoteczenstwo obywatelskie i partycypujace.

,Program Strategiczny Regionalna Strategia Innowacji Wojewddztwa Matopolskiego 2013—-2020", przyjety Uchwatg Nr
1314/13 Zarzadu Wojewddztwa Matopolskiego z dnia 25 pazdziernika 2013 r.
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5. WSKAZNIKI REALIZACII

Wskazniki realizacji majg na celu wspoméc proces monitoringu i ewaluacji strategii. Przyjeto metode ,,0”, co
oznacza, ze w pierwszej kolejnosci badana bedzie bezwzgledna wartos$é wypracowanych produktéw strategii.
Nastepnie w stosunku do wskaznikéw, dla ktérych na koniec 2014 r. mozliwe bedzie ustalenie wartosci referen-
cyjnych, nalezy dokona¢ poréwnania rok do roku.

Opracowano cztery grupy wskaznikéw, przy czym zaznacza sie, ze katalog ten nie jest zamkniety i moze zostac
w toku monitoringu i ewaluacji rozszerzony o dodatkowe. Pierwsza grupa to wskazniki ogélne, odnoszace sie
do liczby projektéw zrealizowanych ze srodkéw zewnetrznych i wartosci sSrodkéw zewnetrznych pozyskanych
na potrzeby wdrazania uwzglednionych w strategii kierunkdéw dziatania. Poniewaz tego rodzaju finansowanie
bedzie gtdwng sitg napedowag realizacji strategii, monitorowanie i ewaluacja wskaznikéw ogdlnych jest niezwy-
kle istotne z perspektywy wczesnego ostrzegania o braku postepow i mozliwosci reakcji on-going.

Tabela 2. Wskazniki ogélne

Rok

2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Wskazniki

Wartos¢ srodkow finansowych pozyskanych
ze zrodet zewnetrznych przez samorzad powiatowy

Liczba projektow zrealizowanych ze srodkéw
pozyskanych ze zrédet zewnetrznych
przez samorzad powiatowy

Zrédto: Opracowanie wtasne.
Wskazniki Pola strategicznego 1. odnoszg sie gtéwnie do kategorii interwencji, ktére znajdujg sie w bezpo-

Srednim oddziatywaniu Powiatu Bochenskiego. Jednakze wraz z rozwojem procesu wdrazania mozliwe bedzie
rozwiniecie listy wskaznikow.

Tabela 3. Wskazniki — Pole strategiczne 1.

Rok

2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Wskazniki

Liczba zrealizowanych projektow w zakresie
gospodarki niskoemisyjnej i odnawialnych zrodet
energii [szt.]

Liczba budynkéw uzytecznosci publicznej
poddanych termomodernizacji [szt.]

Liczba wybudowanych, zmodernizowanych,
wyremontowanych placowek edukacyjnych [szt.]

Liczba wybudowanych, zmodernizowanych,
wyremontowanych placéwek ochrony zdrowia [szt.]

Liczba wybudowanych, zmodernizowanych,
wyremontowanych placowek pomocy spotecznej
[szt.]

Liczba podjetych dziatan z zakresu promocji
zdrowego stylu zycia oraz dziatan wspierajgcych
profilaktyke i wczesne wykrywanie chordéb [szt.]
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Liczba podjetych dziatan z zakresu poprawy
bezpieczenstwa publicznego [szt.]

Liczba doposazonych placdwek ochrony zdrowia
[szt.]

Liczba doposazonych placowek edukacyjnych [szt.]

Liczba doposazonych placdwek pomocy spotecznej
[szt.]

Dtugo$¢ wybudowanych/zmodernizowanych drég
powiatowych [km]

Dtugos¢ wybudowanych/zmodernizowanych tras
turystycznych/szlakéw rowerowych etc. [km]

Zrédto: Opracowanie wtasne

Wskazniki Pola strategicznego 2. odnosza sie gtdéwnie do kategorii interwencji, ktére w najwiekszym stopniu
wptywac beda na jakos¢ kapitatu ludzkiego w powiecie bocherskim. Szczegdlny nacisk potozono na edukacje
i rynek pracy, jednakze katalog wskaznikdw i w tym wypadku nie jest zamkniety.

Tabela 4. Wskazniki — Pole strategiczne 2.

Rok

Wskazniki

Liczba wdrozonych programéw profilaktycznych
[szt.]

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

Liczba wdrozonych projektéw ukierunkowanych
na aktywizacje rynku pracy [szt.]

Liczba utworzonych klas patronackich [szt.]

Liczba stypendystow w ramach powiatowych
mechanizmow stypendialnych [szt.]

Liczba podjetych inicjatyw kulturalnych [szt.]

Zrédto: Opracowanie wtasne

Miarg trudno mierzalnego Pola strategicznego 3. bedg przede wszystkim wspdlne inicjatywy Powiatu Bochen-
skiego i innych podmiotéw, w tym samorzgdowych, przedsiebiorcow i organizacji pozarzagdowych.

Tabela 5. Wskazniki — Pole strategiczne 3.

Rok

Wskazniki

Liczba wspdlnych inicjatyw podjetych przez
samorzad powiatowy i inne jednostki samorzadu
terytorialnego, w tym zagraniczne samorzady
partnerskie [szt.]

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

Liczba wspdlnych inicjatyw podjetych przez
samorzad powiatowy i sektor przedsiebiorstw [szt.]

Liczba wspdlnych inicjatyw podjetych przez
samorzad powiatowy i organizacje pozarzagdowe
[szt.]
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Liczba organizacji pozarzgdowych funkcjonujgcych
na terenie powiatu bochenskiego [szt.]

Liczba kurséw, szkolen etc. wdrozonych dla rozwoju
kadr profesjonalnej administracji publicznej [szt.]

Liczba ustug publicznych mozliwych do zatatwienia
on-line [szt.]

Liczba dokumentéw poddanych konsultacjom
spotecznym [szt.]

Zrédto: Opracowanie wtasne
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6. FINANSOWANIE

Niniejsza strategia okresla podstawowe cele i kierunki dziatan Powiatu Bochenskiego w okresie 2014—-2020.
Przed samorzadem stoi wiec perspektywa pozyskiwania odpowiednich srodkéw finansowych na realizacje za-
mierzonych, zaplanowanych we wskazanym czasie dziatai. Budzet powiatu z uwagi na stale rosnaca ilos¢ zadan
wtasnych, niejednokrotnie nie wystarcza na realizacje wszystkim zaktadanych celéw i osiggniecie zamierzonych
standardéw. W zwigzku z tym koniecznoscig staje sie siegniecie do innych, zewnetrznych zrédet finansowania.

Podstawowe zrédta finansowania kierunkdw dziatan przewidzianych w ramach Strategii Rozwoju Powiatu Bo-
chenskiego na lata 2014-2020 to:

= Srodki wtasne budzetowe na realizacje zadan wtasnych Powiatu;
= krajowe i zagraniczne mechanizmy finansowe, w tym:
- srodki pochodzace z budzetu Unii Europejskiej w ramach Perspektywy Finansowej na lata 2014—2020
(m.in. Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego, Europejski Fundusz Spoteczny, Fundusz Spojnosci);
- srodki finansowe transferowane w ramach Mechanizméw Finansowych Europejskiego Obszaru
Gospodarczego i Norweskiego Mechanizmu Finansowego;
- inne zagraniczne srodki finansowe;
- krajowe srodki finansowe;
- inne Zrédfa finansowania.
= komercyjne instrumenty finansowe, w tym:
- pozyczki i kredyty bankowe;
- leasing finansowy;
- inne;
= fundusze innych uczestnikdw procesu wdrazania strategii, w tym sektora prywatnego.

Jednym z najwazniejszych zrédet pozyskiwania srodkéw finansowania dziatan strategicznych beda srodki
z funduszy unijnych (Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Funduszu Spdjnosci). Ocenia sie, ze samorzady wojewddztwa matopolskiego oraz inne obiekty gospodarcze
i organizacje pozarzgdowe w latach 2014-2020 bedg mogty otrzymac w ramach Regionalnego Programu Ope-
racyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 kwote 2 875,45 min euro z funduszy europejskich,
w tym: 2 073,52 min ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz 801,93 min ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Program sktada sie z 13 jednofunduszowych osi priorytetowych — spo-
$réd ktorych najwieksze srodki zaplanowano na infrastrukture transportowa, polityke energetyczng i przedsie-
biorczos¢.

20 I STRATEGIA ROZWOJU POWIATU BOCHENSKIEGO NA LATA 2014-2020



7. SPOJNOSC STRATEGII Z INNYMI DOKUMENTAMI STRATEGICZNYMI

Strategia Rozwoju Powiatu Bochenskiego na lata 2014-2020 jest dokumentem spéjnym wewnetrznie, jak réw-
niez wykazuje wysoki poziom spéjnosci ze strategicznymi dokumentami ogdlnymi i sektorowymi wyzszego rzedu.

7.1. Strategia rozwoju kraju 2020

W Strategii Rozwoju Powiatu Bocheniskiego na lata 2014—-2020 zaakcentowano koniecznos$¢ zréwnowazonego
rozwoju. Uwzgledniono rozwdj narzedzi podnoszgcych jakos¢ i bezpieczeristwo zycia mieszkaricéw. Oceniono,
ze szczegolne znaczenie bedzie miat rozwdj narzedzi dostosowujgcych edukacje do potrzeb rynku pracy, a nade
wszystko skoncentrowano sie na wdrazaniu mechanizméw wspotpracy. Strategia Rozwoju Powiatu Bochen-
skiego na lata 2014-2020 w petni koresponduje z logika interwencji Strategii Rozwoju Kraju 2020 na poziomie
celu strategicznego oraz obszardow strategicznych i celéw operacyjnych. Strategia Rozwoju Powiatu Bochen-
skiego na lata 2014-2020 wykazuje wysoka spdjnosc z nastepujgcymi celami operacyjnymi Strategii Rozwoju
Kraju 2020:

= Cel operacyjny I.1. Przejscie od administrowania do zarzadzania rozwojem,

= Cel operacyjny I.3. Wzmocnienie warunkdw sprzyjajgcych realizacji indywidualnych potrzeb i aktywnosci
obywatela,

= Cel operacyjny 1l.4. Rozwdj kapitatu ludzkiego,

= Cel operacyjny I1.5. Zwiekszenie wykorzystania technologii cyfrowych,

= Cel operacyjny lll.2. Zapewnienie dostepu i okreslonych standarddw ustug publicznych,

= Cel operacyjny IIl.3. Wzmocnienie mechanizmow terytorialnego réwnowazenia rozwoju oraz integracja
przestrzenna dla rozwijania i petnego wykorzystania potencjatéw regionalnych.

7.2. Strategia Sprawne Panistwo 2020

Jednym z gtéwnych dazen Strategii Rozwoju Powiatu Bochenskiego na lata 2014-2020 jest zwiekszenie udziatu
mechanizmow kooperacyjnych, ktére pozwolityby odejsé¢ od sztywnego i hierarchicznego modelu zarzadzania
w samorzadzie w kierunku wspdtzarzadzania, tj. sieciowego Swiadczenia ustug przez administracje publiczna
i podmioty zewnetrzne, takie jak organizacje pozarzagdowe. Mechanizmy ewaluacji zawarte w Strategii Roz-
woju Powiatu Bochenskiego na lata 2014—-2020 pozwolg na wprowadzenie rozwigzan zwiekszajgcych partycy-
pacje spotecznosci lokalnej w procesie realizacji strategicznych dziatarn Powiatu Bochenskiego. Standaryzacja
i zarzadzanie ustugami publicznymi beda realizowane miedzy innymi dzieki wdrozeniu technologii cyfrowych.
Powyisze gtéwne zmienne strategiczne Strategii Rozwoju Powiatu Bochenskiego na lata 2014-2020 czynig
programowane dziatania rozwojowe dla powiatu bochenskiego koherentne z zatozeniami Strategii Sprawne
Panstwo 2020, w tym z takimi celami jak:

= Cel 2. Zwiekszenie sprawnosci instytucjonalnej panstwa,

= Cel 3. Skuteczne zarzadzanie i koordynacja dziataniami rozwojowymi,

= Cel 5. Efektywne Swiadczenie ustug publicznych,

= Cel 7. Zapewnienie wysokiego poziomu bezpieczenstwa i porzagdku publicznego.

7.3. Strategia Rozwoju Matopolski na lata 2011-2020

W Strategii Rozwoju Powiatu Bocheriskiego na lata 2014-2020 duzy nacisk potozono na rozwdj narzedzi dosto-
sowujacych edukacje do potrzeb rynku pracy, promocje ksztatcenia ustawicznego, podjecie dziatann majacych
na celu zagospodarowanie czasu wolnego, rozwdj infrastruktury komunikacyjnej, zwiekszenie wykorzystania
odnawialnych Zrédet energii, przeciwdziatanie skutkom negatywnych zmian demograficznych i wykluczeniu
spotecznemu, zainicjowanie mechanizmdw wspédtpracy, a takze wsparcie informatyzacji i cyfryzacji. Tym sa-
mym Strategia Rozwoju Powiatu Bochenskiego na lata 2014-2020 w petni koresponduje z logikg interwencji
Strategii Rozwoju Matopolski na lata 2011-2020 na poziomie wizji, obszaréw, zadan strategicznych oraz kie-
runkéw polityki rozwoju zawartych w dokumencie regionalnym, wykazujgc wysokg spdjnos¢ ze wszystkimi
siedmioma obszarami uwzglednionymi w Strategii Rozwoju Matopolski na lata 2011-2020.
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8. PROCEDURA MONITOROWANIA, EWALUACIJI | AKTUALIZACII

8.1. Cel procedury

Celem niniejszej procedury jest okreslenie sposobu funkcjonowania systemu monitorowania i ewaluac;ji strategii.
Procedura opisuje zatem schemat i tryb postepowania, wskazuje konkretne narzedzia monitoringu i ewaluacji
oraz sposob pozyskiwania za ich pomocga danych, wprowadza zestaw wskaznikdéw monitorowania, a takze okre-
$la strukture organizacyjng wraz z podziatem obowigzkéw pomiedzy uczestnikéw procesu i harmonogramem

pracy.

Prawidtowo skonstruowana procedura monitorowania i ewaluacji wdrazania strategii daje szanse na realizacje
uwzglednionych w niej zatozen w formie procesu ciggtego i dynamicznego.

8.2. Réznice miedzy monitoringiem a ewaluacjg

Integralng czescig strategii jest monitorowanie i ewaluacja efektow jej realizacji (wdrazania). Sformutowanej
raz strategii nie nalezy traktowad jako zamknietego dokumentu, ktédry ma obowigzywac¢ caty czas w niezmie-
nionym ksztatcie, gdyz funkcjonujaca jej postac zostata uksztattowana w okreslonych warunkach spotecznych,
ekonomicznych oraz politycznych, ktére sg stanami dynamicznymi. Dlatego tez osigganie zatozonych celéw
wymaga systematycznego monitorowania zmian wewnetrznych i zewnetrznych uwarunkowan rozwoju danej
jednostki, ciggtej obserwacji oraz oceny pozytywnych i negatywnych doswiadczen przy wdrazaniu strategii
i opracowywania, a takze wdrazania programéw korygujgcych odstepstwa od uprzednio przyjetych planéw.

Monitorowanie mozna zdefiniowac jako proces systematycznego zbierania i analizowania ilosciowych i jako-
Sciowych informacji na temat wdrazanych w ramach strategii zadan oraz samej strategii, majgcy na celu za-
pewnienie zgodnosci realizacji zadan i strategii z wczesniej zatwierdzonymi jej zatozeniami i celami. Terminem
ewaluacja hazywamy natomiast ocene realizacji strategii rozwoju pod wzgledem skutecznosci, efektywnosci,
uzytecznosci i trwatosci zaplanowanych oraz wdrazanych dziatan zgodnych z celami zapisanymi w dokumencie.

Ewaluacja jest zatem funkcjonalnie powigzana z monitoringiem, gdyz jest on podstawowym Zrédtem informa-
cji (danych wtdérnych) bardzo istotnych z punktu widzenia wykonujgcych ewaluacje danej strategii. Efektyw-
nos$¢ i skutecznos$¢ funkcjonowania systemu monitoringu w duzej mierze determinuje jakosc i rzetelnos¢ oraz
koszt przeprowadzonych badan ewaluacyjnych.

Podobienstw miedzy monitorowaniem a ewaluacjg nalezy sie dopatrywaé¢ w tym, ze jeden i drugi proces ba-
zuje na analizie informacji, ktérej podstawg sg wskazniki. Podstawowg rdznicg jest to, ze monitoring jest na-
rzucony i obowigzkowy. Ponadto jest to proces wspdtbiezny z harmonogramem. Ewaluacja natomiast moze
wystepowac punktowo, w postaci: ex ante — oceny szacunkowej przed rozpoczeciem realizacji, mid term —
przeprowadzenia nie pdzniej niz w ciggu roku nastepujgcego po zakonczeniu potowy okresu realizacji, oraz ex
post — petnej, przeprowadzanej najpdzniej w rok po zakoriczeniu realizacji. Krétkie pordwnanie procesu moni-
toringu z ewaluacjg przedstawia sie w nastepujacy sposéb:

* monitorowanie:
- rejestrowanie postepdw z prowadzonych dziatan,
- biezace weryfikowanie zaréwno tempa, jak i kierunku, w ktérym zmierza strategia;
» ewaluacja — szersze spojrzenie na strategie oraz sposoéb jej realizacji. Zidentyfikowanie i ocena:
- celéw przedsiewziecia,
- sposobdw realizacji, zamierzonych i niezamierzonych efektéw wybiegajacych poza czas i miejsce
wdrazania strategii.
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Tabela 6. Réznice miedzy monitoringiem i ewaluacja

Monitoring Ewaluacja
— proces zbierania informacji, — proces ciagly, systematyczne badanie
— systematyczne badanie, ktére bazuje wybranych elementdw strategii,
na pytaniach: czy strategia przebiega — odpowiada na pytanie: czy i jak udato sie
zgodnie z planem, czy udaje sie osiggaé 0siggnac zamierzone cele oraz w jaki spo-
zamierzone produkty i rezultaty?, séb udato sie je osiggnac?,
— monitoring wykonywany jest w trakcie — ewaluacja wykonywana jest po wybra-
realizacji strategii, bada on jej trzy ele- nym elemencie strategii lub po cato-
Czym jest? menty: harmonogram dziafan, budzet $ciowej realizacji strategii,
oraz zaplanowane rezultaty, — osoby odpowiedzialne za ewaluacje to
— osoby odpowiedzialne za monitoring osoby zarzadzajace strategia (jesli prze-
to osoby zarzadzajgce strategia. prowadzamy ,samoewaluacje” — czyli

ewaluacje wewnetrzng) albo wynajeta
instytucja/osoba (jesli przeprowadza-
my ewaluacje zewnetrzng).

— pozwala oceni¢ postepy prowadzonych — pozwala pomdc w zaplanowaniu kolej-
dziatan, zweryfikowaé tempo i kieru- nych dziatan,
nek, w ktérym zmierza strategia, — dostarcza konkretnej oceny strategii,

— pozwala takze na biezgcg modyfikacje analizujgc poszczegdlne kryteria i pre-
dziatan, harmonogramu, budzetu —tak cyzujac tym samym, jakie elementy
by w razie potrzeby mdéc dostosowac strategii trzeba usprawnic i jak to zrobic,

Czemu stuzy? strategie do zmieniajgcych sie warun- — dostarcza informacji niezbednych do

kéw badz do aktualnej sytuacji, podjecia decyzji,

— dane pochodzace z monitoringu sg pod- — ocenia, czy i jak udato sie osiggna¢ za-
stawg do ich wykorzystania w ewaluaciji. ktadany cel,

—dane pochodzace z ewaluacji pomagajg
w planowaniu kolejnych strategii, a nie
stanowig krytycznej oceny naszej pracy.

Zrédto: ,Co to jest monitoring projektu? Co to jest ewaluacja projektu?”, dostep online:www.poradnik.ngo.pl/x/619933
[2014-03-20]

8.3. Podstawowe zasady monitoringu

Podstawg skutecznego wdrazania zatozen strategii rozwoju jest system informacji o zjawiskach i procesach
spoteczno-gospodarczych zachodzgcych na obejmowanym przez nig terenie. Inicjujgc dziatania majace na celu
osiggniecie wytyczonych w strategii pdl, nalezy systematycznie gromadzi¢ informacje o efektach ich realizacji
i skutecznosci zastosowanych instrumentéw. Gtéwnymi obszarami monitorowania i ewaluacji strategii sg za-
tem wyznaczone kierunki dziatan jej realizacji oraz wskazniki. Istotg prowadzenia monitoringu tychze obszaréw
jest wycigganie wnioskéw z tego, jakie zadania w okreslonych kierunkach zadan zostaty zrealizowane. Jest nig
rowniez modyfikowanie dalszych poczynan w taki sposdb, aby osiggngé zaktadane cele w przysztosci. Dlatego
tez kluczowym elementem monitorowania jest wypracowanie takich technik zbierania informacji, ktére beda
jak najbardziej miarodajnie odzwierciedlaty efektywnosc prowadzonych dziatan.

Monitoring bedzie zatem skutecznym narzedziem wdrazania zatozen strategicznych tylko wéwczas, gdy bedzie
kierowat sie nastepujgcymi zasadami:

a. zasada wiarygodnosci — informacja musi by¢ wiarygodna i musi opierac sie na niepodwazalnych danych;
niedoktadne dane w systemie monitorowania oznaczajg powstanie ryzyka podjecia niewtasciwych dziatan
korygujacych;

b. zasada aktualnosci —informacje powinny byé gromadzone, przekazywane i oceniane w sposdb ciggty, ktéry
umozliwia podjecie na czas dziatan korygujacych oraz stosownych korekt w momencie aktualizacji strategii;
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c. zasada obiektywnosci — monitorowanie prowadzone w oparciu o analize wskaznikdw poréwnawczych daje
mozliwos$¢ prowadzenia obiektywnej oceny niezaktdconej subiektywnoscig wynikajaca z przywigzania do
wtasnych pomystow i dazen;

d. zasada koncentracji na punktach strategicznych — monitorowanie powinno skupia¢ sie przede wszystkim na
tych obszarach zycia spoteczno-gospodarczego, w ktorych istnieje prawdopodobieristwo wystgpienia naj-
wiekszych odchyler,, mogacych wywotywaé zahamowania w realizacji zatozen strategii lub ich zatrzymanie;

e. zasada realizmu — monitorowanie musi by¢ zgodne z realiami realizowanych zadan; dana jednostka, wdra-
Zajgc strategie, powinna dostrzegac przede wszystkim te elementy procesu, ktére swiadczg o wydajnosci
i jakosSci dostarczanych produktéw;

f. zasada koordynacji informacji — monitorowanie musi by¢ prowadzone w taki sposéb, aby byto skoordyno-
wane z tokiem prowadzonych prac i jednoczesnie nie wptywato na ich zahamowanie oraz nie przeszkadzato
w realizacji podejmowanych dziatan; informacje ptyngce z prowadzonego monitoringu powinny dociera¢
do wszystkich zainteresowanych tak, aby umozliwi¢ im wiasciwe podejmowanie decyzji majacych znacze-
nie strategiczne;

g. zasada elastycznosci — proces monitorowania musi by¢ bardzo elastyczny i zapewniajacy szybkie reagowa-
nie na zachodzace zmiany; takze w przypadku zmian i korekt nalezy modyfikowaé system oceny w sposéb
dostosowany do zmieniajgcych sie oczekiwan w przysztosci.

8.4. Narzedzia monitoringowe

Dla miarodajnej oceny realizacji przyjetych zatozen strategii potrzebne sg konkretne dane ilosciowe o charak-
terze statystycznym, ktére po przetworzeniu powinny zostac ujete w serie wskaznikéw. Dzieki tym wskaznikom
mozna okresli¢ poziom wyjsciowy oraz stopien osiggniecia zaktadanych celéw. Wyniki zapisane w postaci wskaz-
nikéw czy bezwzglednych informacji statystycznych majg takze duze znaczenie w procesie uzyskiwania poparcia
spotecznego dla wprowadzanych zmian oraz $wiadczenia ustug. Dajg one czytelny i jednoznaczny obraz sytuacji,
a analiza ich wartosci pozwala oceni¢, na ile podejmowane dziatania sg zgodne z zaktadanymi celami.

Zrédtem pochodzenia danych, ktére stanowia zobrazowanie stopnia przyjetych w strategii zatozer,, moga by¢:
jednostka wtasna, informacje ogdélnodostepne, jak i sfera benchmarkingu.

Ideg miernikdw opartych na danych wewnetrznych jednostki jest stworzenie narzedzi do pozyskiwania wiary-
godnych i miarodajnych informacji przy minimalnym zaangazowaniu jej pracownikoéw. W tym zakresie nalezy
korzysta¢ z materiatow przekazywanych obowigzkowo do GUS-u, urzedu wojewddzkiego, wtasciwego minister-
stwa itp.

Osobng grupe danych stanowia ogdlnodostepne informacje publikowane w Banku Danych Lokalnych na stro-
nach internetowych Gtéwnego Urzedu Statystycznego. Ich pozytywna strong jest zakres oraz obiektywizm, zas
negatywng ich publikacja z rocznym opdZznieniem. Majgc jednakze na uwadze fakt, ze zarzadzanie strategiczne
jest procesem roztozonym w czasie, nalezy uznac zrédto GUS-u jako cenny materiat do globalnej oceny podje-
tych dziatan.

Kolejnym narzedziem stuzacym do oceny efektéw realizacji strategii moze byé poréwnanie osigganych wyni-
kéw z tymi, jakie osiggaja inne jednostki. Taka sposobnos$é moze prowadzi¢ do zidentyfikowania najlepszych
wzordw, ktérych wspdlnym mianownikiem jest wydajnosé, gdyz benchmarking jest swojego rodzaju badaniem
poréwnawczym polegajgcym na zestawianiu procesow i dziatan stosowanych przez wtasng jednostke z tymi
preferowanymi przez inne, uwazane za najlepsze w danej dziedzinie, gdzie wynik niniejszej analizy stuzy jako
podstawa doskonalenia.

W oparciu o informacje wtasne jednostki oraz te ogélnodostepne mozliwym jest szybkie reagowanie na ne-
gatywne efekty podejmowanych dziatan w ramach strategii rozwoju. Przy zatozeniu ze uda sie pozyskac do
wspotpracy inne jednostki z zakresu benchmarkingu, daje to szanse na dostep do kompletu informacji zarzad-
czej umozliwiajacej nie tylko ocene wewnetrznej zmiany, ale réwniez zobiektywizowanie pozyskanej informacji
w odniesieniu do globalnej sytuacji danej jednostki.

24 I STRATEGIA ROZWOJU POWIATU BOCHENSKIEGO NA LATA 2014-2020



8.5. Struktura organizacyjna oraz podziat odpowiedzialnosci

Dla prowadzenia kompleksowego i szczegdétowego procesu monitoringu strategii wskazane jest powotanie
przez staroste Zespotu roboczego, w ktérym powinni znalezé sie kierownicy wydziatéw/referatow zwigzanych
z réznymi dziedzinami zycia spoteczno-gospodarczego powiatu. Koordynatorem prac zespotu powinna zostac
natomiast osoba znajdujaca sie na stanowisku, ktéremu instytucjonalnie powierzono kompetencje nadzoro-
wania wdrazania i monitoringu strategii. Kierownik jednostki, powotujgc Zespot roboczy, powinien ustali¢ jego
tryb dziatania wedtug Szczegétowego opisu postepowania przedstawionego w jednym z punktéw ponizej.
Najbardziej optymalnym rozwigzaniem jest, aby wszystkie czynnosci zwigzane z procesem monitoringu strate-
gicznego byty wykonywane systematycznie, zgodnie ze specyfikg przyjetych w strategii zatozen, a wnioski z ich
przeprowadzania byty zestawiane dorocznie, najlepiej w formie raportu monitoringowego. Tak przygotowane
analizy i raporty powinny zosta¢ podane do publicznej wiadomosci po pozytywnym zaopiniowaniu przez Za-
rzad Powiatu.

Rysunek 2. Struktura organizacyjna procesu monitoringu, ewaluacji i aktualizacji

Zarzad Powiatu

Osoba znajdujgca sie na stanowisku,
ktéoremu instytucjonalnie  powierzono
kompetencje zwigzane z wdrazaniem,
monitoringiem i ewaluacja strategii
rozwoju

Kierownicy = komdrek  organizacyjnych
zwigzanych z réznymi dziedzinami zycia
spoteczno-gospodarczego danego regionu

Mieszkancy, przedsiebiorcy, przedstawiciele NGO i jednostek organizacyjnych

Zrédto: Opracowanie wtasne

Aby proces opracowywania, monitorowania i ewaluacji strategii przebiegat bez problemdw, a jego efekt byt
zgodny z oczekiwaniami, to oprécz opracowania struktury organizacyjnej procesu niezbedne jest okreslenie
i opisanie modelu wspdtpracy zawierajgcego doktadny opis rél, funkcji i zadan poszczegdlnych jego cztonkdéw:

Rada

1. Wtasciwa komisja Rady opiniuje projekt uchwaty zatwierdzajgcej aktualizacje strategii;
2. Uchwala aktualizacje strategii;
3. Przyjmuje srodokresowy i koicowy Raport o stanie realizacji strategii.

Lider

1. Wyznacza do Zespotu roboczego poszczegdlnych przedstawicieli komérek organizacyjnych urzedu odpo-
wiedzialnych za realizacje zadan ujetych w strategii oraz ich systematyczny monitoring i ewaluacje zgodnie
z zapisami niniejszej procedury;
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2.
3.
4.
5.
6.

Powotuje Zespdt roboczy i przewodniczy jego obradom;

Zatwierdza procedure monitorowania i ewaluacji strategii;

Nadzoruje proces monitorowania, ewaluacji, aktualizacji strategii;
Opiniuje i zatwierdza Raporty o stanie realizacji strategii;

Przedstawia do publicznej wiadomosci Raporty o stanie realizacji strategii.

Koordynator prac

1.
2.
3.
4.

Odpowiada za obstuge administracyjng procesu monitoringu, ewaluacji i aktualizacji strategii;

Koordynuje prace zwigzane z monitoringiem, ewaluacja i aktualizacjg dokumentu strategicznego;
Informuje Lidera o zaobserwowanych opdéznieniach i nieprawidtowosciach w realizacji zadan i dziatan strategii;
Podaje do publicznej wiadomosci (poprzez zamieszczenie na stronie internetowej urzedu) analizy i raporty
powstate w toku monitorowania i ewaluacji realizacji strategii.

Przedstawiciele komaérek organizacyjnych urzedu

1.

U

Wdrazajg procedure monitorowania i ewaluacji strategii, w razie potrzeby dokonujg aktualizacje i zmiany
procedury;

. Biorg czynny udziat w procesie monitorowania, ewaluacji i aktualizacji strategii;
. W porozumieniu z realizatorami zadan wskazanych w strategii opracowujg zestaw wskaznikéw monitoruja-

cych postepy w jej realizacji;

. Informujg odpowiednie komérki organizacyjne urzedu oraz jednostki organizacyjne i inne podmioty be-

dace realizatorami zadan wskazanych w strategii o terminie przekazywania danych o postepie realizacji
tychze zadan oraz wartosci wskaznikéw monitoringowych;

. Pozyskuja, gromadzg i analizujg dane w zakresie monitorowania, ewaluacji i aktualizacji strategii;
. Przygotowujg informacje i raporty stuzagce monitorowaniu i ewaluacji postepow realizacji strategii, przed-

stawiajq je do zatwierdzenia Liderowi i Radzie;

. Analizujg i uwzgledniajag w przygotowanych opracowaniach ewentualne uzasadnione uwagi zgtaszane

przez mieszkancow, przedsiebiorcow, przedstawicieli NGO, jednostki organizacyjne lub inne podmioty, na
ktére strategia rozwoju ma wptyw.

Tak wyznaczony zespot zajmujacy sie strategig rozwoju powinien wspdtpracowaé w tym zakresie ze soba
W oparciu o nizej wskazany schemat postepowania, w ramach ktérego plan dziatania zostat opisany w Szczegé-
tfowym opisie postepowania w jednym z punktdéw ponizej.

Rysunek 3. Schemat procesu monitoringu i ewaluacji
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Prawidtowo przeprowadzony proces monitoringu strategicznego w oparciu o wyzej wskazany schemat poste-
powania powinien przynies¢ korzysci w postaci:

* pozyskiwania danych pozwalajgcych dokonac¢ oceny postepu w realizacji strategii i jej wptywu na rozwdj
jednostki;

= efektywnej realizacji zadan zapisanych w strategii;

= osiggania zatozonych rezultatéw;

= identyfikacji ewentualnych opdznien lub nieprawidtowosci w realizacji zadan i dziatan;

» podejmowania dziatan naprawczych;

= wyciggania wnioskéw z systematycznie prowadzonego procesu monitorowania dokumentu strategiczne-
go, ktére moga by¢ podstawg do aktualizacji obowigzujgcej strategii;

= wyciggania wnioskéw z prowadzonego monitoringu, ktore mogg by¢ rowniez podstawg do przyjecia zato-
zen rozwoju strategicznego w nastepnym okresie.

Aby to wszystko byto mozliwe, Zespét roboczy powinien w dorocznie przygotowywanych raportach monitorin-
gowych z efektéw realizacji strategii poddawac weryfikacji:

= efektywnos$é wdrazania strategii rozwoju (czy naktady czasowe, ludzkie i finansowe wtozone w realizacje
dziatan sg adekwatne do otrzymanych efektow);

= skutecznos$¢ (czy realizowane dziatania przyczyniajg sie do osiggania wyznaczonych celow);

= adekwatno$é\odpowiedniosci (czy realizowane dziatania sg adekwatne do potrzeb).

Wyniki z przygotowanych w oparciu o wyzej wskazane zasady dorocznych raportéw monitoringowych powinny
stanowié podstawe ewaluacji przyjetych w strategii zatozen, gdyz monitorowanie to sposéb mierzenia tego, co
sie dzieje, natomiast ewaluacja pozwala nam stwierdzi¢, co to oznacza.

Zgodnie z podziatem wedtug kryterium momentu przeprowadzania badania wyrdzniamy nastepujgce rodzaje
ewaluacji:

= ewaluacja ex-ante — przeprowadzana jest w fazie wstepnej, gdy dokonywana jest analiza przyjetych roz-
wigzan pod katem potencjalnej zdolnosci osiggniecia efektow i poprawnosci konstrukcji wszystkich ele-
mentéw projektu,

= ewaluacja mid-term — przeprowadzana jest w potowie okresu funkcjonowania, bedac narzedziem stuzg-
cym podnoszeniu jakosci oraz trafnosci programowania, z uwagi na fakt, ze daje mozliwos¢ modyfikowa-
nia pewnych zatozen programu w trakcie jego realizacji, w przypadku gdy okaze sie, ze zmiana warunkéw
spoteczno-gospodarczych spowodowata dezaktualizacje diagnozy, ktéra byta punktem wyjscia dla reali-
zowanego programu,

* ewaluacja ex-post — po zakonczeniu wdrozenia.

Raporty monitoringowe, a takze opracowane na ich podstawie raporty ewaluacyjne przyjetych w strategii za-
tozen, powinny stanowié punkt wyjscia do aktualizacji strategii pod koniec okresu, na jaki zostata ona opraco-
wana, uwzgledniajgcej biezaca sytuacje danej jednostki oraz jej nowe potrzeby. Jednoczesnie warto przy tym
zaznaczy¢, ze kazdy program realizacji strategii zawierajacy liste zadan do wykonania i projekty realizacyjne
nalezy traktowac jako dokument otwarty z mozliwoscig jego sukcesywnego uzupetniania.

Tym samym z uwagi na fakt, ze raz sformutowane strategie nalezy systematycznie dostosowywac do stale
zmieniajgcych sie uwarunkowan, zachodzi potrzeba aktualizacji ich tresci i struktury, ktére ulegajg zmianie
zarowno w kontekscie instytucjonalnym, jak i spoteczno-gospodarczym. Zasadnicze znaczenie majg zmiany,
jakie zachodzg w polityce krajowej oraz unijnej w zakresie celéw, sposobu ich definiowania, a takze sposobu
ich operacjonalizacji. Aktualizacja strategii musi zatem nastepowaé w kontekscie wydtuzenia horyzontu czaso-
wego, uaktualnienia diagnozy sytuacji spoteczno-gospodarczej oraz analizy SWOT, poddania weryfikacji celow,
wskaznikéw, a dalej zadan, dalszej koncentracji i bardziej adekwatnego powigzania z biezagcym ustawodaw-
stwem krajowym i unijnym oraz polskimi i unijnymi dokumentami strategiczno-programowymi, stworzenia
nowych ram finansowych czy przegladu systemu realizacji i monitorowania strategii.

Optymalny schemat procesu aktualizacji strategii przedstawia diagram (Rysunek 4).
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Rysunek 4. Schemat procesu aktualizacji strategii
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8.6. Terminy

Terminy dotyczace przekazywania dokumentéw stanowigcych narzedzia monitoringu i ewaluacji uczestnikom
procesu przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 7. Terminy dotyczgce przekazywania dokumentéw stanowiacych narzedzia monitoringu i ewaluacji
uczestnikom procesu

Uczestnicy procesu monitorowania,
ewaluacji i aktualizacji realizacji strategii Podanielin:
Dokument Czestotliwos¢ Prredstaiciole formacji do
opracowywania komérek organiza- publicznej
. Lider Rada wiadomogci
cyjnych urzedu
i Koordynator prac
Raport monitoringowy | Jednorazowo, kazdego do kwietnia roku
o stanie realizacji stra- roku obowigzywania nastepujacego po maj _ maj/
tegii (zatwierdza Zarzad strategii okresie monitoro- czerwiec
Powiatu) wania
Srédokresowy raport Jednorazowo, nie péz- | do pazdziernika roku
monitoringowo-ewalua- niej niz w ciggu roku nastepujacego po
cyjny o stanie realizacji nastepujgcego po za- okresie ewaluacji listopad | grudzien grudzien
strategii (zatwierdza konczeniu potowy
Rada Powiatu) okresu realizacji strategii
Koncowy raport moni- | Jednorazowo, najpdz- do czerwca roku
toringowo-ewaluacyjny | niej w rok po zakoncze- nastepujacego po
o stanie realizacji stra- niu realizacji strategii okresie ewaluacji czerwiec lipiec lipiec
tegii (zatwierdza Rada
Powiatu)

Zrédto: Opracowanie wtasne.

28 I STRATEGIA ROZWOJU POWIATU BOCHENSKIEGO NA LATA 2014-2020




Yo 0D
PRt
)

Monitoring realizacji strategii oparty jest zazwyczaj m.in. na danych wtasnych pochodzgcych z poszczegdlnych
komorek urzedu lub jego jednostek organizacyjnych oraz pomocniczo na danych publikowanych przez Gtéwny
Urzad Statystyczny (w formie rocznikdw statystycznych, biuletyndw statystycznych ukazujgcych sie kwartalnie
oraz komunikatéw o sytuacji spoteczno-gospodarczej ukazujgcych sie miesiecznie). Z uwagi na prace stuzb
statystycznych i czestotliwo$¢ ukazywania sie wynikdw monitoring strategii odbywa sie zatem w trybie rocz-
nym, uwzgledniajgcym opdznienie wynikajgce z czasu publikacji danych statystycznych, gdzie ostateczny raport
z jego przeprowadzenia powinien by¢ upubliczniony w maju/czerwcu kazdego nastepnego roku po okresie
monitoringu.

Z kolei w potowie okresu realizacji strategii powinna zosta¢ wykonana analiza pdl strategicznych oraz ewaluacja
Srodokresowa (mid-term), z przeprowadzenia ktdrej ostateczny raport powinien by¢ upubliczniony w grudniu
nastepnego roku, ktérego ewaluacja dotyczy. Natomiast po zakoriczeniu okresu obowigzywania strategii po-
winna nastgpi¢ ewaluacja koricowa (ex-post), z przeprowadzenia ktdrej ostateczny raport powinien by¢ upu-
bliczniony w lipcu nastepnego roku, ktérego ewaluacja dotyczy, a wyniki przedstawione w niniejszym raporcie
powinny stanowié podstawe aktualizacji strategii na kolejne lata.

8.7. Szczeg6towy opis postepowania

Szczegotowy opis postepowania, o ktérym mowa w niniejszym rozdziale, dotyczy wytacznie istotnych zmian
w zakresie pot strategicznych i operacyjnych strategii. W przypadku innych zmian dokumentu (nie majacych
znaczenia strategicznego) nalezy zastosowac uproszczong procedure aktualizacji.

Szczegdtowy plan przygotowywania Rocznego raportu monitoringowego o stanie realizacji strategii powinien
by¢ przedktadany Zarzgdowi Powiatu przy zachowaniu nizej wskazanej Sciezki postepowania:

Tabela 8. Szczeg6towy plan postepowania przy okazji przygotowania Rocznego raportu monitoringowego

Lp. Realizator Opis czynnosci Termin

Przedstawiciele komorek | Sporzgdzajg pisemny wniosek do realizatoréow za- | Luty kazdego kolejnego
organizacyjnych urzedu dan wskazanych w strategii o przekazanie infor- | roku obowigzywania
macji o postepie rzeczowym i finansowym tychze strategii.

zadan oraz wartosci osiggnietych w danym roku
kalendarzowym wskaznikow zgodnie ze wzorem
okreslonym w dokumencie , Procedura monitoro-
1 wania i ewaluacji Strategii Rozwoju Powiatu Bo-
chenskiego na lata 2014-2020".

Whiosek zawiera miejsce na wskazanie zadan oraz
przypisanych im wskaznikéw, za nadzér nad realiza-
cja ktérych odpowiedzialna jest dana komoérka orga-
nizacyjna urzedu lub jego jednostki organizacyjna.

2. | Koordynator prac Podpisuje wniosek. Niezwtocznie.
Przedstawiciele  komdrek | Przekazujg wnioski realizatorom zadan wskazanych Niezwtocznie.
3. organizacyjnych urzedu w strategii.

Przedstawiciele komorek | Dodatkowo pozyskujg informacje od mieszkancow, | Styczen—Iluty kazdego

organizacyjnych urzedu przedsiebiorcéw, przedstawicieli NGO, jednostek | nastepnego roku obo-
organizacyjnych lub innych podmiotéw, na ktére | wigzywania strategii.
4. strategia rozwoju ma wptyw, zgodnie ze schema-
tem procesu monitoringu zawartym w niniejszej
procedurze.
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Podmioty realizujgce zada-
nia wskazane w strategii

Przekazujg sporzadzone informacje we wnioskach do
Zespotu roboczego (drogg elektroniczng lub pisemnie).

14 dni od daty otrzyma-
nia wniosku.

Przedstawiciele komorek
organizacyjnych urzedu

W przypadku watpliwosci co do pozyskanych infor-
macji lub przekazania informacji niepetnych zwra-
cajg sie z prosbg o ich uzupetnienie.

Na podstawie informacji przekazanych przez re-
alizatorow zadan wskazanych w Strategii, a tak-
ze informacji od mieszkancoéw, przedsiebiorcéw,
przedstawicieli NGO, jednostek organizacyjnych
lub innych podmiotéw, na ktére strategia rozwoju
ma wptyw, przygotowuja roczny Raport o stanie
realizacji strategii zawierajgcy informacje na temat
przebiegu realizacji zadan ujetych w strategii oraz
wartosci osiggnietych w danym roku wskaznikow
(produktu i rezultatu), zgodnie ze schematem pro-
cesu monitoringu zawartym w niniejszej procedu-
rze i przekazuje go Koordynatorowi prac.

Marzec — kwiecien kaz-

dego nastepnego roku

obowigzywania strate-
gii.

Koordynator prac

Przedstawiajg roczny Raport o stanie realizacji stra-
tegii Liderowi.

Pierwsza potowa maja
kazdego nastepnego
roku obowigzywania

strategii.

Lider

Opiniuje przedtozony materiat

Po otrzymaniu Raportu.

Przedstawiciele komodrek
organizacyjnych urzedu

W razie koniecznosci uzupetniajg materiat/
uwzgledniajg uwagi wniesione przez Lidera oraz
ponownie przekazujg mu do zaopiniowania.

Niezwtocznie po otrzy-
maniu uwag.

10.

Lider

Zatwierdza roczny Raport o stanie realizacji strategii.

Po otrzymaniu uzupet-
nionego Raportu — jed-
nak nie pdzniej niz do
korca maja kazdego
nastepnego roku obo-
wigzywania strategii.

11.

Koordynator prac

Umieszcza zatwierdzong wersje Raportu na stronie
internetowej urzedu.

Niezwtocznie po za-
twierdzeniu przez Zarzad
Powiatu — jednak nie
pdzniej niz do konca
czerwca kazdego nastep-
nego roku obowigzywa-
nia strategii.

12,

Przedstawiciele  komodrek
organizacyjnych urzedu

Sporzadzaja propozycje dziatan korygujacych zato-
zenia strategii.

Wrzesien — pazdziernik
kazdego nastepnego
roku obowigzywania

strategii.

13.

Przedstawiciele komorek
organizacyjnych urzedu

Przedstawiajg propozycje dziatan korygujacych za-
tozenia strategii Koordynatorowi prac, a Koordyna-
tor — Liderowi.

Pierwszy tydzien listopa-
da kazdego nastepnego
roku obowigzywania
strategii.

14.

Lider

Opiniuje przedtozony materiat.

Po otrzymaniu propozy-
cji dziatan korygujacych.
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Przedstawiciele komoérek | W razie koniecznosci uzupetniajg materiat/ | Niezwtocznie po otrzy-
15. | organizacyjnych urzedu uwzgledniajg uwagi wniesione przez Lidera oraz maniu uwag.
ponownie przekazujg mu do zaopiniowania.
Lider Zatwierdza propozycje dziatan korygujacych zato- | Po otrzymaniu uzupet-
Zenia strategii. nionych propozycji dzia-
tan korygujgcych —jed-
16. nak nie pdzniej niz do
korica listopada kazdego
nastepnego roku obo-
wigzywania strategii.
Koordynator prac Przekazuje zatwierdzony przez Lidera dokument | 14 dni przed planowana
w celu wprowadzenia na wtasciwg komisje, a na- | wiasciwg komisjg oraz
17.* stepnie na sesje Rady zgodnie z ramowym planem sesja Rady.
sesji Rady na dany rok.
. Rada Przyjmuje propozycje dziatan korygujacych zatoze- W trakcie sesji Rady.
: nia strategii.
Koordynator prac Umieszcza zatwierdzong wersje propozycji dziatarn | Niezwtocznie po sesji
korygujgcych zatozenia strategii opublikowanych — jednak nie pdzniej
19 na stronie internetowej urzedu. niz do konca grudnia
kazdego nastepnego
roku obowigzywania
strategii.

Zrédto: Opracowanie wtasne.

* pkt. 17, 18 i 19 maja zastosowanie wytacznie przy okazji Srédokresowego i Koricowego raportu monitoringowo-ewalua-
cyjnego o stanie realizacji strategii rozwoju

Przy okazji Srédokresowego i Koricowego raportu monitoringowo-ewaluacyjnego o stanie realizacji strategii
rozwoju szczegdtowy plan postepowania powinien przedstawiac sie w analogiczny sposdb, z dostosowaniem
ram czasowych niniejszej procedury do faktu, ze raporty te przedktadane sg Radzie Powiatu a nie Zarzgdowi.
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9. ZAKONCZENIE

Strategia Rozwoju Powiatu Bochenskiego jest dokumentem dtugoplanowym, przyjetym na okres siedmiu lat,
ktory okresla najwazniejsze priorytety i cele polityki rozwoju spoteczno-gospodarczego do realizacji na obszarze
jednostki w okresie 2014-2020. Dokument ten stanowi takze odpowiedZ na ustawowy wymaég prowadzenia
polityki rozwoju lokalnego w oparciu o strategie, jak réwniez skuteczng prébe dostosowania sie do standardéw
europejskich i krajowych, ktére od czasu przyjecia dotychczasowej Strategii Rozwoju Powiatu Bochenskiego
ulegty diametralnej zmianie.

Nowo zaprojektowana strategia rozwoju prezentuje zatem okreslong propozycje pozgdanych kierunkéw prze-
ksztatcen powiatu bocheriskiego w postaci kierunkdw rozwoju, pél strategicznych i operacyjnych oraz gtéw-
nych kierunkéw dziatania realizowanych na rzecz tworzenia jak najlepszych warunkéw dla trwatego rozwoju
gospodarczego oraz wydatnego wzrostu poziomu zycia mieszkarncow, zgodnie z wymogami ochrony srodowi-
ska przyrodniczego w okresie 2014-2020. W zwigzku z tym w ramach dokumentu opracowano katalog kierun-
kéw dziatania, do ktérych zmierza¢ powinien Powiat Bocheriski we wskazanym okresie czasu. Nie zamyka to
oczywiscie drogi do wypracowania i realizowania innych kierunkéw dziatan i rozwigzan. Niemniej jednak pod-
stawg zmian, korekt i modyfikacji powinny by¢ wytgcznie wzgledy merytoryczne, wynikajace ze zmieniajgcych
sie uwarunkowan zewnetrznych (szans i zagrozen rozwojowych, tkwigcych w otoczeniu powiatu — prawnych,
finansowych, spotecznych, gospodarczych, miedzynarodowych) oraz wewnetrznych (silnych i stabych stron)
rozwoju powiatu.

Uaktualniona strategia rozwoju oprécz, swojego zasadniczego celu jakim jest wskazanie kierunkéw rozwoju,
jest rowniez doskonatg ptaszczyzng integrujaca wiadze i spotecznosé powiatu bocheriskiego wokoét jego naj-
wazniejszych problemoéw i szans rozwojowych jakie niesie wspdtczesny $wiat. Dokument ten nie ogranicza sie
jednak w swych zapisach wyfacznie do zadan realizowanych bezposrednio przez powiatowe wtadze samorzado-
we, proponujgc réwnolegle partycypacje w wyznaczonych w strategii kierunkach dziatania, innym podmiotom
funkcjonujgcym w granicach powiatu bochenskiego, celem rozwijania sieci powigzan publiczno-prywatnych
na rzecz wdrazania wspdlnej polityki rozwoju lokalnego. Tak realizowana kooperacja stanowi jeden z funda-
mentalnych elementéw polityki strukturalnej Unii Europejskiej, zwtaszcza w kontekscie nadchodzgcego okresu
programowania 2014-2020, gdzie nacisk potozony jest na realizowanie wspdlnej polityki rozwoju lokalnego
w kontekscie terytorialnym, majgcej na celu wspdtprace samorzaddw na rzecz maksymalnego wykorzystania
wspolnych atutdéw i rozwigzywania probleméw poszczegdlnych obszaréw danego wojewddztwa.

Nalezy przy tym zaznaczy¢, ze mimo iz samorzad powiatowy nie jest jedynym beneficjentem niniejszej strategii,
to za wdrazanie koncepcji zawartych w jej ramach odpowiedzialna jest Rada Powiatu, ktéra w oparciu o inte-
gralny element dokumentu Strategii Rozwoju Powiatu Bochenskiego na lata 2014—-2020, jakim jest procedura
monitoringu, ewaluacji i aktualizacji, powinna dokonywac okresowych przeglagdéw stanu realizacji przyjetych
koncepcji strategicznych oraz ich korekty lub uaktualnien catosci lub czesci tegoz dokumentu, celem zagwaran-
towania realizacji polityki rozwoju lokalnego powiatu bocheriskiego w sposéb ciggty i spdjny
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ZALACZNIK NR 1. i
SYTUACJA SPOLECZNO-GOSPODARCZA POWIATU BOCHENSKIEGO

1. Charakterystyka obszaru
1.1. Pofozenie

Powiat bochenski zlokalizowany jest w srodkowej czesci wojewddztwa matopolskiego. Od pédtnocy graniczy
z powiatem proszowickim, od zachodu z krakowskim, wielickim i myslenickim, od potudnia z limanowskim,
a od wschodu z brzeskim. Powiat bochenski ma powierzchnie 649 km?, co stanowi 4,3% catej powierzchni
wojewodztwa matopolskiego oraz 0,2% powierzchni Polski. Na terenie powiatu ulokowanych jest 101 sotectw,
105 miejscowosci, w tym 103 wiejskie.

Mapa 1. Potozenie powiatu bochenskiego na terenie wojewédztwa matopolskiego

Zrédto: http://zasoby-ludzkie.wup-krakow.pl/powiat-2-powiat_bochenski.html

Pétnocna czesc¢ powiatu lezy na terenie Kotliny Sandomierskiej, natomiast potudniowe tereny nalezg do ob-
szaru Podgdrza Karpackiego, siegajgc potnocnych szczytéw Beskidu Wyspowego. Wszystkie rzeki ptyngce przez
teren powiatu, posrednio lub bezposrednio, prowadzg swoje wody do Wisty. Gtéwng rzekg jest Raba, z ktérej
dostarczana jest woda dla mieszkarncéw Bochni.

Przez srodek powiatu przebiegajg najwazniejsze linie komunikacyjne regionu: droga nr 75 i autostrada A4 (od-
cinek Szaréw—Bochnia), a takze linia kolejowa z Wroctawia do Przemysla.

Tereny wokot Krakowa oraz wzdtuz autostrady A4 coraz wyrazniej stajg sie osig rozwoju gospodarczego Mato-
polski. Powiat bochenski ma szanse na dotgczenie do grona najlepiej rozwinietych i najbogatszych powiatéw
wojewddztwa.

Powiat bochenski jest atrakcyjny dla inwestoréw ze wzgledu na swoje potozenie geograficzne, otoczenie bizne-
su, a takze oferte inwestycyjng (obejmujaca dziatki inwestycyjne oraz nieruchomosci) przygotowywang przez
gminy powiatu z myslg o przedsiebiorcach. Najwieksze znaczenie inwestycyjne na terenie powiatu niewatpliwie
bedzie miata tworzona Powiatowa Spoteczna Strefa Aktywnosci Gospodarczej w Bochni (o powierzchni 5,3 ha)
przeznaczona pod inwestycje produkcyjne oraz istniejgca Bochenska Strefa Aktywnosci Gospodarczej pod in-
westycje przemystowe.
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1.2. Gminy powiatu
Powiat swoim zasiegiem obejmuje obszar 9 gmin. W jego sktad wchodza:

= 1 gmina miejska (miasto Bochnia, o pow. 30 km?),

* 1 miejsko-wiejska (miasto i gmina Nowy Wisnicz, o pow. 82 km?),

= 7 wiejskich (Bochnia, o pow. 131 km?; Drwinia, o pow. 108 km?; Lipnica Murowana, o pow. 60 km?; tapa-
néw, o pow. 72 km?; Rzezawa, o pow. 87 km?; Trzciana, o pow. 44 km?; Zegocina, o pow. 35 km?).

Mapa 2. Podziat powiatu bocheriskiego na gminy

Gmina tap
Gmin

Zrédto: http://zasoby-ludzkie.wup-krakow.pl/powiat-2-powiat_bochenski.html

1.3. Powierzchnia i ludnos¢
Powiat bochenski zamieszkiwany jest przez 104 601 oséb na 64 856 ha (stan na 30.06.2013).

Najwieksza powierzchnie powiatu stanowia grunty orne (39,4%) oraz grunty lesne (30,1%).

Tabela 1. Zagospodarowanie terenéw powiatu bochenskiego (stan na rok 2014)

Uzytki rolne [ha]
Glzlsf:tey Pozostate = Drogi t::;a
grunty faki ) grunty rolne | Pozostate [ha] [ha] ’
orne el trwate peeiise zabudowane grunty [ha] [ha]
25563 | 1651 6950 4300 2089 182 20 088 2339 1694 64 856

Zrédto: Starostwo Powiatowe w Bochni

Wiekszos¢ gruntéw nalezy do osoéb fizycznych (71,8% powierzchni) oraz do Skarbu Panistwa (21,9%).
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Tabela 2. Wtasnos¢ gruntéw w powiecie bochenskim (stan na rok 2014)

Kategorie gruntéw ha %

Grunty SP z wyfgczeniem gruntéw przekazanych w uzytkowanie wieczyste 13 483 20,8%
Grunty SP przekazane w uzytkowanie wieczyste 557 0,9%
Grunty spotek SP, przedsiebiorstw panstwowych i innych panstwowych oséb

107 0,2%
prawnych
Grunty gmin i zw. miedzygminnych panstwowych i innych panstwowych oséb 2299 3,5%
prawnych
Grunty gmin i zwigzkdw miedzygminnych przekazane w uzytkowanie wieczyste 90 0,1%
Grunty, ktére sg wtasnoscig samorzgdowych oséb prawnych, oraz grunty, ktérych 75 0.1%
wtasciciele sg nieznani =
Grunty osob fizycznych 46 553 71,8%
Grunty spotdzielni 93 0,1%
Grunty kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych 376 0,6%
WSspdlnoty gruntowe 394 0,6%
Grunty powiatéw z wytgczeniem gruntow przekazanych w uzytkowanie 361 0,6%
Grunty powiatdéw przekazane w uzytkowanie wieczyste 2 0,0%
Grunty wojewddztw z wytgczeniem gruntow przekazanych w uzytkowanie 48 0,1%
Grunty wojewodztw przekazane w uzytkowanie wieczyste -
Grunty bedace przedmiotem wtasnosci i wtadania oséb niewymienionych

378 0,6%
w pozostatych punktach
Powierzchnia wyréwnawcza 40 0,1%
taczna powierzchnia 64 856 100,0%

Zrédto: Starostwo Powiatowe w Bochni

W liczbie mieszkancdw nieznacznie przewazajg kobiety stanowigce 50,7% ludnosci. Liczba ludnosci powiatu
bochenskiego stanowi 3,1% ludnosci wojewddztwa matopolskiego oraz 0,3% ludnosci Polski.

Tabela 3. Poréwnanie powiatu bochenskiego z wojewddztwem matopolskim i Polskg (stan na czerwiec 2013 roku)

Wyszczegolnienie pow. bochenski woj. matopolskie Polska
Ludnosé 104 601 3 356 805 38 502 396
Powierzchnia 64 856 1518279 31267967
Przyrost naturalny 2,9*% 1,4* -0,8
Gestos¢ zaludnienia 161 221 123

* Stan na grudzien 2012 roku

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Gtéwnego Urzedu Statystycznego
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Trendy demograficzne obserwowane i prognozowane dla powiatu bochenskiego mozna zaliczy¢ do umiarko-
wanie korzystnych w kontekscie sytuacji w regionie i kraju. W latach 2008—2013 liczba mieszkarncow zwiekszyta
sie 0 3%, do ponad 104 tys.

Tabela 4. Liczba ludnosci powiatu bochenskiego w latach 2008-2013*
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* Dane za czerwiec 2013 roku

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Gtéwnego Urzedu Statystycznego

- 103000

Suma

Najwiekszym miastem w powiecie jest Bochnia — stolica powiatu, liczagca 30 265 mieszkarncow, tj. 29% ogédtu
mieszkancéw powiatu. Wsrdd gmin pod wzgledem liczby ludnosci przoduje gmina Bochnia liczgca 19 241 osdb,
za$ najmniejszg gming w powiecie jest Zegocina liczaca 5293 mieszkaricow.

Tabela 5. Charakterystyka gmin powiatu bochenskiego (stan na rok 2012)

Jednostka Powierzchnia Ludnos¢ zaIGue:;ci):r(:ia Przyrost naturalny
Miasto Bochnia 2987 30 265 1013 1,4
Nowy Wisnicz 8216 13 458 163 4,8
Bochnia 13 087 19 214 147 3,5
Drwinia 10833 6533 60 2,5
Lipnica Murowana 6030 5561 92 2,7
tapandéw 7170 7811 109 3,0
Rzezawa 8635 11110 128 1,0
Trzciana 4409 5356 121 6,6
Zegocina 5263 5293 99 5,9
Powiat bochenski 64 856 104 601 161 2,9

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Pod wzgledem powierzchni wsréd jednostek dominuje gmina wiejska Bochnia (20,2% powierzchni powiatu)
oraz gmina Drwinia (16,7%). Najmniejszg gming jest gmina miejska Bochnia (4,6%) oraz gmina Trzciana (6,8%).

Gestos¢ zaludnienia powiatu bochenskiego jest zdecydowanie wyzsza niz wartos¢ odpowiedniego wskaznika
dla Polski, natomiast nizsza niz gesto$¢ zaludnienia w catym wojewddztwie matopolskim. Najbardziej ludng
gming w powiecie jest miejska gmina Bochnia, natomiast najmniej ludng jest gmina Drwinia.

Wzrastajaca liczba ludnosci w powiecie bochenskim jest konsekwencjg dodatniego przyrostu naturalnego oraz

salda migracji.
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Tabela 6. Liczba urodzen i zgonéw w powiecie bochenskim w latach 2008-2012

Wyszczegodlnienie 2008 2009 2010 2011 2012
liczba urodzen zywych 1204 1334 1188 1244 1217
liczba zgonéw 888 958 863 864 914

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Na przestrzeni lat 2008—2012 wskaznik przyrostu naturalnego zmieniat sie skokowo, jednak zawsze przyjmowat
wartosci dodatnie, co pokazano na wykresie.

Wykres 1. Przyrost naturalny w powiecie bochenskim w latach 2008-2012
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Powiat bochenski wypada korzystnie na tle wojewddztwa matopolskiego i Polski pod wzgledem przyrostu na-
turalnego. Wskaznik przyrostu naturalnego w 2012 roku dla powiatu bochenskiego wynosit 2,9, natomiast
wojewddztwa 1,4, a dla Polski 0,0.

Tabela 7. Saldo migracji dla powiatu bochenskiego w latach 2008-2012

Wyszczegodlnienie 2008 2009 2010 2011 2012
saldo migracji wewnetrznych 116 63 46 204 89
saldo migracji zagranicznych 8 35 40 54 57

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Saldo migracji na przestrzeni lat zmieniato sie znaczaco. Nalezy jednak zauwazy¢, ze wartos¢ wskaznika byta
dodatnia dla kazdego z analizowanych okreséw.

Wykres 2. Struktura wiekowa ludnosci powiatu bochenskiego w latach 2008-2012

2012 | 17,6% 15,3%
2011 | 17,7% 15,0% ludnosc w wieku
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Struktura wiekowa ludnosci powiatu bocheriskiego wskazuje na postepowanie zjawiska starzenia sie spote-
czenstwa. Przejawia sie to spadkiem liczby oséb w wieku przedprodukcyjnym i produkcyjnym oraz wzrostem
liczby oséb w wieku poprodukcyjnym.

2. Srodowisko przyrodnicze

Powiat bochenski potozony jest w rejonie progowym Pogdrza Karpackiego, w obrebie trzech jednostek geo-
morfologicznych: Kotliny Sandomierskiej, Pogdrza Karpackiego i Beskidu Wyspowego, co sprawia, ze tereny
powiatu odznaczaja sie duzym zréznicowaniem morfologii. Pétnocna cze$¢ powiatu lezy na terenach nizinnych
w mikroregionie Niziny Nadwislanskiej (Kotliny Sandomierskiej) i w mikroregionie Podgdrza Bochenskiego,
a czesci Srodkowa i potudniowa na obszarze Pogdérza Wisnickiego (Pogdrze Karpackie) i gérskiego krajobrazu
Beskidu Wyspowego. Z takiego potozenia wynika bardzo duza réznorodnos¢ przyrodniczo-krajobrazowa obsza-
ru i jego wielkie walory estetyczno-widokowe.

2.1. Klimat

Z uwagi na zmiennosc i réznorodnos¢ morfologii terenu, klimat regionu wykazuje charakterystyczne zrézni-
cowanie, jest cieplejszy i fagodniejszy w Kotlinie Sandomierskiej, na obszarze ktérej srednia temperatura roku
wynosi powyzej 8°C, okres wegetacyjny ma ponad 220 dni, a Srednie roczne sumy opaddédw wynoszg okoto
600-700 mm. W potudniowej czesci powiatu, w rejonie Pogdrza Wisnickiego i na terenie Beskidu Wyspowe-
go $rednie roczne temperatury sg nizsze (5-7°C), a sumy opaddw wyzsze, wahajac sie w granicach od 700 do
800 mm rocznie. Na terenie powiatu panujg niekorzystne warunki przewietrzania z uwagi na jego potozenie
W znacznej czesci w kotlinie. Z takim potozeniem zwigzane sg stabe pionowe ruchy powietrza, mate predkosci
wiatréw, znaczny procent okresow bezwietrznych (cisz), duza ilos¢ mgiet (region Pogdrza) oraz czeste inwersje
termiczne. Wywiera to istotny wptyw na lokalny stan zanieczyszczenia atmosfery.

2.2. Gleby

Powiat bochenski lezy na pograniczu dwdch odmiennych struktur geologicznych, tj. Kotliny Sandomierskiej i na
progu Pogdrza Karpackiego. Kotline budujg osady mioceniskie przykryte kilkunastometrowga warstwg utworéw
czwartorzedowych (glinami, piaskami i madami rzecznymi). Wierzchnig warstwe pokryw terenu tworzg na ogoét
bielicoziemy na piaskach i gleby brunatne na glinach. Obszar Pogdérza zbudowany jest z fliszu karpackiego tj.
mieszaniny margli, tupkow, zlepieicdw, piaskowcow, glin i itdw. Sfatdowane osady mioceriskie z solono$nymi
utworami tortonu przykryte sg pokrywami osaddw czwartorzedowych, piaskami, zwirami, a takze réwniez py-
towymi utworami lessopodobnymi (pseudolessami). Na przyktad na Pogdrzu Wisnickim, szczegdlnie w jego
potnocnej czesci, pokrywe terenu stanowig gtéwnie utwory pylaste, z ktérych powstaty gleby o duzej produk-
tywnosci, o charakterze pseudobielic. W dolinach rzek przewazaja mady i gleby murszowe. Na wzniesieniach
fliszowych wytworzyty sie gtéwnie gleby brunatne.

Z uwagi na jakos$¢ gleb na obszarze powiatu wystepujg dobre warunki do produkcji rolnej, zdecydowanie do-
minuja tu gleby IIl i IV klas bonitacji — tgcznie okoto 70% powierzchni uzytkdw rolnych. W ocenie przydatnosci
rolniczej gleb ornych nalezg one do komplekséw pszennego dobrego, pszennego goérskiego, a w terenach do-
linnych — do kompleksu zbozowo-pastewnego mocnego.

2.3. Wody

Na zasoby wdd na terenie powiatu bochenskiego sktadajg sie wody podziemne i wody powierzchniowe.

Wody podziemne

Zasoby wdd podziemnych na terenie powiatu sg niewielkie, okoto dwukrotnie nizsze niz $rednia krajowa. O za-
sobnosci wod podziemnych decydujg gtéwnie wody pierwszego poziomu wodonosnego (gruntowe) oraz wody
w utworach czwartorzedowych, zwigzane jako zlewnie podziemne z dolinami Raby i Wisty. Gtéwne Zbiorniki
Wodne (GZWP) zwigzane sg przede wszystkim z utworami czwartorzedowymi dolinnymi (holoceriskimi), w tym
GZWP ,Raba — Wista” oraz GZWP , Zbiornik Stradomki” w potudniowej czesci powiatu. Gtdwne zbiorniki wéd
podziemnych wystepujace w utworach czwartorzedowych zwigzane sg z dolinami rzecznymi i z kopalnym sys-
temem dolin, ktéry tylko w nieznacznym stopniu pokrywa sie ze wspdtczesnym uktadem hydrograficznym. Sg
to zbiorniki o porowym charakterze osrodka, zlokalizowane w holoceriskich utworach piaszczystych i piasz-
czysto-zwirowych, lokalnie zaglinionych, wykazujgce zréznicowang naturalng odpornos¢ na zanieczyszczenie.
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Ponadto na obszar powiatu siega czesciowo zbiornik wod w utworach trzeciorzedowych — ,,Mokrzyska” oraz
zbiornik wdd podziemnych trzeciorzedowych we fliszu karpackim ,,lwkowa — Bochnia — tapandéw”. Zasieg zbior-
nika ,,Mokrzyska” i jego parametry sg na terenie powiatu bochenskiego niezbyt dobrze rozpoznane. Zbiorniki
woéd w utworach czwartorzedowych sg na ogdét bardziej zasobne niz zbiorniki trzeciorzedowe. Ze wzgledu na
stabg izolacje zt6z ich wody sg bardziej narazone na wptyw oddziatywan antropogenicznych, co obniza ich
jakosé. Ogdlnie biorac, zasoby wdd podziemnych na terenie powiatu bochenskiego nie pokrywajg wszystkich
jego potrzeb.

Wody powierzchniowe

Siec rzeczna powiatu jest dos¢ gesta, a zasoby wdd powierzchniowych znaczne z uwagi na przeptywajgce przez
teren powiatu duze rzeki, tj. Rabe i Wiste. Gtéwne rzeki i cieki zaliczone do melioracji podstawowych to: Stra-
domka, Drwinka, Uszwica, Grébka, Cichawka, Leksandrowka, Potok Sanecki, Tarnawka, Polanka i Babica. Na
terenie powiatu brak jest wiekszych zbiornikéw wod powierzchniowych i jezior.

Do celéw gospodarczych woda czerpana jest z uje¢ wdd powierzchniowych i podziemnych. Najwieksze ujecie
miesci sie w Bochni, na rzece Rabie. Ujecie to zaopatruje w wode miasto Bochnie oraz kilka miejscowosci
w gminach Bochnia i Rzezawa. Planowana jest dalsza rozbudowa sieci wodociggowej zasilanej z tego ujecia
w kierunku Nowego Wisnicza i Drwini. Drugie ujecie wod powierzchniowych znajduje sie na rzece Stradomce
w sotectwie Chrostowa w gminie tapandw. Zasila ono w wode miejscowosci potozone w gminie tapandw oraz
Wole Nieszkowska w gminie Bochnia. Ujecie wod powierzchniowych funkcjonuje réwniez w gminie Zegocina
na Potoku Saneckim. Ujecia wdd podziemnych ze studni gtebinowych majg gminy Nowy Wisnicz, gmina Boch-
nia w miejscowosci Siedlec, gmina Lipnica Murowana i gmina Rzezawa.

2.4. Surowce naturalne

Budowa geologiczna terenu powiatu determinuje lokalne bogactwa surowcéw mineralnych. Potencjalne zaso-
by naturalne, obok poktadéw soli kamiennej, to zwiry i ity.

Ztoza ropy naftowej wystepuja w gminie Drwinia, a zfoza gazu ziemnego na pograniczu gmin Zegocina, Trzciana
i Nowy Wisénicz oraz w gminie Rzezawa. Eksploatowane sg tylko ztoza w gminie Drwinia. W okolicy Rajbrotu
(gmina Lipnica Murowana) wystepuje wegiel, a w Sobolowie — ztoza piaskowca. Sél kamienna wystepuje w re-
jonie Bochni, Siedlca, Moszczenicy i tapczycy, przy czym poktady soli ocenia sie na okoto 187 800 ton. Ztoza
bochenskie soli byty eksploatowane nieprzerwanie przez siedem i pét wieku, z powodu wyczerpania poktadu
zaprzestano jej wydobycia. Od 1995 roku zabytkowe wyrobiska soli i urzgdzenia techniczne stuzg jako Uzdro-
wisko Kopalnia Soli Bochnia.

W Bochni wystepujg tez, na gtebokosci okoto stu metréw pod powierzchnig terenu, wody geotermalne, ktére
dotychczas nie byty eksploatowane.

W tapczycy znajduja sie gorace zrédta wod zasolonych, wzbogaconych wartosciowymi dodatkami jodu i bro-
mu. Na terenie powiatu eksploatuje sie takze inne kopaliny, w tym kruszywa naturalne: piaski, zwiry, surowce
ilaste, cho¢ ich wydobycie jest ograniczone z uwagi na zaleganie pod glebami o wysokiej bonitacji lub na tere-
nach objetych ochrong obszarowa.

2.5. Lasy

Grunty le$ne zajmujg powierzchnie 18 836 ha (29% powierzchni powiatu), natomiast lasy zajmujg 18 493,5 ha.
Wskaznik lesistosci powiatu bochenskiego wynosi 28,5% i jest poréwnywalny ze wskaznikiem wojewddztwa
matopolskiego (28,6%). Gminami o najwiekszej powierzchni laséw sg Drwinia oraz Lipnica Murowana. Naj-
mniejsza lesisto$¢ charakteryzuje Bochnie.

Powiat bochenski lezy w obrebie dwéch jednostek geomorfologicznych. Pétnocna czesé nalezy do Kotliny San-
domierskiej, potudniowa to obszar Pogdrza Karpackiego i niewielkiego skrawka Beskidu Wyspowego. Ma to za-
sadniczy wptyw na bogactwo i réznorodnosc zasobdw przyrodniczych powiatu, tj. budowe geologiczng, wody,
gleby, szate roslinng i krajobraz.

Ponad 70% powierzchni powiatu to obszary objete ochrong prawng. Wystepuje tu wiele gatunkéw fauny i flory
podlegajacych ochronie.
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Wykres 3. Lesisto$¢ w gminach powiatu bochenskiego (stan na rok 2012)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Najwiekszym obszarem lesnym jest Puszcza Niepotomicka. Caty jej teren zostat wyznaczony jako — jeden
z trzech w Matopolsce — obszar ochrony ptakéw w systemie ,,Natura 2000”.

Na wschdd od Puszczy Niepotomickiej rozcigga sie Bratucicki Obszar Chronionego Krajobrazu z Lasem Bratu-
cickim.

W potudniowej czesci powiatu znajduje sie Wisnicko-Lipnicki Park Krajobrazowy. Powierzchnia Parku wynosi
14 311 ha. Réznorodnos¢ rzezby terenu i budowa geologiczna Pogdrza Wisnickiego oraz zwigzana z tym rézno-
rodnos¢ warunkéw klimatycznych, glebowych i wodnych pocigga za sobg bogactwo srodowisk przyrodniczych.
Na jego obszarze znajdujg sie trzy rezerwaty przyrody:

= rezerwat przyrody nieozywionej Kamien Grzyb (znajduje sie w miejscowosci Potom Duzy w gminie Nowy
Wisnicz; na skale mozna odczytaé kilka wyrytych tacifiskich imion i dat, prawdopodobnie sg to imiona
zakonnikdw z potozonego niegdys w Nowym Wisniczu klasztoru ojcow karmelitow);

= Bukowiec (rezerwat florystyczny o statusie rezerwatu czesciowego);

= Kamionna—Jeziornik w gminie Zegocina (rezerwat le$ny o statusie rezerwatu czeéciowego).

2.6. Odnawialne Zrédta energii

Na terenie powiatu bochenskiego w gminie Drwinia, gminie Bochnia oraz na terenie miasta Bochni wystepujg prak-
tyczne mozliwosci wykorzystania zrodet geotermalnych. Wody geotermalne zalegajg na gtebokosci 1600-2600 m.
Na terenie powiatu wystepuja réowniez dos¢ korzystne warunki nastonecznienia. Srednie roczne nastonecznienie na
wiekszej czesci powiatu wynosi 1000 kWh/m? (w pdtnocnej czesci powiatu 1100 kWh/m?). Energia stoneczna jest
wykorzystywana przez mieszkancodw powiatu za pomocy kolektoréw stonecznych. Kolektory stoneczne stosowane
sg rowniez na budynkach uzytecznosci publicznej, m.in. na budynkach szpitala powiatowego w Bochni oraz na sali
gimnastycznej w tapanowie. W gminie Bochnia jest w trakcie budowy najwieksza w Polsce farma fotowoltaiczna®.
Moc planowanej instalacji PV to 1,36 MWp. Ponadto w powiecie mieszkancy wykorzystujg pompy ciepfta.

! Stan na kwiecieri/maj 2014 roku.
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3. Infrastruktura komunikacyjna

3.1. Infrastruktura drogowa

Istotne dla dostepnosci komunikacyjnej powiatu jest potozenie przy miedzynarodowej drodze E40, drodze wo-
jewddzkiej nr 965, a takze autostradzie A4. Otwarcie autostrady A4 na odcinku Szaréw —Tarndéw zdecydowanie
poprawito warunki ruchu na drogach potozonych na terenie powiatu bochenskiego. Autostrada A4 spowodo-
wata, ze natezenie ruchu na drogach potozonych réwnolegle do autostrady ulegto zdecydowanemu obnizeniu.
Dotyczy to zwtaszcza drogi krajowej K94, jak i drég powiatowych takich jak np. droga Szaréw —Ktaj—Proszéw-
ki, Krzeczéw — Grady, a takze droga Uszew —Nowy Wisnicz — Nieznanowice, przez ktére wiodg alternatywne
potaczenia na terenie powiatu bochenskiego z Krakowa w kierunku Tarnowa czy Nowego Sacza. Podkresli¢
nalezy, ze nie tylko ulegto zmniejszeniu natezenie ruchu, ale réwniez poprawit sie komfort jazdy tranzytowych
samochododw ciezarowych, gdyz praktycznie zostat on przeniesiony z drég lokalnych na autostrade. A4 wptywa
rowniez na rozwoj terendw przylegtych do niej. Przyktadowo, w rejonie wezta autostradowego ,,Bochnia” po-
wstata strefa gospodarcza.

tacznie na terenie powiatu istnieje 539,6 km drég gminnych, a takze 306,3 km drég powiatowych.

Wtadze powiatowe podejmuja szereg inwestycji w celu poprawy stanu infrastruktury drogowej oraz jej dostep-
nosci. Naktady na inwestycje drogowe w roku 2013 wyniosty prawie 17,5 min ztotych, z czego okoto 10 min
ztotych udato sie pozyskac ze $rodkéw zewnetrznych. Srodki zostaty przeznaczone m.in. na modernizacje drég,
stabilizacje osuwisk oraz budowe chodnikdéw. W wyniku zrealizowanych w ostatnich latach inwestycji oraz wy-
konanych remontéw stan drég ulegt wyraznej poprawie. Inwestycje drogowe (budowa, przebudowa, odbudo-
wa) planowane sg rowniez na kolejne lata.

W Bochni i okolicach istnieje kilkanascie linii autobusowych Rejonowego Przedsiebiorstwa Komunikacji Spotka
z 0.0. Komunikacje miejskg w Bochni obstuguje Bochenski Zaktad Komunikacji (BZK). Dziatalnos$¢ przewozowa
na terenie powiatu prowadzg réwniez prywatni przewoznicy. Warto ponadto wspomnie¢ o potaczeniu autobu-
sowym na trasie Przemysl—Wroctaw.

Usytuowanie w poblizu Krakowa umozliwia tatwy dostep do transportu lotniczego. Miedzynarodowy Port Lotniczy
im. Jana Pawta Il w Krakowie-Balicach znajduje sie okoto 60 kilometréw od Bochni.

3.2. Kolej

Dostepnosc kolejowa powiatu bocheriskiego nalezy oceni¢ dobrze. Bochnia lezy na trasie linii kolejowej nr 91
Krakéw Gtéwny —Medyka. Linia powstata w 1856 roku jako czes¢ Kolei Galicyjskiej im. Karola Ludwika. Czas
potrzebny na dotarcie z Bochni do Krakowa za pomocg kolei miesci sie w przedziale 31-60 minut. Oprdcz stacji
kolejowej w Bochni, na terenie powiatu stacje znajduja sie w Rzezawie, Stanistawicach i Cikowicach.

Do infrastruktury kolejowej w Bochni mozna jeszcze zaliczyé bocznice kolejowa do zaktadu Stalprodukt oraz
bocznice do roztadunku cystern z gazem. Istniata tez dawniej bocznica do szybu Campi kopalni soli lecz zostata
rozebrana, a jej pozostatosci znajdujg sie jeszcze w asfalcie ulicy Karosek i Wodociggowej. Dworzec kolejowy
w Bochni zostat odremontowany i oddany do uzytku w | kwartale 2012 roku. Obecnie trwa modernizacja? linii
kolejowe]j Krakéw —Rzeszéw w Ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko. W wyniku prze-
budowy wszystkie przejazdy kolejowe bedg bezkolizyjne i bedg umozliwiaty ruch w obu kierunkach. W ramach
modernizacji planuje sie wykonanie na odcinku Krakéw —Rzeszdw nastepujgcych robét budowlanych:

* modernizacje uktadu torowego na dtugosci 138,7 km linii;

* przebudowe uktadéw torowych na 16 stacjach;

= przebudowe/budowe 14 przystankow osobowych;

= przebudowe/budowe obiektdw inzynieryjnych, w tym:
— mostéw — okoto 42 szt.,
— wiaduktéw kolejowych, drogowych i estakad — okoto 96 szt.;

= likwidacje ok. 49 przejazdow kolejowych w poziomie szyn, modernizacje 11 przejazdéw kolejowych, bu-
dowe 1 przejazdu kolejowego kat. B;

* modernizacje urzadzen sterowania ruchem kolejowym i telekomunikacji;

2 Stan na kwiecien 2014 roku.
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= catkowitg wymiane istniejgcej sieci trakcyjnej w torach stacyjnych i szlakowych tacznie z przebudows za-
silania trakcji i odbioréw nietrakcyjnych;

* budowe przejs¢ dla zwierzat, dostosowywanie mostow, przepustow do warunkéw ujetych w decyzjach
srodowiskowych — okoto 44 szt.;

* budowe ekranéw akustycznych — okoto 58 km.

Remont ma umozliwi¢ poruszanie sie pociggdw z predkoscig do 160 km/h.

Mapa 3. Sie¢ linii kolejowych na obszarze wojewddztwa matopolskiego

Zrédto: http://www.malopolskie.pl/
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4. Przedsiebiorstwa

4.1. Liczba podmiotéw gospodarczych i ich struktura

Powiat bochenski to atrakcyjne miejsce do inwestowania i rozwijajgcy sie rynek pracy, dysponujacy rozbudo-
wang infrastrukturg spoteczna i techniczng w miastach i poza nimi, wyrdzniajacy sie efektywng i specjalistyczna
produkcja rolng, posiadajgcy utrwalong pozycje na rynku ustug turystycznych. Potozony jest na starym szlaku
handlowym, w odlegtosci ok. 40 km od Krakowa, do ktérego dojazd wynosi ok. 30 min. Tym samym dzieki cia-
gle rozbudowywanej autostradzie A4 dojazd do najblizszego lotniska miedzynarodowego Krakéw-Balice wyno-
si ok. 40 min. Atutem jest tez potozenie w przemystowym pasie potudniowej Polski ciggngcym sie od Rzeszowa,
przez Tarnéw, Krakéw, Gérny Slask az po Wroctaw. W ostatnim czasie mozna zauwazy¢ nasilajaca sie relokacje
przedsiebiorstw w obrebie Krakowa i okolicznych zurbanizowanych gmin, co przy ciggle rozwijajacej sie komu-
nikacji stwarza nowe szanse rozwoju subregionu bochenskiego. Ponadto na terenie powiatu znajdujg sie strefy
inwestycyjne, ktore oferuja przedsiebiorcom nowe mozliwosci rozwoju ich firm, a niektérym rozpoczecie dzia-
talnosci na rynku. Mieszkancy powiatu sami bardzo chetnie rozpoczynajg dziatalno$é gospodarczg i z duzym
powodzeniem rozwijaja swoj potencjat. Powiat charakteryzuje takze duza liczba oséb formalnie zatrudnionych
w rolnictwie, ktorzy dzieki temu mogg stac sie doskonatymi partnerami dla przedsiebiorcéw zajmujacych sie
branza spozywcza.

Gospodarka powiatu bochenskiego w duzej mierze oparta jest na handlu detalicznym i hurtowym, ustugach
i przetworstwie przemystowym. Nadal duze znaczenie w kilku gminach powiatu ma rolnictwo. W potudniowej
malowniczej czesci powiatu (m.in. gminy Trzciana, Zegocina) intensywnie rozwija sie agroturystyka.

Wiekszos¢ duzych firm powiatu zlokalizowanych jest w jego stolicy — Bochni.

Wykres 4. Liczba podmiotow gospodarczych w podziale na gminy powiatu bochenskiego (stan na rok 2012)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Najwiekszym zaktadem produkcyjnym w catym powiecie jest ,Stalprodukt” SA. Firma nalezy do grupy najlep-
szych przedsiebiorstw w Polsce. Przedsiebiorstwo posiada wtasng sie¢ dystrybucji wyrobéw w Gdyni, Krakowie,
Szczecinie, Tarnowie, Wtoctawku i Zamosciu. ,Stalprodukt” dysponuje takze Sktadem Celnym Publicznym o po-
wierzchni sktadowania 1660 m?, z urzadzeniami dZzwigowymi do zatadunku i wytadunku. Obecnie w powiecie
bochenskim dziata kilka dynamicznych firm przemystu chtodniczego, zatrudniajgcych po kilkuset pracownikéw,
m.in. Zaktad Produkcji Urzadzen Chtodniczych Bolarus SA, firmy IGLOO i COLD. Na terenie powiatu znajduje sie
réwniez Zaktad Produkcyjny Krakowskich Zaktadéw Zielarskich ,,Herbapol” S.A. Dynamicznie rozwija sie réw-
niez przetwoérstwo spozywcze. Nalezy tu wymieni¢ m.in. Segafredo Zanetti Poland Sp.z.0.0 (kawa), ktdra jest
zarazem generalnym przedstawicielem i autoryzowanym dystrybutorem ekspreséw cisnieniowych do parzenia
kawy wtoskiej firmy ,Saeco”. Ponadto w powiecie bocheriskim funkcjonuje przetwdrnia i zamrazalnia warzyw
i owocdw ,,Zamvinex” w takcie Gdrnej, zaktady mleczarskie Okregowej Spétdzielni Mleczarskiej w Bochni, fir-
ma ,,Gallod” w Leszczynie (lody), liczne piekarnie, zaktady przetwdrstwa miesnego i rybnego (m.in. ,Conti-
max”). Wiekszo$¢ gmin powiatu posiada wolne obiekty i tereny do zagospodarowania pod $redniej wielkosci
zaktady produkcyjne.

STRATEGIA ROZWOJU POWIATU BOCHENSKIEGO NA LATA 2014-2020

| 43



Powiat bochenski, majagc na wzgledzie potrzebe rozwoju przemystowego powiatu, realizuje projekt pn.
,UTWORZENIE POWIATOWEJ SPOtECZNEJ STREFY AKTYWNOSCI GOSPODARCZEJ W BOCHNI (PSSAG)”. Obszar
PSSAG zostanie udostepniony na dziatalno$¢ produkcyjng przedsiebiorcom dziatajgcym w obszarze przemystu
i ustug (z wykluczeniem inwestycji turystycznych i mieszkaniowych, a takze obiektéw handlowych rozumia-
nych jako obiekty stanowigce catos$¢ techniczno-uzytkowsa, przeznaczone do sprzedazy detalicznej towardéw).
Realizacja inwestycji bedzie obejmowacd ogdt podmiotdw zlokalizowanych na terenie strefy aktywnosci gospo-
darczej i zapewni potencjalny dostep i korzysci z wytworzonych produktéw wszystkim podmiotom w Strefie.

Do zwiekszenia atrakcyjnosci inwestycyjnej miasta Bochnia przyczynia sie powstanie Bochenskiej Strefy Aktyw-

nos$ci Gospodarcze;j.

W roku 2014 w powiecie bochenskim istniato tacznie 8426 podmiotdw gospodarczych. Wiekszos¢ z nich to
mikroprzedsiebiorstwa zatrudniajgce do 9 oséb (95,5% wszystkich podmiotéw). Duze podmioty gospodarcze

stanowig zaledwie 0,07% ogdlnej liczby podmiotdow.

Tabela 8. Podmioty gospodarcze na terenie powiatu bochenskiego w latach 2008-2014

Wyszczegdlnienie 2008 2009 2010 2011

Liczba podmiotéw gospodarki

4 7302 7821 | 7942
narodowej w rejestrze REGON Bee 30 8 9

Liczba podmiotéw gospodarki

narodowej w rejestrze REGON

na 1000 mieszkancow w wieku
produkcyjnym

109,1 113,2 119,9 120,9

* Wedtug stanu na 28 lutego 2014 roku.
Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Gtéwnego Urzedu Statystycznego

2012

8199

124,2

2013

8400

bd

2014

8426*

bd

Liczba podmiotédw gospodarczych na przestrzeni lat 2008-2014 dynamicznie rosnie, co zostato pokazane na

wykresie.

Wykres 5. Liczba podmiotéw gospodarki narodowej w rejestrze REGON w powiecie bocheriskim

w latach 2008-2014
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Gtéwnego Urzedu Statystycznego
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Tabela 9. Podmioty wedtug klas wielkosci w powiecie bochernskim (stan na 28.02.2014)

Podmioty wg klas wielkosci

ogoétem jed. gosp. 8426
0-9 jed. gosp. 8045
10-49 jed. gosp. 315
50-249 jed. gosp. 60
250-999 jed. gosp. 5
1000 i wiecej jed. gosp. 1

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Najwieksza liczba podmiotéw (67,1%) funkcjonuje w kategorii ,pozostata dziatalnos¢”. ,,Przemyst i budownic-
two” jest reprezentowany przez 30,5% podmiotédw. Pozostate podmioty zajmuja sie ,rolnictwem, lesnictwem,
towiectwem i rybactwem”.

Wykres 6. Podmioty wg PKD 2007 i rodzajow dziatalnos$ci w powiecie bochenskim w 2012 roku

M rolnictwo, lesnictwo,

2499 towiectwo i rybactwo

 przemyst i budownictwo

5505 pozostata dziatalnosc

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Gtéwnego Urzedu Statystycznego

W roku 2012 produkcja sprzedana przemystu powiatu bochenskiego wyniosta 2 717,2 min zt, co w przeliczeniu
na 1 mieszkanca dato wartos¢ 26 110 zt. Dla poréwnania w 2008 roku produkcja sprzedana przemystu wyniosta
2 505,3 min zt (24 704 zt na 1 mieszkanca).

4.2. Otoczenie biznesu

Podmioty gospodarcze prowadzace dziatalnos$¢ na terenie powiatu bochenskiego mogg korzystac ze wsparcia
bogatego otoczenia biznesu, do ktédrego mozna zaliczy¢ liczne instytucje, banki a takze:

= Cech Rzemiost Réznych w Bochni,

= Stowarzyszenie Rozwoju Gminy i Wspierania Przedsiebiorczoéci w Zegocinie,
= Stowarzyszenie Rozwoju i Promocji Gminy Rzezawa,

= Stowarzyszenie Promocji i Rozwoju Lokalnego Gminy Trzciana,

= Stowarzyszenie Promocji i Rozwoju Gminy tapanow,

* |zba Gospodarcza Nowej Przedsiebiorczosci,

= Podgdrskie Stowarzyszenie Kulturalno-Spoteczne w Lipnicy Murowanej,

= Partnerstwo dla Ziemi Bochenskiej,

= Bochnia i Ziemia Bochenska Razem.

STRATEGIA ROZWOJU POWIATU BOCHENSKIEGO NA LATA 2014-2020 I 45



4.3. Cech Rzemiost Réznych

Cech Rzemiost Réznych to lokalna organizacja spoteczno-zawodowa i gospodarcza zrzeszajgca rzemiesinikdw
z terenu powiatu. Do gtéwnych zadan Cechu nalezy prowadzenie dziatalnosci spoteczno-oswiatowej, kultural-
nej i gospodarczej na rzecz cztonkdw, integracja i podtrzymywanie wiezi Srodowiskowych oraz promowanie
etyki zawodowej. Cech jest waznym elementem systemu ksztatcenia zawodowego. To on sprawdza uprawnie-
nia mistrzéw szkolgcych i odpowiada za prawidtowos¢ umdw zawartych miedzy mistrzami i uczniami. Celem
Cechu Rzemiost Réznych w Bochni jest ochrona praw i reprezentowanie interesow cztonkdw wobec organéw
wtadzy i administracji panstwowej, organdw samorzadu terytorialnego, sgddéw, urzeddw i instytucji, a takze po-
dejmowanie dziatan majgcych na celu zapewnienie przestrzegania prawa — zwtaszcza przepisOw ustawy o rze-
miosle przez wszystkie osoby i instytucje ktore moze to dotyczy¢.

4.4. Izba Przemystowo-Handlowa
Przedsiebiorstwa z powiatu bochenskiego mogg korzystac ze wsparcia Izby Przemystowo-Handlowej w Tarnowie.

Izba w swojej dziatalnosci oddziatuje na podmioty gospodarcze miasta Tarnowa oraz powiatéw: tarnowskiego,
debickiego, brzeskiego, bochenskiego i dgbrowskiego. Wspédtpraca zaréwno z firmami regionu oraz wtadzami
samorzadow lokalnych ma znaczny wptyw na ksztattowanie gospodarki na tych terenach.

Do zadan Izby nalezy w szczegdlnosci: reprezentowanie intereséw firm cztonkowskich, promowanie gospodar-
ki regionu tarnowskiego, ksztatcenie zawodowe poprzez organizowanie szkolen, kurséw, rozpowszechnianie
informacji gospodarczej, kojarzenie podmiotéw gospodarczych, wywiadownia gospodarcza, wydawanie ka-
talogéw, organizowanie targéw, konkurséw i misji gospodarczych, integrowanie cztonkdw Izby, ksztattowanie
i upowszechnianie zasad etyki w biznesie.

IPH w Tarnowie jest cztonkiem Krajowej Izby Gospodarczej i Krajowej Federacji I1zb Budownictwa. Izba Scisle
wspotpracuje takze z izbami gospodarczymi regionu Matopolski. Jako jedyna z dawnego wojewddztwa tar-
nowskiego organizacja gospodarcza jest sygnatariuszem porozumienia samorzadéw Matopolski, czyli Matopol-
skiego Forum Samorzadéw i Srodowisk Gospodarczych. Na swoim obszarze dziatania Izba wspétpracuje z Izba
Rzemieslniczg w Tarnowie, Stowarzyszeniem Polska-Wschdd, Tarnowskg Izbg Rolng oraz Matopolskg Wyzszg
Szkota Ekonomiczng w Tarnowie, z ktérg wspdlnie utworzyta ,Klub Menedzera”. W ramach Klubu odbywajg
sie spotkania zaréwno z praktykami, jak i z teoretykami zycia gospodarczego, ktére maja na celu wymiane
informacji gospodarczych oraz poszerzanie wiedzy z zakresu ekonomii. Izba jest jednym z zatozycieli i akcjona-
riuszy Tarnowskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. oraz Tarnowskiego Klastra Przemystowego — Plastikowa
Dolina S.A.

IPH wspotpracuje z izbami zagranicznymi oraz korzysta z pomocy polskich i zagranicznych placéwek dyploma-
tycznych. Wspodtpraca z zagranicg prowadzona przez Izbe w Tarnowie ma na celu przede wszystkim udzielanie
pomocy firmom cztonkowskim w nawigzywaniu kontaktow zagranicznych.
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5. Rolnictwo

5.1. Struktura powierzchni gruntéw

Grunty rolne w powiecie bocheriskim zajmujg 35 808,88 ha co stanowi ponad potowe ogdlnej powierzchni po-
wiatu (55,2%). Najwiekszy odsetek gruntow stanowig uzytki rolne pod zasiewami (29%), natomiast najmniejszy
— ogrodki przydomowe (0,6%). Lasy i grunty lesne stanowig 8,5% gruntéw rolnych powiatu.

Tabela 10. Struktura uzytkowania gruntéw rolnych w powiecie bochenskim (stan na rok 2010)

Uzytki rolne [ha] Lasy i grunty = Pozostate

lesne grunty
ogrodki . . o
pod grunty uprawy vdo- taki pastwiska ' pozostate uzytki
zasiewami ugorowane | trwate przy trwate trwate rolne
5533,3 2708,87
10471,96 @ 2424,81 908,5 204,01 | 95251 705,8 3326,53

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Gtéwnego Urzedu Statystycznego

5.2. Struktura gospodarstw rolnych

W powiecie bochenskim w roku 2010 funkcjonowato 15 020 gospodarstw rolnych. Wsrdd nich przewazaty
gospodarstwa mate do 5 ha (93,7% wszystkich gospodarstw). Najmniejszy odsetek (0,44%) gospodarstw w po-
wiecie stanowity gospodarstwa wielkoobszarowe (powyzej 15 ha). Wskazuje to na duze rozdrobnienie struk-
tury agrarnej.

Wykres 7. Gospodarstwa rolne wg wielkosci w powiecie bochenskim (stan na rok 2010)

do 1 ha wigcznie 1-5ha ®W5-10ha 10-15ha  m15haiwiecej

1% 1%
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Gospodarstwa rolne zajmowaty w 2010 roku 35 808,88 ha. Najwiekszy udziat w powierzchni miaty gospodar-
stwa mate do 5 ha —72,4%, natomiast najmniejszy — gospodarstwa o wielkosci 10-15 ha — 3,4%.
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Wykres 8. Powierzchnia gospodarstw rolnych w powiecie bochernskim (stan na rok 2012)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Bochnia usytuowana jest na pograniczu Kotliny Sandomierskiej i Pogérza Wisnickiego. Pogdérze Wisnickie to
potudniowa cze$é powiatu, ktéra opada ku Kotlinie Sandomierskiej lezgcej na pétnocy. Czes¢ pétnocna powiatu
jest réwninna, czes$¢ potudniowa potozona na wzniesieniach i pagérach o wysokosci 300—-800 m n.p.m. Konfigu-
racja terenu wyznacza kierunki produkcji rolnej. W czesci pétnocnej powiatu (gminy: Drwinia, Rzezawa i czes¢
gminy Bochnia) dominuja dobre gleby pozwalajgce na produkcje zbéz, okopowych, a takze warzyw gruntowych
oraz chow bydta mlecznego i trzody chlewnej. Gminy potudniowe specjalizujg sie w produkcji warzyw pod osto-
nami, sadownictwie, uprawie roslin jagodowych a takze chowie bydta i trzody chlewnej oraz drobiu.

Kierunki produkcji rolnej wyznacza jako$¢é ziemi i mozliwosci zbytu surowcéw rolniczych. Dobrze rozwiniete sg
przetwérnie mleka, miesa i warzyw gruntowych. Warzywa szklarniowe znajdujg nabywcéw na rynkach wiel-
kich miast regionu. Gmina Drwinia i Bochnia otrzymaty status gmin priorytetowych w zakresie wspierania
rolnictwa programami rolno-$rodowiskowymi.

W wojewddztwie matopolskim dziata Matopolski Osrodek Doradztwa Rolniczego. W jego sktad wchodzg Po-
wiatowe Zespoty Doradztwa Rolniczego, w tym Zespoét zlokalizowany w Bochni. Priorytetowym dziataniem
MODR jest:

= zapewnienie petnej absorbcji sSrodkéw pomocowych poprzez implementacje instrumentow Wspélnej Po-
lityki Rolnej,

= wspieranie procesu wielofunkcyjnego rozwoju obszaréw wiejskich na bazie matej i sSredniej przedsiebior-
czosci oraz dziatan réznicujgcych dochody ludnosci wiejskiej,

* popularyzowanie ekologicznych metod gospodarowania oraz przedsiewzie¢ dotyczacych ochrony srodo-
wiska naturalnego,

= kompleksowe oddziatywanie na rzecz podniesienia poziomu wiedzy rolnikdw w zakresie odnoszgcym sie
do norm i standardéw przewidzianych w ,,zasadzie wzajemnej zgodnosci”,

= wdrazanie nowoczesnych metod gospodarowania uwzgledniajgcych kryteria jakosciowe oraz ekonomicz-
no-rynkowe,

* podejmowanie inicjatyw zmierzajgcych do rewitalizacji terenéw wiejskich na bazie tradycyjnych wartosci
kulturowych poszczegdlnych regionéw naszego wojewddztwa,

= udzielanie pomocy w organizowaniu sie rolnikéw w zespotowe formy dziatania i grupy producenckie,

* prowadzenie dziatalnosci o$wiatowej majacej na celu podnoszenie kwalifikacji zawodowych rolnikéw
i mieszkancéw wsi z uwzglednieniem lokalnych potrzeb i uwarunkowan.
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6. Bezrobocie

6.1. Struktura bezrobocia

Pod wzgledem aktywnosci ekonomicznej ludnosci powiat bochenski nalezy do obszaréw dosy¢ pozytywnie
wyrdzniajgcych sie na tle wojewddztwa matopolskiego. Poziom bezrobocia — na koniec 2012 roku wynosit
w powiecie 11,2%. W tym samym czasie stopa bezrobocia w wojewddztwie matopolskim wynosita 11,4%,
a w Polsce 13,4%.

Wykres 9. Stopa bezrobocia rejestrowanego w latach 2007-2012 dla powiatu bochenskiego, wojewddztwa ma-
topolskiego oraz Polski
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Niekorzystnym zjawiskiem jest wzrastajgcy stopien bezrobocia. Dotyczy ono zaréwno powiatu bochenskiego,
jak i jednostek porownawczych: wojewddztwa matopolskiego i Polski.

Liczba bezrobotnych w powiecie bochenskim w 2013 roku wynosita 4346. Kobiety stanowity 56,5% ogotu bez-

robotnych.

Wykres 10. Struktura bezrobocia wg ptci w latach 2008-2013 w powiecie bocheriskim
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Powiatowego Urzedu Pracy w Bochni

Wsréd bezrobotnych w powiecie bocheriskim:

= w grupie 0séb z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym byto 1283 o0sdb, tj. 29,5% ogdtu bezrobotnych,
natomiast w grupie oséb z wyksztatceniem policealnym 1185 oséb, tj. 27,3%;

= w grupie wiekowej 25-34 lat byto 1309 oséb bezrobotnych, tj. 30,1% ogdtu bezrobotnych;

= w grupie 0séb o stazu pracy 1-5 lat byto 1118 osdb bezrobotnych, tj. 25,7% ogdtu bezrobotnych;

= w grupie oséb pozostajgcych bez pracy powyzej 24 miesiecy byto 950 0sdb, tj. 21,9% ogdtu bezrobotnych.
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Wykres 11. Bezrobotni wedtug sektoréw w powiecie bochenskim w latach 2007 i 2011
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Powiatowego Urzedu Pracy w Bochni

Najwieksze bezrobocie w 2013 roku odnotowano w miescie Bochnia (30,58% ogétu bezrobotnych w powiecie)

oraz w gminie Bochnia (17,14%), natomiast najnizsze w gminie Trzciana (3,70%).
Tabela 11. Bezrobocie w powiecie bocheriskim wedtug gmin (stan na rok 2013)

4,90%

3,70% \

m Miasto Bochnia

B Gmina Bochnia

B Gmina Drwinia

B Gmina Lipnica Murowana
B Gmina tapanow

12,91% B Gmina Nowy Wisnicz
H Gmina Rzezawa

B GminaTrzciana

I Gmina Zegocina

5,71%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Powiatowego Urzedu Pracy w Bochni
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6.2. Rynek pracy

W roku 2012 na terenie powiatu zatrudnionych byto 28 676 oséb. Najwiecej z nich w sektorze: rolnictwo,
lesnictwo, towiectwo i rybactwo (41,7%), a najmniej w sektorze: dziatalnos$¢ finansowa i ubezpieczeniowa;
obstuga rynku nieruchomosci (jedynie 1,2%).

Wykres 12. Pracujgcy wedtug sektorow w powiecie bochenskim w roku 2007 i 2011
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Gtéwnego Urzedu Statystycznego

W roku 2012 Powiatowy Urzad Pracy w Bochni dysponowat 1118 ofertami pracy. Na 100 oséb w wieku produk-
cyjnym przypadato 1,7 ofert pracy.

Jak pokazano na wykresie, liczba ofert pracy w powiecie bocherskim zmienia sie skokowo. Najmniejszg liczbe
ofert pracy (949) odnotowano w 2011 roku.

Wykres 13. Liczba ofert pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bochni w latach 2007-2012
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Powiatowego Urzedu Pracy w Bochni
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Najwiecej ofert pracy bedacych w dyspozycji Powiatowego Urzedu Pracy w Bochni dotyczy sekcji: handel hur-
towy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych, wtgczajgc motocykle (24,5%) oraz sekcji budownictwo
(18,5%).

Tabela 12. Miejsca pracy i aktywizacji zawodowej wg sekcji PKD w powiecie bochenskim w latach 2009-2012

Sekcja PKD 2009 2010 2011 2012
Rolnictwo, les$nictwo, fowiectwo i rybactwo 1 3 4 3
Gérnictwo i wydobywanie 2 1 0 0
Przetwdrstwo przemystowe 227 389 146 172

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare

wodng, gorgca wode i powietrze do uktaddw klimatyzacyjnych 0 1 0 0
Dostawa wody; gospodarowanie Sciekami i odpadami oraz

. AA e . 5 13 3 12
dziatalnos¢ zwigzana z rekultywacjg
Budownictwo 409 309 181 205
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow 392 E il )
samochodowych, wfgczajgc motocykle &
Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami
gastronomicznymi 31 46 24 34
Transport i gospodarka magazynowa 34 54 34 26
Informacja i komunikacja 6 15 3 12
Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 25 15 14 18
Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci 1 5 11 3
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 40 58 26 47
Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢
wspierajgca 28 36 36 52
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe 336 482 5 103
zabezpieczenia spoteczne >
Edukacja 104 94 46 74
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 76 59 21 25
Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacjg a4 55 14 27
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 32 45 26 26

Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikow;
gospodarstwa domowe produkujgce wyroby i Swiadczace ustugi 0 0 0 0
na witasne potrzeby

Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0 0 0
Dziatalnos¢ nie zidentyfikowana 0 0 0 0
Ogoétem 1793 2253 935 1111

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Powiatowego Urzedu Pracy w Bochni

52 I STRATEGIA ROZWOJU POWIATU BOCHENSKIEGO NA LATA 2014-2020



Yo 0D
PRt
)

Pozyskane miejsca pracy oraz miejsca aktywizacji dotyczg gtéwnie pracownikéw ustug osobistych i sprzedaw-
cow (2012: 24,3% ofert) oraz robotnikdéw przemystowych i rzemiesinikéw (2012: 24% ofert). Najmniej ofert
skierowanych jest do rolnikéw, ogrodnikdw, lesnikéw i rybakéw (2012: 0,5% ofert) oraz przedstawicieli wtadz
publicznych i wyzszych urzednikéw i kierownikéw (2012: 0,8% ofert).

Na podstawie przedstawionych tabel mozna stwierdzi¢, ze w latach 2007 i 2012 najczesciej pracownikéw po-
szukiwaty Urzedy Gminy/Miasta/Starostwo Powiatowe. W wiekszosci byty to miejsca pracy subsydiowanej,
m.in. roboty publiczne i prace interwencyjne oraz miejsca aktywizacji zawodowej, tj. staze.

Tabela 13. Miejsca pracy i aktywizacji zawodowej wedtug pracodawcy w powiecie bochenskim w 2007 roku

Miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

wedtug pracodawcy

AIR-TECH-BUD Bochnia

Urzad Gminy Bochnia

Urzad Miejski Nowy Wisnicz

PACIFIC COHO Sp. z 0.0. Bochnia

Urzad Gminy Drwinia

Urzad Miasta Bochnia

Spotdzielnia Ogrodnicza ,Zamvinex” Bochnia

Okregowa Spotdzielnia Mleczarska w Bochni

Urzad Gminy Lipnica Murowana

BOLARUS Spoétka Akcyjna Bochnia

Urzad Gminy w Rzezawie

Branza

Produkcja tozysk, két zebatych, przektadni
zebatych i elementéw napedowych

Kierowanie podstawowymi rodzajami
dziatalnosci publicznej

Administracja publiczna oraz polityka
ekonomiczna i spoteczna

Przetwarzanie i konserwowanie ryb
i pozostatych produktéw rybactwa

Kierowanie podstawowymi rodzajami
dziatalnosci publicznej

Kierowanie podstawowymi rodzajami
dziatalnosci publicznej

Przetworstwo i konserwowanie owocéw
i warzyw, gdzie indziej niesklasyfikowane,
z wytgczeniem dziatalnosci ustugowej

Przetwdrstwo mleka i wyréb seréw

Kierowanie podstawowymi rodzajami
dziafalnosci publicznej

Produkcja przemystowych urzadzen
chtodniczych i wentylacyjnych

Kierowanie podstawowymi rodzajami
dziatalnosci publicznej

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Powiatowego Urzedu Pracy w Bochni
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Tabela 14. Miejsca pracy i aktywizacji zawodowej wedtug pracodawcy w powiecie bocheriskim w 2012 roku

Miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

wedtug pracodawcy

Urzad Miasta Bochnia

Starostwo Powiatowe w Bochni

Urzad Gminy tapandéw

Branza

Kierowanie podstawowymi rodzajami
dziatalnosci publicznej

Kierowanie podstawowymi rodzajami
dziatalnosci publicznej

Kierowanie podstawowymi rodzajami
dziatalnosci publicznej

2012

18

13

13
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Firma Ochroniarska ,,OMEGA NOW KOLT” Sp. z o.0.

Debica Dziatalnos¢ detektywistyczna i ochroniarska 12

GEREX Il SPOtKA Z 0.0. Transport drogowy towarow 12

Sprzedaz hurtowa zywnosci, napojow

Przedsiebiorstwo Handlowe ,WOICIK” ; . 10
i tytoniu

Przedsiebiorstwo Ustugowo Handlowo-Produkcyjne . .. . L.

WEGLOPOL Sp. 7 0.0. Produkcja konstrukcji metalowych i ich czesci 10

Ustugi Remontowo-Budowlane Budownictwo ogdlne i inzynieria lgdowa 10

Przetworstwo i konserwowanie owocow
Spotdzielnia Ogrodnicza ,Zamvinex” i warzyw, gdzie indziej niesklasyfikowane, 9
z wyfaczeniem dziatalnosci ustugowej

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w Tarnowie | Obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne 9

Zaktad Ustug Gospodarczo-Socjalnych ANTEMA

. Sprzatanie i czyszczenie obiektow 9

Zaktad Wod.-Kan., C.0., Gaz Wykonywanie instalacji budowlanych 9

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Powiatowego Urzedu Pracy w Bochni

Kazdego roku Powiatowy Urzad Pracy realizuje szereg programow skierowanych do osdéb bezrobotnych oraz
absolwentow szkét, ktére majg im utatwic znalezienie pracy. Zaliczy¢ do nich mozna m.in. programy:

= Lepsze Jutro,

= Ksztatcenie, praca, rozwdj,

= Powrdét do aktywnosci,

= Program Iskierka,

= Bezpieczny wat,

= Wiatr w zagle,

= Szansa wyjscia,

* Nowe perspektywy,

= Do pracy gotowi — START,

= Pomocna dton,

= Moja firma,

= Badz aktywny,

* Moja praca moja firma,

* Wit3cz sie na aktywnos¢,

= JUNIOR — program aktywizacji zawodowej absolwentéw niepetnosprawnych,
= Mtodzi na start,

* Twoj debiut,

= Program Aktywny Start,

= Aktywni przedsiebiorcy,

= Mtodos$¢ Aktywnosc¢ Sukces.

Tabela 15. Liczba programodw realizowana przez Powiatowy Urzad Pracy w Bochni w latach 2007-2012

Wyszczegolnienie 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Liczba programow skierowanych do oséb

bezrobotnych, w tym absolwentéw 2 11 = 1 / el

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Powiatowego Urzedu Pracy w Bochni
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Oproécz programoéw dla bezrobotnych PUP w Bochni prowadzi projekt dotyczgcy pracownikow urzedu. Jego celem
jest upowszechnienie posrednictwa pracy na terenie powiatu bochenskiego poprzez stworzenie odpowiednich wa-
runkéw instytucjonalnych i organizacyjnych stuzgcych podniesieniu aktywnosci zawodowej osdb bezrobotnych i po-
szukujgcych pracy.

7. Kulturai ochrona débr kultury

7.1. Zabytki
Powiat bochenski to region nie tylko zréznicowany pod Mapa 4.
wzgledem krajobrazu, malowniczych pejzazy, ale takze za- Atrakcje turystyczne powiatu bochenskiego

bytkéw o wysokich walorach kulturowych. Do najwazniej-

szych obiektéow dziedzictwa kulturowego o znaczeniu ogol-
nonarodowym nalezg m.in.:

7.2.

Kopalnia Soli w Bochni — najstarsza w Europie. Powsta-
te na jej bazie Uzdrowisko Kopalnia Soli Bochnia ze spe-
cyficznym mikroklimatem, z dobrze przygotowanymi
trasami turystycznymi oraz baza noclegowg zacheca do
skorzystania z podziemnych waloréw w sposdéb szcze-
gblny osoby z dolegliwosciami astmatycznymi;
Bazylika $w. Mikotaja w Bochni;

Kosciét $w. Barttomieja w tapanowie;

Zamek Kmitow i Lubomirskich w Nowym Wisniczu;
Koscidtek sw. Leonarda w Lipnicy Dolnej;
Renesansowy dwér obronny w Wieruszycach;

Zespot dworsko-parkowy w tgkcie Gornej;

Najstarszy dom podcieniowy w Lipnicy Murowanej;
Kosciét Wszystkich Swietych w Sobolowie;

Ratusz miasta Nowy Wisnicz;

Kosciét Swietego Ducha w Chronowie;

Kosciot sw. Stanistawa Biskupa w Brzeznicy;

Kosciot Narodzenia Najswietszej Marii Panny w tapczycy; 1+ Lisanows

Sanktuarium w Okulicach i dzwonnica przykoscielna. Zrédto: http://www.powiat.bochnia.pl

BRIESKO &

Infrastruktura kultury

Powiat bochenski dysponuje bogatym zasobem infrastruktury kultury,
do ktdrej mozna zaliczy¢ liczne instytucje, biblioteki, muzea oraz ekomuzea.

Instytucje

Miejski Dom Kultury w Bochni;

Powiatowa i Miejska Biblioteka Publiczna w Bochni;
Biblioteka i Osrodek Animacji Kultury w Drwini;

Archiwum Narodowe w Krakowie Oddziat w Bochni;
Gminny Dom Kultury w Lipnicy Murowanej;

Centrum Kultury Sportu i Turystyki w Zegocinie;

Dom Kultury w tapanowie;

Gminne Centrum Kultury, Czytelnictwa i Sportu w Rzezawie;
Miejski Osrodek Kultury w Nowym Wisniczu;

Gminne Centrum Kultury, Sportu i Czytelnictwa w Bochni.

Muzea

Muzeum im. prof. S. Fischera w Bochni,
Muzeum Motyli Arthropoda w Bochni;

STRATEGIA ROZWOJU POWIATU BOCHENSKIEGO NA LATA 2014-2020 I 55



Fo UIDE
A w0
T

* Muzeum Pamigtek po Janie Matejce ,Koryznéwka” w Nowym Wisniczu;
* Muzeum Biograficzne Stanistawa Klimowskiego w Nowym Wisniczu;

= Muzeum Ziemi Wisnickiej w Nowym Wisniczu;

* Muzeum Parafialne im. Strézéw Grobu Bozego w miejscowosci Chetm;

* |zba Regionalna w Lipnicy Murowanej;

* Muzeum Sanktuarium Maryjnego w miejscowosci Okulice;

= Zamek w Nowym Wisniczu.

Ekomuzea

= Ekomuzeum w Sobolowie;

* Izba Sprzetéw Rolniczych w Sobolowie;

= Pasieka u Kiejdéw w Bochni;

= Goéra Sw. Jana w Mikluszowicach;

= Park Geologiczny — Urzad Gminy w Zegocinie;

* |zba Sprzetu Rolniczego w miejscowosci Trzciana;
= Galeria Wiejska w Zegocinie;

* Chatka u Tadka w Nowym Wisniczu;

= Park Sw. Franciszka w miejscowosci Swiniary — gmina Drwinia;
* Niemi Swiadkowie Historii w Rzezawie,

» Osrodek Edukacji w Boréwnej;

* U Wnekdéw w Lipnicy Gérnej;

* U Garncarza w miejscowosci Debina;

* Na Rosochatce w miejscowosci Rozdziele.

W Bochni znajduje sie rowniez jedno z najnowoczesniejszych kin Matopolski — Kino Regis.

Na terenie powiatu istnieje ogétem 37 bibliotek, ktére posiadajg bogaty ksiegozbidr o tacznej liczbie 408 808
wolumindéw.

Tabela 16. Placowki biblioteczne w powiecie bocherskim (stan na rok 2012)

Placowki biblioteczne

biblioteki i filie liczba 37
ksiegozbior wol. 408 808
czytelnicy w ciggu roku osoba 21107
wypozyczenia ksiegozbioru na zewnatrz wol. 352 555
punkty biblioteczne ogétem liczba 3
ludnos¢ na 1 placéwke biblioteczng osoba 2610
ksiegozbior bibliotek na 1000 ludnosci wol. 3915,6
czytelnicy bibliotek publicznych na 1000 ludnosci osoba 203
wypozyczenia ksiegozbioru na 1 czytelnika w woluminach wol. 16,7

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Wskaznik liczby czytelnikéw przypadajacych na 1000 ludnosci w powiecie jest porownywalny ze wskaznikiem
dla wojewddztwa matopolskiego (203) oraz znacznie wyzszy od wskaznika dla Polski (168). Sytuacja przedsta-
wia sie odwrotnie w przypadku wskaznika wypozyczeni ksiegozbioru na 1 czytelnika w woluminach. Powiat bo-
chenski (16,7 wol./os.) wypada na tle jednostek poréwnawczych nie najlepiej, gdyz wskaznik dla wojewddztwa
wynosi 16,9, a dla Polski 18,9.
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7.3. Imprezy kulturalne

W 2012 roku na terenie powiatu bochenskiego zorganizowano 843 imprezy (w tym najwiecej wystepow zespo-
téw amatorskich), w ktérych udziat wzieto 80 916 osdb (najwiekszg popularnoscia cieszyly sie wystepy zespo-
téw amatorskich). Do organizowanych imprez mozna zaliczy¢ m.in. liczne mecze, turnieje i igrzyska sportowe,
obchody $wiat okolicznosciowych oraz dozynki gminne i powiatowe, a takze Wielkg Orkiestre Swiagtecznej Po-
mocy. Wsrdd cyklicznych wydarzen kulturalnych wymienié nalezy:

= Matopolski Przeglad Grup Koledniczych o, Lipnickg Gwiazde”,
= Konkurs Malowania Pisanek Wielkanocnych,

=, Ostatki Koledowe” w Zegocinie,

= Swieto Chleba w Zegocinie,

= Swieto Kapusty w tapanowie,

= ,Spotkanie z pastoratkg” w Okulicach,

= Rajskie Swieto Truskawki w Rajbrocie,

= Jesien w Borze w Boréwnej,

= Przeglad Grup Cyganiskich w Lipnicy Gérnej,

= Spotkania Dyskusyjnego Klubu Ksigzki,

= Otwarte Zawody Strzeleckie z broni kulowej,

= Muzealia,

* Bochenski Festiwal Taica Orientalnego — ,,Dworski orient”,
= Swieto Kultury Powiatu Bochenskiego,

Szczegdlnie waznymi imprezami kulturalnymi na terenie powiatu bochenskiego sa:

= Konkurs Lipnickich Palm —zwigzany z tradycjg Niedzieli Palmowej, trwajgcy od 1958 roku; ma na celu pod-
trzymanie zwyczaju wykonywania oraz poswiecania palm; lipnickie palmy nalezg do najwyzszych w Polsce
oraz na Swiecie; imprezie towarzyszg warsztaty, wystepy zespotéw folklorystycznych, degustacje potraw
regionalnych, wystawy oraz kiermasze prac twoércéw ludowych.

* Weekend z Zabytkami Powiatu Bochenskiego — odbywajacy sie tradycyjne w ostatni weekend wrzesnia;
dzieki zaangazowaniu oséb zarzgdzajgcych instytucjami kulturalnymi, mieszkarncy i turysci mogg za darmo
zwiedzic¢ ciekawe miejsca na terenie powiatu bochenskiego (lista miejsc jest inna co roku).

= Festiwal ,Integracja Malowana DZwiekiem” — dedykowany dzieciom i mtodziezy z réznymi stopniami
niepetnosprawnosci, z catej Polski; sktada sie z dwdch czesci: warsztatow, podczas ktérych mtodzi artysci
doszkalajg umiejetnosci pod okiem gwiazd polskiej sceny muzycznej (dzieci majg wtedy okazje poznac
cenionych artystow) oraz wielkiego finatu imprezy — konkursu, podczas ktérego jury ocenia wystepy
mtodych wykonawcdw.

= Dni Bochni oraz Swieta gmin — odbywajace sie kazdego roku imprezy, sktadajace sie z wystepow artystow,
a takze licznych konkurséw, loterii, dyskotek i réznych pokazow.

= Dozynki Powiatowe — corocznie odbywajace sie swieto rolnikow, ogrodnikéw, sadownikow i pszczelarzy,
bedgce podsumowaniem ich catorocznego trudu; program obejmuje prezentacje dorobku kulturalnego
gmin z terenu powiatu bochenskiego, przejscie korowodu zniwnego na pl. Sanktuaryjny przy bazylice $w.
Mikotaja, uroczysta Msze Swietg; ukoronowaniem uroczystosci jest konkurs na najpiekniejszy wieniec
zniwny.

7.4. Spoteczenstwo obywatelskie

W powiecie bochenskim nie byty dotychczas prowadzone badania diagnozujgce aktywnosci spotecznej i oby-
watelskiej mieszkaricow. Na poziomie powiatu brakuje danych zastanych w szerszym zakresie obrazujacych
uczestnictwo mieszkarncéw w zyciu spotecznym.

Wedtug danych Starostwa Powiatowego w powiecie bochenskim preznie dziata 285 organizacji pozarzgdowych
(szerzej oméwionych w rozdziale 14.2), wsrdd ktérych dominujg ludowe i uczniowskie kluby sportowe a takze
ochotnicze straze pozarne. Wazng role w lokalnych srodowiskach odgrywajg réwniez organizacje prorozwojowe,
takie jak: Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Wsi Kamionna, Stowarzyszenie Partnerskie Bochnia-Saarlouis, Sto-
warzyszenie Promocji i Rozwoju Gminy tapandw, Stowarzyszenie Promocji i Rozwoju Lokalnego Gminy Trzciana,
Stowarzyszenie Rozwoju Gminy i Wspierania Przedsiebiorczoéci w Zegocinie, Stowarzyszenie Rozwoju i Promogiji
Gminy Rzezawa. Duze efekty przynosi takze dziatalnos$¢ organizacji dziatajgcych na polu pomocy spotecznej i po-
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mocy osobom potrzebujgcym: Katolickie Stowarzyszenie ,,Civitas Christiana” czy Katolickie Stowarzyszenie Przyja-
ciét Niepetnosprawnych ,,Otwarte serca” przy parafii Sw. Barttomieja w tapanowie.

Rada Powiatu w Bochni co roku uchwala Program wspotpracy Powiatu Bochenskiego z organizacjami pozarza-
dowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego.

8. Turystyka

8.1. Atrakcje turystyczne

Ziemia bochenska to region bardzo zréznicowany krajobrazowo, peten malowniczych pejzazy, a unikatowe za-
bytki przyrody, ciekawe zabytki architektury uzytkowej i sakralnej (m.in. sredniowieczna zabudowa rynkow
miejskich czy peretki architektury drewnianej, wpisane na Szlak Architektury Drewnianej Wojewdédztwa Ma-
topolskiego) sprawiajg, ze region jest jednym z ciekawszych turystycznie zakatkéw wojewddztwa matopolskie-
go. Ziemia bochenska to raj dla mitosnikdw wycieczek pieszych i rowerowych, a dobrze wyznaczone szlaki
turystyczne zachecajg do odkrywania osobliwosci przyrodniczo-historycznych powiatu. Zréznicowana rzezba
terenu pozwala réwniez na uprawianie sportéw zimowych w potozonej okoto 30 kilometréw od Bochni stacji
narciarskiej Laskowa-Kamionna.

Powiat bocheniski jest atrakcyjnym miejscem dla turystyki uzdrowiskowej, rodzinnej oraz aktywne;.

Najwiekszg atrakcja turystyczng powiatu jest niewatpliwie kopalnia soli w Bochni, ktdra zostata wpisana na
liste UNESCO. Zwiedzanie podziemi najstarszej polskiej kopalni soli to niezwykfa wyprawa przez najpiekniejsze
i najciekawsze wyrobiska znajdujgce sie na poziomie IV August (176 m gtebokosci) i poziomie VI Sienkiewicz
(223 m gtebokosci). Obejmujg one unikatowe komory o charakterystycznym ksztatcie i uktadzie geologicznym,
surowe kaplice z pieknymi rzezbami i malowidtami, a takze narzedzia i urzadzenia gérnicze, ktérymi postugiwa-
no sie przed wiekami w tej nieczynnej juz dzi$ kopalni.

Dla turystow dostepna jest jedyna na swiecie Podziemna Ekspozycja Multimedialna. Zwiedzanie ma charak-
ter podrézy w czasie. W opowiadaniu o historii przewodnikowi pomagajg postacie polskich kréléw, zupnikow
genueniskich, a nawet duch mnicha, z ktérego zakonem cysterséw wigze sie poczatek kopalni w Bochni. Zwiedza-
nie koniczy sie w Komorze Wazyn, znajdujacej sie na poziomie VI Sienkiewicz 250 m pod ziemia. Znajduja sie tam:
boisko sportowe, podziemna restauracja Wazynek, sklepik z pamigtkami oraz miniplac zabaw dla najmtodszych.

Mikroklimat podziemnych komér solnych kopalni soli w Bochni z powodzeniem wykorzystywany jest w leczeniu
schorzen ukfadu oddechowego, astmy i alergii. Do leczenia wykorzystywana jest metoda subterraneoterapii,
polegajaca na poddawaniu chorych specyficznemu dziataniu bodZcéw natury fizycznej, chemicznej i biologicz-
nej wystepujacych w podziemnych wyrobiskach bochenskiej kopalni soli.

Bezcennym klejnotem powiatu bocheriskiego jest modrzewiowy koéciét $w. Leonarda, wpisany na Liste Swia-
towego Dziedzictwa Kulturowego i Naturalnego UNESCO — perta na Szlaku Architektury Drewnianej. KoSciot
wedtug tradycji zbudowany zostat w 1141 roku na miejscu gontyny poganskiej, ktérej pozostatoscig ma by¢
tzw. stup Swiatowida, na ktérym wspierat sie ottarz $w. Leonarda. Obecny kosciét, zbudowany réwniez na tym
miejscu, pochodzi z XV wieku i stanowi cenny zabytek architektury drewnianej. Kosciét nalezy do najstarszych
i najlepiej zachowanych gotyckich swigtyn drewnianych, do naszych czaséw przetrwat w stanie nieomal nie-
zmienionym. Wnetrze kosciota przechowuje wyjagtkowo cenne zabytki dawnego malarstwa, rzezby i rzemiosta
artystycznego.

Oprécz kosciota Sw. Leonarda na szlaku Architektury Drewnianej znajduje sie 10 obiektéw: dworek Koryzndéwka
w Nowym Wisniczu, dzwonnica przy bazylice $w. Mikotaja oraz koscioty: w Gawtowie, Krzyzanowicach, Sobolo-
wie, tapanowie, Pogwizdowie, Rajbrocie, Chronowie i Rozdzielu.

Ponadto na terenie powiatu funkcjonuje Centrum Aktywnego Wypoczynku Borek, gdzie na ponad 50 hekta-
rach znajdujg sie: stadnina koni, letnie kapielisko, stawy rybne, $ciezki rowerowe, pole do minigolfa, boiska
sportowe oraz poligon paintballowy.

Na potudniu powiatu w gminie Zegocina urokliwe wzniesienia Beskidu Wyspowego zapraszajg turystéw do
odwiedzania ciekawych szlakéw pieszych i tras rowerowych. Podrézujgcy tamtejszymi szlakami majg okazje
podziwia¢ piekne panoramy Beskidu Wyspowego. Z kolei na réwninnej pétnocy swoistym rajem dla cyklistow
jest Puszcza Niepotomicka, poprzecinana licznymi sciezkami.
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Na terenie powiatu bochenskiego znajduje sie wiele szlakéw turystycznych o zréznicowanym przebiegu. Wsrod
szlakéw gorskich (pieszych) wyrdzniamy:

* dwa szlaki zielone — pierwszy o dtugosci 23 km z Rajbrotu przez Rogozowg, Dominiczng Gore, Szpildwke,
Machulec do Czchowa oraz drugi rozciggajacy sie na dtugosci 4 km z Zegociny do topuszy,

= szlak z6tty o dtugosci 7 km z Zegociny przez Kamionng do Pasierbca,

= szlak niebieski o dtugosci 54 km, ktérego trasa rozpoczyna sie w Bochni i prowadzi przez Nowy Wisnicz,
rezerwat przyrody Kamien Grzyb, Kamienie Brodzifiskiego, Rajbrot, topusze, Gére Kmionng do Tymbarku,

= szlak czarny 10,5 kilometrowy, ktérego punktem wyjsciowym jest Lipnica Murowana przez Doline Piekar-
skiego, Rogozowg, Bacowke Biaty Jeler do Rajbrotu.

Duzym zainteresowaniem cieszg sie rowniez szlaki spacerowe, ktérych w powiecie bochenskim jest sporo. Do
najciekawszych zaliczajg sie m.in.: NaCl — Bochenski Szlak Solny ,,Na swiecie” im. Swietej Kingi, trasa spacerowa
Wzgdrza Wokét Sobolowa”, Szlak Papieski w Niegowici oraz szlak czerwony Zegocina-Zrddto Zuber.

Ponadto na terenie gminy Zegocina funkcjonuja 3 oznaczone gérskie trasy rowerowe:

= zielona — (fatwa): Zegocina — tgkta Gérna — Betdno — Zegocina, liczaca 11 km,

= niebieska — ($rednia): Zegocina — Rozdziele — Laskowa — Zegocina, liczaca 1,7 km, faczaca sie z niebieska
w gminie Laskowa,

= czerwona — (trudna): Zegocina — Kamionna — Rozdziele — Zegocina, liczaca 12,4 km.

Mitosnicy biatego szalenstwa mogg skorzystaé z doskonale przygotowanej Stacji Narciarskiej ,Laskowa-Ka-
mionna”. Znajdujg sie tam wyciggi orczykowe, czteroosobowy wycigg krzesetkowy, trasy dla poczatkujgcych
i zaawansowanych, serwis narciarski, wypozyczalnia nart i snowboarddéw, szkota narciarska. Stok jest oswietlo-
ny i sztucznie nasniezany.

Na amatoréw ,mokrego” wypoczynku czekajg ptywalnie w Bochni, a takze w Proszéwkach. Oba obiekty posia-
dajg specjalne zjezdzalnie, bicze wodne oraz jacuzzi. Ponadto w sezonie letnim mozna skorzystac z otwartych
basenéw w Nowym Wiséniczu oraz Zegocinie lub udaé sie nad zalew do tapanowa, gdzie dodatkowo mozna
poptywad kajakiem, rowerem wodnym czy wreszcie na specjalnie przygotowanym boisku zagraé¢ w siatkow-
ke plazowa. Nalezy réwniez podkresli¢, ze doskonatym miejscem dla mitosnikéw aktywnego wypoczynku jest
osrodek rekreacyjny TKKF ,Raba” w Chodenicach, na ktéry sktada sie m.in. kompleks boisk sportowych pitki
noznej, koszykdwki, siatkdwki i tenisa ziemnego.

8.2. Turysci

W 2012 roku powiat bochenski odwiedzito 59 702 turystéw, w tym 3275 turystow zagranicznych (5,5%). tacz-
nie udzielono im 86 111 noclegéw (w tym 6869 turystom zagranicznym). Wsréd turystow zagranicznych do
powiatu najchetniej przybywali Ukraificy, Niemy oraz Rosjanie.

Tabela 17. Turystyczne obiekty noclegowe w powiecie bochenskim (stan na rok 2012)

Turystyczne obiekty noclegowe

hotele ob. 10
szkolne schroniska mfodziezowe ob. 1
osrodki kolonijne ob. 1
zespoty domkow turystycznych ob. 2
pola biwakowe ob. 1
pozostate obiekty niesklasyfikowane ob. 2

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Turysci w powiecie bochenskim majg do dyspozycji 17 obiektdw noclegowych (z 1387 miejscami noclegowymi).
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8.3. Agroturystyka

Cieszgca sie coraz wiekszg popularnoscig agroturystyka rozwijana jest na terenie 7 gmin powiatu bochenskie-
go: w gminie Bochnia, Nowy Wiénicz, Lipnica Murowana, Zegocina, Trzciana, tapanéw, oraz Drwinia. Gospo-
darstwa agroturystyczne oferujg gosciom liczne atrakcje, m.in. nauke technik rekodzielniczych, nauke jazdy
konnej, jazde bryczka, quadami czy gokartami, a takze wycieczki rowerowe. Wiele gospodarstw oferuje zdro-
we wyzywienie i wtasne wyroby, np.: midd z witasnej pasieki. Warto podkresli¢, ze dwa gospodarstwa agro-
turystyczne z terenu powiatu nalezg do szlaku ,Matopolskiej Wsi Pachngcej Ziotami”. Jest to gospodarstwo
,U Drwali” z gminy Drwinia oraz gospodarstwo ,Lopusze” z gminy Zegocina. Ponadto gospodarstwo agrotury-
styczne ,,Pod lasem” oraz , Agrobella” sg szczegdlnie przyjazne seniorom.

Gospodarstwo , Lopusze” jest malowniczo potozone na stoku géry topusze w Beskidzie Wyspowym. Otoczony
ogrodem, zagajnikiem i dzikimi tgkami petnymi ziét i kwiatdéw jest przyjazny zwtaszcza dzieciom, dla ktérych
przygotowano to tematyczne place zabaw. W gospodarstwie potrawy sporzadzane sg z dodatkiem ziét zebra-
nych w czystych ekologicznie terenach.

,U Drwali” to czynne gospodarstwo rolne potozone nieopodal Puszczy Niepotomickiej (w ktérej mozna spotkac
zubry), w poblizu rzek Wisty i Raby — odpowiednio 3 i 4 km odlegtosci. Sgsiedztwo Puszczy sprzyja pieszym
i rowerowym wyprawom, z kolei nieduza odlegto$¢ do rzek daje doskonata okazje do wedkowania. W przydo-
mowym ogréodku uprawiana jest tu bazylia, estragon, rozmaryn, mieta, szatwie, majeranek, koper ogrodowy,
lubczyk, pietruszka, seler i czosnek, a ziota wykorzystywane sg w domowej kuchni.

Gospodarstwo Agroturystyczne ,,Agrobella” potozone jest we wsi Betdno z widokiem na tzw. ,,brame gor”, pa-
sma géry Kamionna (800 m n.p.m.). Otoczone ptaszczem zalesionych wzgdrz, tworzy specyficzny mikroklimat
korzystny dla dzieci i os6b starszych. Jest to znakomite miejsce do organizacji wycieczek pieszych i rowerowych
po oznakowanych szlakach turystycznych, a zima doskonate miejsce do uprawiania saneczkarstwa, narciarstwa
biegowego i zjazdowego. W poblizu domu znajduje sie zrodetko wody ,,Zuber”.

,Pod lasem” to drewniany dom, malowniczo potozony na skraju wsi Kamionna w Beskidzie Wyspowym, w bez-
posrednim sagsiedztwie lasu u podndza Gory Pasierbieckiej (763 m) oraz Gory Kamionna (801 m), gdzie znaj-
duja sie trasy i wyciagi narciarskie o réoznym stopniu trudnosci. Gospodarze prowadza czynne gospodarstwo
ekologiczne, specjalizujgce sie w uprawie owocow miekkich (porzeczek, wisni, malin, aronii). Nieopodal domu
znajduje sie sad ze starymi odmianami jabtoni, $liw, orzechéw i gruszy. W gospodarstwie hodowane sg owce,
kury, kaczki i kroliki.
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9. Bezpieczenstwo publiczne

9.1. Przestepstwa

Bezpieczenstwo mieszkarncéw zapewniane jest przez Powiatowg Komende Policji w Bochni. Ponadto na tere-
nie powiatu bochenskiego funkcjonuje Komisariat Policji w Nowym Wisniczu, Posterunek Policji w tapanowie,
Trzcianie oraz w Zegocinie.

Szczegdlnym problemem na terenie powiatu bochenskiego sg przestepstwa narkotykowe, ktére stanowig najwiek-
szy odsetek przestepstw. Na terenie powiatu czesto dochodzi réwniez do przestepstw gospodarczych oraz kradziezy
cudzej rzeczy. Szczegbétowq charakterystyke przestepstw stwierdzonych oraz wykrytych zamieszczono w tabelach.

Tabela 18. Stwierdzone i wykryte przestepstwa na terenie powiatu bochenskiego w latach 2009-2013

Przestepstwa Kradziez Przestepstwa Uszkodzenie Przestepstwa
rozbdjnicze z wiamaniem gospodarcze mienia narkotykowe
i
S
g g g 2 2 2
] o s o i) o i) o s o s
2 3 > 3 > 3 > 8 e 3 e
3 = o = k) > o = 3 =
2 = 2 = 2 = 2 = 2 =
(%] (%] (%] (%] (%]
2009 32 29 226 155 284 277 86 20 160 159
2010 104 98 139 41 314 299 100 30 469 467
2011 35 30 97 36 312 300 143 57 683 682
2012 92 80 164 49 398 395 92 34 889 886
2013 20 12 123 36 427 395 114 37 446 441

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Komendy Powiatowej Policji w Bochni

Tabela 19. Stwierdzone i wykryte przestepstwa na terenie powiatu bochenskiego w latach 2009-2013 - cd.

. . Uszczerbek Udziat w béjce Kradziez cudzej
Zabéjstwo Zgwatcenie . ..
na zdrowiu lub pobiciu rzeczy
0
3 () (O] () () (]
& S 2 S 8 S g S 2 S 8
8 S e S e S 2 S e S e
4 = ~ pus ~ o ~ = ~ = ~
o > o > g > o > o >
2 = 2 = 2 = 2 = 2 =
(%} (%] (%] (%} (%)
2009 0 0 2 2 25 22 16 13 150 50
2010 3 3 2 2 21 18 5 3 216 85
2011 1 1 9 9 22 20 11 8 327 149
2012 1 1 2 2 21 19 16 12 308 103
2013 0 0 1 1 24 17 12 8 244 66

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Komendy Powiatowej Policji w Bochni
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Negatywnym zjawiskiem na terenie powiatu jest wysoki stopien popetniania czynéw karalnych przez nielet-
nich. Najczesciej dopuszczajg sie oni przestepstw z ustawy o przeciwdziataniu narkomanii, wymuszen rozbéj-
niczych, kradziezy, niszczenia mienia oraz znecania psychicznego i fizycznego. Szczegdinym zagrozeniem dla
mtodziezy jest tatwy dostep do sSrodkéw narkotycznych i dopalaczy oraz moda na ich uzywanie przez mtodziez.
Mtodziez jest rowniez podatna na uzaleznienia od internetu oraz na zagrozenia zwigzane z cyberprzemoca.

Tabela 20. Czyny karalne popetniane przez nieletnich w powiecie bochenskim w latach 2009-2013

Kategoria Czyny karalne popetniane przez nieletnich — ogétem
2009 302
2010 150
2011 168
2012 674
2013 35

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Komendy Powiatowe] Policji w Bochni

W celu nalezytego zapewnienia bezpieczenstwa publicznego nalezy podejmowac akcje prewencyjne ukierun-
kowane na przeciwdziataniu narkomani, poprawe bezpieczeristwa w ruchu drogowym a szczegdlnie uzywaniu
elementéw odblaskowych, zwiekszenie swiadomosci w zakresie przestepczosci internetowej, cybeprzemocy,
a takze odejmowanie dziatan majgcych na celu przeciwdziataniu wybrykom chuligariskim i niszczeniu mienia.
Nalezy rdwniez uswiadamiaé dzieci i mtodziez w zakresie odpowiedzialnosci prawnej za popetnione naruszenia
prawa, unikania zagrozen, bezpieczeristwa w ruchu drogowym, a szczegdlnie konieczno$¢ uzywania elemen-
téw odblaskowych, zagrozen zwigzanych z uzywaniem alkoholu i innych srodkéw odurzajgcych, cyberprzemocy
oraz wykorzystania seksualnego. Waznym aspektem jest takze rozbudowa monitoringu miejskiego oraz prze-
ciwdziatanie przemocy domowej i pomoc osobom uwiktanym w przemoc, pomoc poszkodowanym w wyniku
przestepstw.

9.2. Bezpieczenistwo na drogach
W 2013 roku stwierdzono na terenie powiatu bochenskiego 258 przestepstw drogowych.

Nalezy wskazaé, ze wykrywalnos¢ przestepstw drogowych w latach 2009-2013 osiggneta wartos¢ prawie 100%.

Tabela 21. Przestepstwa drogowe na terenie powiatu bochenskiego w latach 2009-2013

Przestepstwa drogowe

Kategoria
Stwierdzone Wykryte
2009 468 468
2010 411 411
2011 402 399
2012 349 347
2013 285 282

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Komendy Powiatowej Policji w Bochni

62 I STRATEGIA ROZWOJU POWIATU BOCHENSKIEGO NA LATA 2014-2020



Yo 0D
PRt
)

9.3. Bezpieczenstwo przeciwpozarowe i przeciwpowodziowe

W stolicy powiatu — Bochni zlokalizowana jest Komenda Powiatowa PSP wraz z Jednostkg Ratowniczo-Gasni-
cz3. Ponadto na terenie gmin dziatajg jednostki Ochotniczej Strazy Pozarnej wigczone do Krajowego Systemu
Ratowniczo-Gasniczego (12 jednostek) oraz poza nim (59 jednostek).

Teren powiatu bochenskiego pod wzgledem zagrozenia pozarowego jest zréznicowany. W okresie wiosennym
i letnim wystepuje znaczny wzrost zagrozenia. Do obszaréw szczegdlnie zagrozonych mozna zaliczy¢:

= zwartg zabudowe Rynku bochenskiego i przylegtych ulic,

= zwartg zabudowe Rynku w Lipnicy Murowanej, mogacg stwarzac trudnosci w dotarciu do zrédta ognia,

= Zaktad Przetwdrstwa Hutniczego ,Stalprodukt” S.A w Bochni, gdzie palne elementy ocieplen, pokrycia
dachéw hal produkcyjnych w ZPH ,,Stalprodukt” oraz magazynowane substancje mogg spowodowad wy-
stgpienie pozaru, ktory bedzie wymagat uzycia znacznych sit i Srodkdéw,

= kompleksy lesne,

= Sanocki Zaktad Gdérnictwa i Gazu w Sanoku Kopalnia Ropy Naftowej Grobla,

= Sanocki Zaktad Gdérnictwa i Gazu w Sanoku Kopalnia Gazu Muchdéwka,

(ze wzgledu na wystepowanie tatwopalnych materiatéw jak ropa naftowa, gaz ziemny oraz przestarzatg tech-

nologie wydobycia i magazynowania, wyzej wymienione kopalnie stwarzajg powazne zagrozenie pozarowe),

= rurociagi gazowe, ktére stwarzajg niebezpieczeristwo wybuchu i pozaru,
= zagrozone budynki uzytecznosci publicznej,

(niewtasciwa eksploatacja i korzystanie z urzadzen gazowych oraz wiele innych czynnikdw zaréwno ze-
wnetrznych jak tez wewnetrznych mogg by¢ przyczyng wybuchu gazu; zagrozony jest teren praktycznie
wszystkich miejscowosci powiatu a potencjalnie kazdy budynek z instalacjg i urzagdzeniami gazowymi.)

Najwieksze prawdopodobienstwo wystgpienia powodzi i podtopien w ciggu roku pojawia sie w okresie wio-
sennym i letnim. Powodzie, jakie mogg pojawic sie w tym okresie, spowodowane sg dtugotrwatymi oraz inten-
sywnymi opadami deszczu. Tereny zalewowe rzek przeptywajacych przez powiat bochenski oraz miejscowosci,
ktdre moze dotyczyé czesciowa lub catkowita ewakuacja w przypadku powodzi, przedstawia tabela.

Tabela 22. Tereny zalewowy w powiecie bochenskim

Miejscowosci znajdujace sie

. Miasto/Gmina
na terenie zalewowym

Nazwa rzeki

Drwinia, Ispina, Trawniki, Grobla, Niedary,

Wista . c Gmina Drwinia
Zielona, Swiniary
Bochnia Miasto Bochnia
Cikowice, Damienice, Proszowki, Krzyzanowice, . .
Raba frow! en! AL e PRI Gmina Bochnia

Stomka, Gawtow, Bessow, Cerekiew, Baczkow
Gawtowek, Mikluszowice, Dziewin Gmina Drwinia
tapandw, Stradomka, Boczow, Grabie, Kamyk,

Stradomka Kobylec, Soboldw, Chrustowa, Tarnawa, Gmina tapanow
Zbydniéw, Wieruszyce, Wola Wieruszycka, Wolica

Drwinka Zielona Gmina Drwinia
Uszwica Rajbrot, Lipnica Murowana, Lipnica Dolna Gmina Lipnica Murowana
Zegocina, takta Gérna, Bytomsko Gmina Zegocina

Potok Sanecki
takta Dolna, Rdzawa, Ujazd, Kamionna Gmina Trzciana

Zrédto: Starostwo Powiatowe w Bochni
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Na obszarze powiatu wystepuje zagrozenie powodziowe, a stopien i rodzaj tego zagrozenia jest zréznicowany
i zalezy od uksztattowania terenu, jego wysokosci oraz charakteru przeptywajacych ciekdw wodnych. Czesci
pétnocne potozone nisko w Kotlinie Sandomierskiej narazone sg na zalanie wezbranymi wodami, gtéwnie Wisty
i Raby. Karpackie doptywy Wisty podczas intensywnych opaddw w krétkim czasie wprowadzajg do jej koryta
znacznie zwiekszone ilosci wody. Wista na tym odcinku ma charakter rzeki nizinnej o matym spadku i wolnym
przeptywie, dlatego skumulowane fale powodziowe jej doptywdw powoduja, ze zagrozenie powodziowe Wisty
utrzymuje sie jeszcze dtugo po ustaniu opaddw. Tereny najbardziej narazone na niebezpieczenstwo powodzi
znajduja sie w pétnocnej czesci powiatu, gtdwnie w gminie Drwinia (okoto 5700 ha). Tereny te sg chronione wa-
tami przeciwpowodziowymi. Waty przeciwpowodziowe wybudowano wzdtuz rzek: Wisty, Raby, Drwinki i Gréb-
ki oraz na niektérych odcinkach ich doptywodw. tacznie na terenie powiatu znajduje sie 116 km watow przeciw-
powodziowych. Waty sg utrzymywane w nalezytym stanie technicznym przez Wojewddzki Zarzagd Melioracji
i Urzadzen Wodnych, ktéry dokonuje corocznych komisyjnych przeglagdéw oraz zleca remonty, konserwacje
i modernizacje. Zagrozenie powodziowe rzeki Raby zostato znacznie obnizone z chwilag wybudowania zbiornika
zaporowego w Dobczycach, ktéry wydtuza i obniza wysokos¢ fali powodziowej. Nisko potozone tereny powiatu,
szczegdlnie w poblizu watdw, narazone sg takze na lokalne podtopienia spowodowane utrudnionym odpty-
wem wod deszczowych.

Odmienne zagrozenie powodziowe wystepuje w potudniowej czesci powiatu. Przeptywajace przez ten teren
rzeki i potoki majg charakter typowo goérski o duzym spadku i szybkim przeptywie. Cieki te podczas intensyw-
nych opadéw gwattownie zwiekszajg swoj przeptyw, powodujac erozje koryta i brzegdw niszczgc mosty, drogi
oraz zlokalizowane nad brzegami zabudowania. Na zwiekszong energie ciekdw gdrskich ma wptyw zmniejsze-
nie doptywu osaddéw wskutek ograniczania uzytkowania rolnego powierzchni zlewni. W celu ochrony przed
niszczacym dziataniem wezbranych wod brzegi rzek sg umacniane. Najwieksze zagrozenia spowodowane gor-
skimi wezbraniami rzek wystepuja w gminach: Trzciana, tapanéw i Zegocina.
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10. Edukacja

10.1. Placéwki prowadzone przez Powiat
Powiat jako organ prowadzacy nadzoruje nastepujgce placéwki oswiatowe:

= Zespot Szkét im. Jana Pawta Il w tapanowie (ZS w tapanowie);

= Zespot Szkét im. prof. Jana Zdzistawa Wtodka w Dgbrowicy (dalej: ZS w Dgbrowicy);

= Zespot Szkdt Nr 1 im. St. Staszica w Bochni (dalej: ZS nr 1);

= Zespot Szkdt Nr 2 im. St. Konarskiego w Bochni (dalej: ZS nr 2);

= Zespot Szkdt Nr 3 im. ks. prof. Jozefa Tischnera w Bochni (dalej ZS nr 3);

= Zespodt Szkdt Ogdlnoksztatcgcych w Bochni;

= || Liceum Ogodlnoksztatcace im. Orfa Biatego w Bochni;

= Szkota Policealna Pracownikéw Stuzb Medycznych i Spotecznych dla Dorostych w Bochni (dalej: Medyk);
= Bursa Szkolnictwa Ponadgimnazjalnego w Bochni (dalej: Bursa);

= Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. ks. Jana Twardowskiego w Bochni (dalej SOSW).

W 2013 roku do wszystkich placowek® uczeszczato 4457 ucznidw, w tym 46,7% kobiet oraz 75,1% uczniéw z ob-
szaréw wiejskich. W stosunku do roku 2009 liczba ucznidw spadta 0 5,7%.

Tabela 23. Liczba uczniéw w placéwkach edukacyjnych Powiatu Bocherskiego (stan na rok 2013)

Uczniowie Uczniowie Uczniowie
Placowka Kobiety Meiczyzini z obszarow | z dysfunkcjg | z uposledzeniem
wiejskich ruchowa umystowym
Zespg’r Szkot Nr 1'|m. Stanistawa 383 960 980 _ _
Staszica w Bochni
Zespot S.zkof Nr2im. Stanlsfawa 70 439 414 0 1
Konarskiego w Bochni
Z?spof §zkof Nr 3 im. ks. p.rof. 594 213 646 1 0
Jozefa Tischnera w Bochni
Zespodt Szkét im. prof. Jana
Zdzistawa Wtodka w Dgbrowicy 185 130 272 0 0
Zespot Szkofr im. Jana Pawta Il g7 284 360 0 0
w tapanowie
| Liceum Ogdlnoksztatcace
im. Kréla Kazimierza
Wielkiego w Zespole Szkot >64 224 435 0 0
Ogodlnoksztatcgcych w Bochni
Il Liceum Ogdlnoksztatcace 174 59 162 5 _

im. Orta Biatego w Bochni

Szkota Policealna Pracownikéw
Stuzb Medycznych i Spotecznych 66 8 40 0 0
dla Dorostych w Bochni

Bursa Szkolnictwa

Ponadgimnazjalnego w Bochni 69 26 94 0 0
Specjalny Osrodek Szkolno- - 97 o7 . s
Wychowawczy

Suma 2081 2376 3348 18 156

Opracowanie wtasne na podstawie danych z placéwek edukacyjnych Powiatu Bochenskiego

3 Placowki, ktore wziety udziat w badaniu kwestionariuszowym.
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Placowki edukacyjne prowadzone przez Powiat Bochenski oferujg uczniom wysoki poziom nauczania. Jednak-
ze stan techniczny budynkow, a takze wyposazenie szkét nie we wszystkich przypadkach sg wystarczajace.
Wszystkie placowki zgtosity koniecznosé rozbudowy bazy edukacyjnej lub przeprowadzenia remontéw budyn-
kéw szkolnych, a takze koniecznos$¢ zakupu dodatkowego wyposazenia edukacyjnego. Duzym problemem jest
réwniez niewystarczajgca baza sportowa — potowa placéwek wymaga jej rozbudowy (SOSW, ZS nr 1 w Bochni,
ZS w tapanowie, ZS nr 3, Medyk) oraz niewystarczajgce wyposazenie bazy sportowej (SOSW, ZS w Dabrowicy,
| LO w Bochni, ZS nr 2, ZS nr 3, Medyk). Naktaddw inwestycyjnych poza bazg szkolng wymaga kadra pedago-
goéw. Szkoty zgtosity koniecznosé organizacji szkolen zawodowych (SOSW, ZS w Dabrowicy, | LO w Bochni, Il LO
w Bochni, ZS w tapanowie, ZS nr 2, ZS nr 3), komunikacyjnych (SOSW, ZS w Dabrowicy, | LO w Bochni, Il LO
w Bochni), w zakresie rozwigzywania konfliktéw (SOSW, ZS w Dabrowicy, ZS nr 2, ZS nr 3, Il LO w Bochni) oraz
pierwszej pomocy (ZS w Dabrowicy). Dodatkowo w Il LO koniecznym jest zatrudnienie psychologa szkolnego.
Administracja szkolna wymaga doposazenia w odpowiednie oprogramowanie w ZS w Dgbrowicy oraz ZS nr 3
oraz szkolen w ZS nr 2. Bursa Szkolnictwa Ponadgimnazjalnego wymaga przeprowadzenia kurséw jezykowych,
szkolen i warsztatéw z zakresu szeroko pojetej opieki i wychowania, a takze doposazenia pokoi wychowankdw.

Poza placéwkami szkolnymi w powiecie bochenskim funkcjonuje:

= Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna im. Stefana Szumana w Bochni (dalej: Poradnia);
= Szkolne Schronisko Mtodziezowe w Rozdzielu (dalej: Schronisko).

Powyzsze placéwki rowniez wymagajq naktadéw inwestycyjnych, aby we wiasciwy sposdb petnié¢ przydzie-
lone im zadania. W Schronisku konieczna jest rozbudowa bazy sportowej, zakup wyposazenia sportowego
i edukacyjnego, a takze przeprowadzenie szkolert zawodowych oraz z zakresu komunikacji. Poradnia natomiast
wymaga rozbudowy, remontu i modernizacji budynku oraz zakupu wyposazenia edukacyjnego. Konieczne jest
réwniez przeprowadzenie szkoler zawodowych i komunikacyjnych dla pracownikéw Poradni.

Na terenie powiatu funkcjonuje réwniez Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Bochni, ktory w sposdb
kompleksowy swiadczy ustugi opiekunczo-wychowawecze: ksztatci i wychowuje dzieci i mtodziez z niepetno-
sprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym.

W sktad placéwki wchodzi: Zespot Wezesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka (terapia dla dzieci od momentu
wykrycia niepetnosprawnosci do rozpoczecia nauki szkolnej), Przedszkole, Szkota Podstawowa, Gimnazjum,
Zasadnicza Szkota Zawodowa (dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim), Szkota
Przysposabiajgca do Pracy (dla uczniow z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacz-
nym) oraz Uzupetniajgce Liceum Ogdlnoksztatcgce (dla absolwentéw Zasadniczej Szkoty Zawodowej).

10.2. Kierunki ksztatcenia

Na terenie powiatu bochenskiego mtodziez preferuje nauke w liceach ogdlnoksztatcgcych oraz technikach. Pla-
cowki edukacyjne oferujg zdywersyfikowane kierunki ksztatcenia, ktére oprdcz tradycyjnych profili zawierajg
dos¢ nowoczesne formy ksztatcenia np.: technik organizacji reklamy, technik cyfrowych proceséw graficznych,
a takze technik urzadzen i systemow energetyki odnawialnej.

Tabela 24. Kierunki ksztatcenia oraz liczba uczniéw w ZS w Dgbrowicy w latach 2009-2013

Liczba uczniow
2009 2010 2011 2012 2013

Kierunki ksztatcenia

Technikum
technik zywienia i gospodarstwa domowego 38 17 - - -
technik organizacji ustug gastronomicznych 80 81 75 49 30
technik organizacji reklamy 8 17 22 22 21
technik obstugi turystycznej 7 6 13 13 8
technik rolnik 8 8 8 8 12
kucharz 43 53 73 52 24
technik logistyk - 7 8 12 13
technik zywienia i ustug gastronomicznych - - - 22 18

4 Sposrod placowek, ktore wziety udziat w badaniu kwestionariuszowym.
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Zasadnicza Szkota Zawodowa

kucharz matej gastronomii 31 30 37 21 -
sprzedawca - 2 - - -
fryzjer - - 1 1 -
kucharz = = = 6 23

Szkota Policealna

technik rolnik 58 47 46 27 =
kucharz 34 14 - - -
kelner 40 41 41 12 =
technik bezpieczeristwa i higieny pracy - - - 45 73

Technikum Uzupetniajace
kucharz 53 57 26 13 -
Uzupetniajace LO dla Dorostych
liceum ogdlnoksztatcace - - 36 23 -
LO dla Dorostych
liceum ogdlnoksztatcace - - - 35 51

Kursy Kwalifikacyjne

technik rolnik - - - 25 49
kucharz - - - - 24
technik organizacji reklamy - - - - 26

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z ZS w Dabrowicy

Tabela 25. Kierunki ksztatcenia oraz liczba uczniéw w I LO im. Kréla Kazimierza Wielkiego w Zespole Szkét Ogolno-
ksztatcacych w Bochni w latach 2009-2013

Liczba uczniow

2009 2010 2011 2012 2013

Kierunki ksztatcenia

geografia, historia 85 49 25 - -

matematyka, fizyka, chemia 98 96 130 132 124
biologia, chemia 196 194 194 192 222
jezyk polski, historia, WOS 181 183 182 179 162
matematyka, geografia 89 92 90 61 30
matematyka, fizyka, informatyka 93 94 62 32 28
jezyk angielski, jezyk niemiecki 80 48 19 - -

biologia, jezyk angielski — 29 57 56 55
biologia, geografia - - 23 23 22
matematyka, fizyka, jez. angielski - - - 32 65
biologia, jez. angielski, jez. polski - - - 31 29
matematyka, geografia, WOS - - - 27 19
matematyka, geografia, jez. angielski - - - - 32

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych | LO im. Kréla Kazimierza Wielkiego
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Tabela 26. Liczba uczniow w Il LO im. Orta Biatego w Bochni w latach 2009-2013

Liczba uczniow
Kierunki ksztatcenia

2009 2010 2011 2012 2013

liceum ogdlnoksztatcace 470 475 420 337 233

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych Il LO im. Orfa Biatego w Bochni

Tabela 27. Kierunki ksztatcenia oraz liczba uczniéow w ZS nr 1 w Bochni w latach 2009-2013

Liczba uczniow
Kierunki ksztatcenia

2009 2010 2011 2012 2013

Publiczne Liceum Ogdlnoksztatcace

kl. o zw. liczbie godz. z geografii i jezykdw obcych 72 69 43 20

kl. matematyczno-informatyczno-fizyczna 156 160 187 179 171
kl. jezykowa (j. angielski, j. niemiecki, j. francuski) 26 61 90
kl. sportowa (biologia, geografia, w-f) 30 52
kl. menedzerska (j. angielski, matematyka, geografia) 28

Publiczne Liceum Profilowane

profil: ustugowo-gospodarczy 60 50 50 45 32

profil: zarzagdzanie informacja 38 30 21 43 34

Publiczne Technikum

technik informatyk 88 119 150 152 159
technik mechanik: urzagdzenia chtodnicze 87 72 57 45 22
';tle::::]:(angwaes:?(r;i:;ppurg:aj\;loowanie i wytwarzanie maszyn 91 104 100 108 77
technik pojazdéw samochodowych 28 70 92 117 112
Ez?gligjii’ts:;k: obstuga i naprawa pojazdéw 96 66 29

tni;?;iik mechanik: urzadzenia do obrobki plastycznej 12 22 2
technik ochrony srodowiska 8 8
technik ustug fryzjerskich 13 11
technik elektryk 19 a4
technik logistyk 13
technik cyfrowych proceséw graficznych 13
technik mechanik 23
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Publiczna Zasadnicza Szkota Zawodowa

mechanik pojazdéw samochodowych 117 133 131 150 125
stolarz 22 24 20 15 16
blacharz samochodowy 19 26 24 20 14
Slusarz 5 6 8 13 17
monter instalacji i urzgdzen sanitarnych 28 25 22 14 11
fryzjer 64 86 91 81 70
elektromechanik 46 35 30 32 38
elektromechanik pojazdéw samochodowych 1 2

elektryk 1 8 18
monter instalacji, sieci urzadzen sanitarnych 7
operator obrabiarek skrawajacych 8

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych ZS nr 1 w Bochni
Tabela 28. Kierunki ksztatcenia oraz liczba uczniéw w ZS w tapanowie w latach 2009-2013
Liczba uczniéw
Kierunki ksztatcenia
2009 2010 2011 2012 2013
Technikum
technik budownictwa 149 140 103 91 69
technik mechanik 106 85 89 72 54
technik architektury krajobrazu 78 61 21 23 11
technik informatyk 32 42 48 32 22
technik ekonomista 54 48 42 25 26
Zasadnicza Szkota Zawodowa
mechanik pojazdéw samochodowych 51 42 47 43 38
murarz 74 72 68 51 24
wielozawodowa 20 4 0 0 0
monter zabudowy i robdt wykonczeniowych 0 0 0 13 21
Publiczne Liceum Ogdlnoksztatcace
liceum ogdlnoksztatcace 30 61 89 98 76
Technikum Uzupetniajgce dla absolwentéw Zasadniczej Szkoty Zawodowej
technik budownictwa 31 45 12 20 10
technik mechanik 27 36 22 28 10
Publiczne Uzupetniajace Liceum Ogdlnoksztatcgce dla Dorostych
liceum ogdlnoksztatcace 14 0 0 0 0

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych ZS w tapanowie
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Tabela 29. Kierunki ksztatcenia oraz liczba uczniéow w ZS nr 2 w Bochni w latach 2009-2013

Liczba uczniow

Kierunki ksztatcenia
2009 2010 2011 2012 2013

Publiczne Technikum

technik budownictwa 229 231 217 214 198
technik geodeta 114 113 108 106 100
technik inzynierii Srodowiska i melioracji 18 9 0 0 0

technik drogownictwa 79 74 49 38 22
technik urzadzen sanitarnych 41 53 48 53 46
technik urzadzen i systemdw energetyki odnawialnej 0 0 0 12 17

Publiczne Liceum Profilowane

ksztattowanie sSrodowiska 66 39 21 0 0

Publiczne Liceum Ogodlnoksztatcace

liceum ogdlnoksztatcace 65 59 42 22 0

Publiczna Zasadnicza Szkota Zawodowa

technolog robot wykonczeniowych w budownictwie 76 101 119 85 51
monter instalacji i urzgdzen sanitarnych 23 12 8 0 0
monter zabudowy i robdt wykoriczeniowych w budownictwie 0 0 0 31 55
sprzedawca 0 0 0 4 11
kucharz 0 0 0 5 5
lakiernik 0 0 0 3 4
murarz 13 0 0 0 0
Publiczna Zasadnicza Szkota Zawodowa dla Dorostych
sprzedawca 19 15 11 5 0
kucharz matej gastronomii 8 6 9 5 0
betoniarz — zbrojarz 4 4 5 0 0
lakiernik 5 6 4 2 0

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych ZS nr 2 w Bochni

Tabela 30. Kierunki ksztatcenia oraz liczba uczniéw w Szkole Policealnej Pracownikéw Stuzb Medycznych
i Spotecznych dla Dorostych w Bochni w latach 2009-2013

Liczba uczniow

Kierunki ksztatcenia

2009 2010 2011 2012 2013
opiekun medyczny 0 0 0 38 25
technik masazysta 0 0 0 15 31
asystentka stomatologiczna 0 0 0 0 18

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych Szkoty Policealnej Pracownikéw Stuzb Medycznych i Spotecznych
dla Dorostych w Bochni
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Tabela 31. Kierunki ksztatcenia oraz liczba uczniéow w ZS nr 3 w Bochni w latach 2009-2013

Kierunki ksztatcenia

Liczba uczniow

2009 2010 2011 2012 2013

Publiczne Technikum — 4-letnie

technik ekonomista

187 170 149 132 121

technik handlowiec

18 0 0 0 0

technik hotelarstwa

178 158 128 134 149

technik zywienia i gospodarstwa domowego 99 107 103 76 51
technik zywienia i ustug gastronomicznych 0 0 0 82 152
kucharz 100 99 95 71 49
technik obstugi turystycznej 21 52 65 60 41

Publiczne Liceum Profilowane — 3-letnie

ustugowo-gospodarczy

20 0 0 0 0

Publiczna Zasadnicza Szkota Zawodowa

sprzedawca 61 52 42 31 31
kucharz matej gastronomii 61 57 59 26 0
kucharz 0 0 0 24 39

Liceum Ogodlnoksztatcgce dla Dorostych

Liceum Ogolnoksztatcace

0 0 0 123 174

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych ZS nr 3 w Bochni

Tabela 32. Liczba uczniéw w Bursie Szkolnictwa Ponadgimnazjalnego w Bochni w latach 2009-2013

Kierunki ksztatcenia

Liczba uczniow

2009 2010 2011 2012 2013

Bursa Szkolnictwa Ponadgimnazjalnego w Bochni

124 105 102 114 116

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Bursy Szkolnictwa Ponadgimnazjalnego w Bochni

Tabela 33. Liczba ucznidéw w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Bochni w latach 2009-2013

Liczba uczniéw
Kierunki ksztatcenia
2009 2010 2011 2012 2013
Szkota Podstawowa 39 46 43 40 42
Gimnazjum 61 53 43 42 36
Zasadnicza Szkota Zawodowa 23 32 42 37 33
Szkota Przyspasabiajgca do Pracy 21 16 25 24 31
Uzupetniajace Liceum Ogdlnoksztatcace 8 7 0 0 0
Przedszkole Specjalne 0 0 10 12 15

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Bochni
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10.3. Kadra pedagogiczna

Placéwki edukacyjne zarzadzane przez Powiat, zatrudniajg wykwalifikowany personel. Kadra nauczycieli obej-
muje tacznie 453 osoby, w tym 13 nauczycieli stazystow, 56 nauczycieli kontraktowych, 113 nauczycieli miano-
wanych oraz 271 nauczycieli dyplomowanych.

Tabela 34. Kadra pedagogiczna w placéwkach edukacyjnych Powiatu Bochenskiego (stan na rok 2013)

, Nauczyciel Nauczyciel Nauczyciel Nauczyciel
Placowka . .
stazysta kontraktowy mianowany dyplomowany
Zespgf Szkot Nr 1'|m. Stanistawa 1 17 24 66
Staszica w Bochni
Zespot S.zko’r Nr2im. .Stanls’rawa 1 4 18 26
Konarskiego w Bochni
Zc'aspof Szkot Nr 3 |rT1. ks. prof. J6zefa 1 4 18 35
Tischnera w Bochni
Zespot Szkét im. prgf. Jana Zdzistawa 1 3 7 17
Wtodka w Dgbrowicy
Zespot Szkét im. Jana Pawta 3 4 16 24

W tapanowie

I Liceum Ogdlnoksztatcace im. Kréla
Kazimierza Wielkiego w Zespole Szkét 0 5 10 45
Ogodlnoksztatcgecych w Bochni

Il Liceum Ogdlnoksztatcgce
im. Orta Biatego w Bochni

Szkota Policealna Pracownikéw
Stuzb Medycznych i Spotecznych 5 1 2 3
dla Dorostych w Bochni

Bursa Szkolnictwa Ponadgimnazjalnego

w Bochni 0 ! 1 4
Specjalny Osrodek Szkolpo- 1 14 14 20
Wychowawczy w Bochni
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
. . 0 3 3 11
im. Stefana Szumana w Bochni

Suma 13 56 113 271

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z placdwek edukacyjnych
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11. Promocja i ochrona zdrowia

11.1. Jednostki stuzby zdrowia
Do jednostek organizacyjnych Powiatu nalezy SP ZOZ w Bochni ,,Szpital Powiatowy” im. bt. Marty Wieckiej.

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Szpital Powiatowy w Bochni im. bt. Marty Wieckiej zabezpie-
cza opieke medyczng dla ponad stutysiecznej populacji mieszkarnicdw powiatu bochenskiego, Swiadczac ustugi
w systemie catodobowym. W szpitalu hospitalizowanych jest rocznie okoto 12 tysiecy pacjentéw. Placdwka
udziela rocznie ponad 80 tysiecy porad ambulatoryjnych. Zaktad posiada certyfikat Jakosci ISO 9001, zgodnie
z ktérym nadrzednym celem Szpitala Powiatowego jest ciggte doskonalenie jakosci Swiadczen medycznych
w zakresie podstawowej, specjalistycznej, stacjonarnej i wyjazdowej opieki medycznej, tak aby jak najlepiej
i najszybciej zaspokajaé potrzeby pacjentéw, jak rowniez utrzymywac efektywnos¢ ekonomiczng i stworzy¢ jak
najlepsze warunki dla zapewnienia rozwoju szpitala przez dtugie lata.

Szpital w Bochni swiadczy szybka i kompleksowg diagnostyke, leczenie i rehabilitacje. Leczenie i pielegnowanie
Pacjentéw odbywa sie w 9 oddziatach szpitalnych.

Ponadto w strukturach Szpitala Powiatowego dziatajg poradnie oraz pracownie specjalistyczne:

= Poradnia chirurgii urazowo-ortopedycznej;

= Poradnia chirurgiczna;

= Poradnia onkologiczna;

= Poradnia dla kobiet;

= Poradnia rehabilitacji leczniczej;

* Poradnia wad postawy dla dzieci i mtodziezy;

= Poradnia chordb ptuc;

= Poradnia kardiologiczna;

= Poradnia neonatologiczna;

= Poradnia reumatologiczna;

= Poradnia dermatologiczna;

* Poradnia logopedyczna;

= Poradnia okulistyczna;

= Poradnia proktologiczna;

= Poradnia urologiczna;

* Poradnia medycyny pracy;

* Pracownia analityczno-hormonalna;

= Pracownia serologii i bank krwi;

= Pracownia Mikrobiologii i Epidemiologii;

= Pracownia EKG;

* Pracownia ECHO;

= Pracownia USG;

= Pracownia RTG;

= Pracownia endoskopii;

= Pracownia tomografii komputerowej;

= Dziat (Pracownia) fizjoterapii.
Ponadto w strukturze Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego od 2008 roku funkcjonujg cztery Zespoty Ratownic-
twa Medycznego:

= dwa Zespoty Specjalistyczne ,,S”, ktore stacjonujg w Bochni oraz w Muchéwce,
= dwa Zespoty Podstawowe ,,P”, ktdre stacjonuja w Bochni oraz w Swiniarach.

Do zadan zespotéw ratownictwa medycznego nalezy:

= udzielanie i organizowanie bezzwtocznej pomocy medycznej osobom, ktére ulegty wypadkom, urazom,
nagtym zachorowaniom, oraz nagtemu pogorszeniu stanu zdrowia skutkujagcemu zagrozeniem Zzycia —
w miejscu zdarzenia lub zamieszkania,
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= organizowanie oraz pomoc w akcjach ratowniczych w przypadku klesk zywiotowych, katastrof i w innych
masowych akcjach na terenie powiatu,
= realizacja zadan wynikajgcych z przepiséw ustawy o Panstwowym Ratownictwie Medycznym.

Pomoc lekarska jest najczesciej udzielana pacjentom na Oddziale Ratunkowym (61,6% pacjentéw) oraz na Od-
dziale Potozniczo-Ginekologicznym (10,4% pacjentéw).

Tabela 35. Liczba pacjentow w SP ZOZ Szpitalu Powiatowym w latach 2009-2013

Liczba pacjentow
Oddziaty szpitalne

2009 2010 2011 2012 2013
Oddziat Wewnetrzny 3306 3169 3137 3015 2881
Oddziat Chirurgii Ogodlnej i Urazowej 2711 2599 2785 2655 2524
Oddziat Potozniczo-Ginekologiczny 2590 2938 3089 2963 2956
Oddziat Dzieciecy 1074 1088 1058 1152 1136
Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii 90 115 95 115 94
Oddziat Noworodkéw 789 793 1037 935 914
Oddziat Ratunkowy 17 732 17 558 19617 16 759 17 437
Oddziat Okulistyczny leczenie jednego dnia 321 353 195 198 284
Oddziat Opiekunczo-Leczniczy - - 72 82 67

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych SP ZOZ Szpitala Powiatowego

W szpitalu zatrudnionych jest 85 lekarzy. Najwiecej z nich na Oddziale Potozniczo-Ginekologicznym (20% le-
karzy) oraz na Oddziale Chirurgii Ogdlnej i Urazowej z Pododdziatem Ortopedii (15,3% lekarzy). Sposrod 85
lekarzy:

» 54 posiada tytut specjalisty Il stopnia;
= 4 posiada tytut specjalisty | stopnia;
» 3 posiada tytut naukowy doktora.

Tabela 36. Liczba zatrudnionych lekarzy wedtug oddziatu w SP ZOzZ Szpital Powiatowy w Bochni (stan na rok 2013)

Liczba zatrudnionych lekarzy wedtug oddziatu

Oddziat Wewnetrzny 12
Oddziat Chirurgii Ogodlnej i Urazowej z Pododdziatem Ortopedii 13
Oddziat Potozniczo-Ginekologiczny 17
Oddziat Dzieciecy 8
Oddziat Noworodkéw 8
Szpitalny Oddziat Ratunkowy 12
Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii 7
Oddziat Okulistyczny leczenie jednego dnia 2
Oddziat Opiekunczo-Leczniczy 6

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych SP ZOZ Szpitala Powiatowego
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Poza lekarzami szpital zatrudnia 202 osoby nalezace do personelu medycznego.

Tabela 37. Liczba zatrudnionego personelu medycznego wedtug oddziatu w SP ZOZ Szpital Powiatowy w Bochni
(stan na rok 2013)

Liczba zatrudnionego personelu medycznego wedtug oddziatu

Oddziat Wewnetrzny — pielegniarki 40
Oddziat Chirurgii Ogdlnej i Urazowe] z Pododdziatem Ortopedii — pielegniarki 22
Oddziat Potozniczo-Ginekologiczny — pielegniarki 1
Oddziat Potozniczo-Ginekologiczny — potozne 26
Oddziat Dzieciecy 14
Oddziat Noworodkdéw 11
Szpitalny Oddziat Ratunkowy — pielegniarki 19
Szpitalny Oddziat Ratunkowy — ratownicy medyczni 2
Szpitalny Oddziat Ratunkowy — sanitariusz 3
Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii — pielegniarki 26
Oddziat Opiekunczo-Leczniczy — pielegniarki 12
Oddziat Opiekunczo-Leczniczy — technicy fizjoterapii 2
Oddziat Opiekunczo-Leczniczy — opiekun medyczny 5
Oddziaty Szpitalne — pomoce pielegniarskie (opiekun medyczny, sanitariusz) 18
Oddziat Okulistyczny leczenie jednego dnia — pielegniarki 1

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych SP ZOZ Szpitala Powiatowego

Szpital Powiatowy wymaga licznych prac modernizacyjnych i remontowych, a takze zakupu dodatkowej apara-
tury medycznej. Konieczna jest réwniez rozbudowa Oddziatu Intensywnej Terapii.

Tabela 38. Charakterystyka przychodni dziatajgcych na terenie powiatu bochenskiego (stan na rok 2012)

Przychodnie

ogétem ob. 51
praktyki lekarskie w miastach ob. 3
praktyki lekarskie na wsi ob. 2
placéwki ambulatoryjnej opieki zdrowotnej na 10 tys. ludnosci ob. 5

Przychodnie podlegte samorzadowi terytorialnemu
przychodnie ogétem ob. 17
Podstawowa opieka zdrowotna — porady
ogoétem jd 408 032
przychodnie podlegte samorzadowi terytorialnemu jd 236 958
Ambulatoryjna opieka zdrowotna — porady lekarskie
ogétem jd 605 459

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Gtéwnego Urzedu Statystycznego
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Poza jednostkami podlegtymi Starostwu Powiatowemu, na terenie powiatu dziata 51 przychodni, z czego 17
podlega samorzgdom terytorialnym. W 2012 roku w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej lekarze udzielili
408 032 porady.

11.2. Apteki

Mieszkancy powiatu majg do dyspozycji 31 aptek. Na jedng apteke przypada 3368 mieszkaricow (w wojewddz-
twie matopolskim 3016 oséb, w kraju 3211 oséb).

Tabela 39. Apteki ogélnodostepne na terenie powiatu bocherskiego (stan na rok 2012)

Apteki ogélnodostepne

apteki ob. 28
punkty apteczne ob. 9
ludnos¢ na apteke ogdlnodostepng osoba 3729

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Gtéwnego Urzedu Statystycznego
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12. Pomoc spoteczna

12.1. Domy Pomocy Spotecznej

W Bochni — stolicy powiatu funkcjonuje Dom Pomocy Spotecznej. DPS przeznaczony jest dla 80 oséb w pode-
sztym wieku i 55 osdb przewlekle psychicznie chorych. Oddziaty dla oséb w podesztym wieku oraz dla oséb
przewlekle psychicznie chorych mieszczg sie w oddzielnych budynkach, dostosowanych do potrzeb oséb nie-
petnosprawnych. Oddziaty dysponuja pokojami jedno-, dwu- i trzyosobowymi, ktére wyposazone sg w podsta-
wowe sprzety. W kazdym budynku jest jadalnia, $wietlica, pracownia terapii zajeciowej, rehabilitacja i biblio-
teka, a ponadto wspdlna kaplica, pralnia i kuchnia. Na terenie Domu jest prowadzona terapia zajeciowa, ktéra
ma za zadanie usprawnienie fizyczne i psychiczne, poprzez zastosowanie celowych i planowych zaje¢ manu-
alnych dobieranych wedtug zainteresowan i potrzeb mieszkancéw. W DPS w celu zapewnienia lepszej opieki
nad mieszkacami, powotane zostaty Zespoty Opiekuniczo-Terapeutyczne oraz funkcja ,,pracownika pierwsze-
go kontaktu”, bedgcego facznikiem miedzy mieszkaricem, a zespotem pracownikéw. Pracownik pierwszego
kontaktu wspdtpracujac z mieszkaricem wspiera go we wszystkich jego poczynaniach oraz zacheca do udziatu
w zajeciach kulturalnych, terapeutycznych, rehabilitacyjnych oraz religijnych na terenie Domu i poza nim. Roz-
poznanie potrzeb kazdego mieszkanica stuzy opracowaniu ,Indywidualnego Planu Wsparcia”.

Przy DPS funkcjonuje Srodowiskowy Dom Samopomocy, w ktérym opieke i terapie znajduje 28 oséb uposle-
dzonych umystowo.

Koniecznym jest utworzenie w Bochni hospicjum stacjonarnego.

12.2. Osrodki Pomocy Spotecznej

Na terenie powiatu bochenskiego funkcjonuje 9 osrodkdéw pomocy spotecznej:

= MOPS w Bochni; = GOPS w Trzcianie;
= MOPS w Nowym Wisniczu; = GOPS w Lipnicy Murowanej;
= GOPS w Bochni; = GOPS w Rzezawie;
= GOPS w Drwini; = GOPS w Zegocinie.

= GOPS w tapanowie;
Ponadto w Bochni dziata Dom Dziecka, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie oraz Osrodek Interwencji Kryzysowej.

Dom Dziecka w Bochni — jest jednostka organizacyjng wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej o cha-
rakterze instytucjonalnym zapewniajacg realizacje planu pracy z rodzing lub, gdy jest to niemozliwe, dazenie
do przysposobienia dziecka. Placéwka przygotowuje dziecko do godnego, samodzielnego i odpowiedzialnego
zycia, pokonywania trudnosci zyciowych zgodnie z zasadami etyki, nawigzywania i podtrzymywania bliskich,
osobistych i spotecznie akceptowanych kontaktéw z rodzing i rowiesnikami, w celu tagodzenia skutkéw do-
Swiadczania straty i separacji oraz zdobywania umiejetnosci spotecznych.

Dom Dziecka wymaga remontu (ocieplenie $cian budynku) oraz modernizacji budynku (budowa zewnetrznej
windy).

Do zadan Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Bochni nalezy prowadzenie domoéw pomocy spotecz-
nej oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych opieki, udzielanie pomocy finansowej rodzinom zastepczym,
wychowankom kontynuujgcym nauke oraz usamodzielnianym, prowadzenie placéwek opiekunczo-wycho-
wawczych, poradnictwa specjalistycznego i interwencji kryzysowej, udzielanie pomocy finansowej uchodzcom
i repatriantom, opracowywanie powiatowej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych oraz wspoétpraca
z organizacjami pozarzgdowymi. PCPR wymaga powiekszenia bazy lokalowej poprzez adaptacje kolejnych po-
mieszczen w budynku, w ktérym stacjonuje.

Osrodek Interwencji Kryzysowej w Bochni jest jednostkg organizacyjng pomocy spotecznej, ktéra podejmuje
dziatania i udziela pomocy osobom i rodzinom w réznego typu kryzysach, ze szczegdlnym uwzglednieniem
ofiar przemocy w rodzinie. W strukturze wewnetrznej Osrodka Interwencji Kryzysowej funkcjonujg Mieszkania
Chronione. Pomoc w Osrodku Interwencji Kryzysowej udzielana jest bezptatnie. Pobyt w Mieszkaniu Chro-
nionym moze byc¢ przyznany w szczegdlnosci osobie opuszczajgcej piecze zastepczg w rozumieniu przepisow
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej i stanowig one forme pomocy spotecznej przygotowujacej
osoby tam przebywajgce do prowadzenia samodzielnego zycia.
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13. Kultura fizyczna i sport

13.1. Infrastruktura sportowa

Na terenie powiatu bochenskiego istnieje dobrze rozwinieta infrastruktura sportowa. Skfadajg sie na nig:

* sale gimnastyczne zlokalizowane w nastepujacych jednostkach:
— Zespot Szkét Ogdlnoksztatcgcych w Bochni;
— |l Liceum Ogdlnoksztatcagce w Bochni;
— Zespo6t Szkét Nr 1 w Bochni;
— Zespo6t Szkét Nr 2 w Bochni;
— Zespot Szkét Nr 3 w Bochni;
— Zespot Szkét w tapanowie;
— Zespot Szkét w Dabrowicy;
* Duza hala sportowa przy Zespole Szkét w tapanowie;
= Boiska sportowe o nawierzchni asfaltowej zlokalizowane sg w nastepujacych jednostkach:
— |l Liceum Ogodlnoksztatcgce w Bochni;
— Zespodt Szkoét Nr 3 w Bochni;
— Zespot Szkot w Dabrowicy;
= Wielofunkcyjne boiska ze sztuczna nawierzchnia:
— Zespodt Szkot Nr 1 Bochnia;
— Kompleks Boisk Sportowych ,,ORLIK 2012” przy Zespole Szkét w tapanowie.

13.2. Kluby sportowe i dyscypliny sportowe

W 2012 roku na terenie powiatu bochenskiego funkcjonowato 58 klubéw sportowych zrzeszajgcych 3100
cztonkdw. Zajecia sportowe prowadzity tgcznie 144 osoby.

Tabela 40. Kluby sportowe tacznie z klubami wyznaniowymi i UKS w powiecie bochenskim (stan na rok 2012)

Kluby sportowe tacznie z klubami wyznaniowymi i UKS

kluby szt. 58
cztonkowie osoba 3100
¢wiczacy ogoétem osoba 2966
¢wiczacy mezczyzni osoba 2360
¢wiczacy kobiety osoba 606
¢wiczacy do lat 18 ogdtem osoba 2119
¢wiczacy do lat 18 chfopcy osoba 1599
¢wiczacy do lat 18 dziewczeta osoba 520
sekcje sportowe szt. 88
trenerzy osoba 28
instruktorzy sportowi osoba 61
inne osoby prowadzace zajecia sportowe osoba 55

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Powiat Bochenski organizuje powiatowe szkolne zawody sportowe w nastepujgcych dyscyplinach sportowych:
koszykdwka, siatkdwka, pitka reczna, pitka nozna, halowa pitka nozna, biegi przetajowe, ptywanie, szachy, tenis
stotowy, lekkoatletyka.
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14. Powigzania zewnetrzne

14.1. Jednostki partnerskie

Od 2001 roku Powiat Bochenski wspétpracuje z niemieckim Powiatem Saarlouis. Partnerstwo polega na wy-
mianie kulturalnej, wspdtpracy mtodziezy szkolnej, organizacji mtodziezowych i spotecznych, a takze wzajem-
nej pomocy w promocji i rozwoju obu powiatéw. Wspétpraca obu powiatéw koncentruje sie réwniez na pro-
blematyce europejskiej, ktadzie nacisk przede wszystkim na zagadnienia merytoryczne i szkolenia tematyczne
z zakresu spraw samorzadowych oraz zwigzanych z przedsiebiorczoscig i zatrudnieniem.

W ramach wspdtpracy planowana® jest organizacja Forum Wspdtpracy Gospodarczej. Celem FWG jest przede
wszystkim umozliwienie bezposrednich kontaktéw przedsiebiorcow z Polski i Niemiec, analiza mozliwosci nawig-
zania wspodtpracy gospodarczej oraz opracowanie programow wspofpracy jednostek samorzadu terytorialnego.

Ponadto Powiat Bochenski nalezy do Zwigzku Powiatéw Polskich. Jego celem jest wspieranie idei samorzadu
terytorialnego, integrowanie i obrona wspdlnych interesdw powiatéw, ksztattowanie wspdlnej polityki, wspie-
ranie inicjatyw na rzecz rozwoju i promocji powiatéow, wymiana doswiadczen oraz upowszechnianie modelo-
wych rozwigzan w zakresie rozwoju i zarzgdzania w powiatach. Celem statutowym Zwigzku Powiatéw Polskich
jest réwniez prowadzenie oraz wspieranie prowadzonej przez swych cztonkéw dziatalno$ci naukowej, nauko-
wo-technicznej, oswiatowej, kulturalnej, w zakresie kultury fizycznej i sportu, ochrony srodowiska, a takze
wspieranie inicjatyw spotecznych na rzecz ochrony zdrowia i pomocy spotecznej oraz rehabilitacji zawodowej
i spotecznej inwalidow.

Kolejng organizacja, do ktérej przynalezy Powiat Bocheniski, jest Matopolska Organizacja Turystyczna. MOT
dazy do integracji sektora publicznego z sektorem prywatnym dziatajgcym w dziedzinie turystyki. Celem Orga-
nizacji jest m.in. kreowanie atrakcyjnego wizerunku regionu na krajowych i zagranicznych rynkach turystycz-
nych, wspieranie rozwoju turystyki zgodnie ze strategig rozwoju regionu, stwarzanie warunkéw do powstawa-
nia, rozwoju i promocji produktéw turystycznych w Matopolsce, organizacja i koordynacja dziatan w zakresie
planowania i realizacji imprez turystycznych, podnoszenie kwalifikacji zawodowych kadr turystycznych, prowa-
dzenie badan marketingowych, analiz i monitoringu w zakresie turystyki.

14.2. Organizacje pozarzadowe

W powiecie bochenskim dziata 285 organizacji pozarzgdowych. W ewidencji Starostwa Powiatowego zareje-
strowanych jest 115 stowarzyszen oraz 12 fundacji, a takze 87 Stowarzyszen Kultury Fizycznej (w tym 49 Klu-
béw Sportowych, 38 Uczniowskich Klubédw Sportowych) oraz 71 ochotniczych strazy pozarnych, majacych sie-
dzibe na terenie powiatu bochenskiego.

Rada Powiatu w Bochni co roku uchwala Program wspotpracy Powiatu Bochenskiego z organizacjami pozarzg-
dowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego. W programie przedstawia
sie formy i zasady wspdtpracy, a takze priorytetowe obszary wspotpracy i srodki pieniezne planowane na reali-
zacje planu.

Powiat Bochenski przy wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi kieruje sie nastepujgcymi zasadami:

= Zasadg partnerstwa — co oznacza, ze organizacje pozarzgdowe na zasadach i w formie okreslonej w usta-
wie oraz zgodnie z trybem wynikajacym z odrebnych przepiséw, uczestniczg w identyfikowaniu i definio-
waniu problemoéw spotecznych, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania oraz wykonywaniu zadan
publicznych.

= Zasadg efektywnosci —w mysl ktorej Powiat Bochenski wykorzystuje wspétprace z organizacjami pozarzg-
dowymi do efektywnej realizacji zadan spoteczno-ekonomicznych.

= Zasadga jawnosci podejmowanych dziatan — zgodnie z ktérg organy Powiatu Bocheriskiego udostepniajg
organizacjom pozarzgdowym informacje o zamiarach, celach oraz realizowanych zadaniach publicznych,
w ktérych mozliwa jest wspotpraca.

= Zasadg legalnosci — w mysl ktérej wszelkie dziatania organdw samorzgdu powiatu oraz organizacji poza-
rzgdowych odbywajg sie w granicach i na podstawie przepiséw prawa.

= Zasadg uczciwej konkurencji — ktora oznacza, ze Powiat Bochenski zleca¢ bedzie wykonanie zadan pu-
blicznych w oparciu o otwarty konkurs ofert.

> Forum zaplanowano na 18 czerwca 2014 roku.
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14.3. Krakowski Obszar Metropolitalny

Powiat bochenski wraz z miastem Krakow, powiatem krakowskim, miechowskim, myslenickim, proszowickim
oraz wielickim wchodzi w sktad Krakowskiego Obszaru Metropolitalnego. Obszar ten wyrdznia sie poziomem
i dynamika urbanizacji, wysokim stopniem powigzania z krakowskim rynkiem pracy oraz niektorymi wspélnymi
rozwigzaniami sieciowych elementéw infrastruktury techniczne;j.

Krakéw jest osrodkiem o znaczeniu ponadregionalnym, ktéry zasiegiem swojego oddziatywania obejmuje cate
wojewodztwo, a w szczegdlnosci obszar metropolitalny. Potencjat turystyczno-kulturowy oraz intelektualny,
bogata oferta edukacyjna, atrakcyjne potozenie na przecieciu miedzynarodowych szlakéw transportowych,
dynamicznie rozwijajaca sie branza technologii informacyjnych oraz sektor ustug to gtéwne atuty stolicy, a za-
razem centrum administracyjnego regionu. Krakéw koncentruje rowniez unikalne funkcje symboliczne — nie-
watpliwie jedne z najwazniejszych w skali kraju. Potozenie powiatu bochenskiego w obrebie Krakowa pozwala
na podejmowanie wspdlnych dziatarh w kierunku rozwoju Krakowskiego Obszaru Metropolitalnego w zakresie
przyciggania, lokowania i obstugi inwestycji, wzmacniania funkcji rezydencjonalnej, okreslenia wspdlnej oferty
ustug czasu wolnego, opartej na zréznicowanych i komplementarnych produktach sektora kultury oraz turysty-
ki, a takze okreslenia kierunkéw rozwoju rynku pracy.

Mapa 5. Granice Krakowskiego Obszaru Metropolitalnego
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Wieliczka, 9 lipca 2004 r.

Zrédto: http://www.malopolskie.pl/

80 I STRATEGIA ROZWOJU POWIATU BOCHENSKIEGO NA LATA 2014-2020



Fo UIDE
T

15. Innowacyjnosc regionu w kontekscie spotecznosci informacyjnej/internetowej

Starostwo Powiatowe w Bochni uruchomito w powiecie bocheriskim 7 punktéw dostepu do bezptatnego in-
ternetu. Hotspoty dziatajg w Bochni, gminie Trzciana i Drwinia. Mieszkancy oraz turysci odwiedzajacy Bochnie
moga surfowaé w internecie bedac na rynku, plantach oraz na placu Turka. W Drwini mozna skorzystac z inter-
netu w dwdch miejscach: w okolicach urzedu gminy oraz w Grobli w poblizu Biblioteki i Osrodka Animacji Kultu-
ry Gminy Drwinia, natomiast w Trzcianie na terenie Publicznego Gimnazjum, oraz w okolicach poczty i GOPS-u.
Po zalogowaniu internauci mogg bezptatnie korzysta¢ w tych miejscach z sieci przez catg dobe z predkoscia nie
nizsza niz 128 kb/s. Zakup hotspotow sfinansowato Starostwo Powiatowe w Bochni. Koszt to prawie 47 tys.
ztotych. Po potrocznym okresie pilotazowym, 1 stycznia 2009 roku, urzadzenia zostaty przekazane gminom do
bezptatnego uzytkowania.

Od maja 2011 roku w powiecie bocheriskim uruchomione zostato wczesne ostrzeganie przeciwpowodziowe.
Urzadzenia pomiarowe zamontowane zostaty na rzece Rabie w Chetmie, Stradomce w tapanowie oraz Uszwicy
w Lipnicy Murowanej. Decyzja o zamontowaniu tego typu zabezpieczen zapadta po wydarzeniach zwigzanych
z zesztoroczng powodzia.

Na system monitoringu sktadajg sie trzy lokalne stacje pomiarowe oraz centralna stacja pomiarowa. Stacje te
mierzg i przechowujg dane dotyczgce poziomu wody w rzekach, monitorujg gwattowne wzrosty i przekrocze-
nia poziomu ostrzegawczego i alarmowego. Informacje te przekazywane sg do stacji centralnej i rozsytane za
pomocg komunikatu sms na wybrane numery telefonéw. Dane te przekazywane sg za pomocy standardowej
linii telefonicznej. Wszelkie informacje pojawiaja sie takze na specjalnej stronie internetowe;j: http://moni-
toring.waterpoint.pl. Warto zaznaczy¢, ze na specjalnie dedykowanej stronie internetowej znajduja sie takze
poradniki przeciwpowodziowe oraz potrzebne telefony alarmowe.

W Starostwie realizowany byt projekt , e-Powiat, e-Urzad — spoteczeristwo informacyjne elementem rozwoju
powiatu bochenskiego”. Jego celem byto wdrozenie nowoczesnych i innowacyjnych technologii informacyj-
nych i komunikacyjnych oraz rozwéj e-ustug w powiecie bocheniskim. Realizacja projektu przyczynita sie do
stworzenia warunkow rozwoju spoteczenstwa informacyjnego w regionie zgodnie z celami okreslonymi w 1 osi
priorytetowej Matopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013.

Przedmiot projektu obejmowat:

1. dostawe nastepujacych produktow:

* materiatéow i urzadzen do budowy sieci LAN, w szczegdlnosci okablowania strukturalnego, urzadzen ak-
tywnych sieci oraz punktow hotspot bezprzewodowego dostepu do internetu;

* materiatéow i urzadzen do budowy sieci okablowania elektrycznego, zgodnie z posiadang dokumentacja
przedmiarowg;

= centrali telefonicznej telefonii IP oraz call center;

* infomatéw zewnetrznych;

= serwerowni, w tym: serwerdw ustug pocztowych, serwera baz danych aplikacji, serwera ustug katalogo-
wych i sieciowych, serwera e-ustug, serwer Biura Obstugi Interesantdéw, serwera monitoringu wizyjnego,
serwera back-up, macierzy dyskowej, biblioteki tasmowe] z oprogramowaniem do backupu, szafy RACK
z KVM oraz UPS;

= komputerdw osobistych z licencjg OEM systemu operacyjnego i monitorem;

= urzadzen RCP wraz z systemem rejestracji obrazu;

= systemu monitoringu IP;

= systemu centralnego wydruku;

= zintegrowanego systemu informatycznego do zarzadzania budzetem zadaniowym;

= systemu wewnetrznego obiegu dokumentow;

= systemu e-ustug;

2. dostawe nastepujgcych ustug:
= budowa sieci LAN;
* budowa sieci elektrycznej;
= konfiguracja centrali telefonicznej IP i uruchomienie Call Center;
= instalacja i konfiguracja infomatéw zewnetrznych.
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16. Administracja powiatowa

Powiat wykonuje okreslone ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym w zakresie:
= edukacji publicznej,
* promoc;ji i ochrony zdrowia,
* pomocy spotecznej,
= polityki prorodzinnej,
= wspierania oséb niepetnosprawnych,
* transportu zbiorowego i drég publicznych,
= kultury oraz ochrony zabytkéw i opieki nad zabytkami,
= kultury fizycznej i turystyki,
= geodezji, kartografii i katastru,
= gospodarki nieruchomosciami,
= administracji architektoniczno-budowlanej,
= gospodarki wodnej,
= ochrony srodowiska i przyrody,
* rolnictwa, lesnictwa i rybactwa srédlgdowego,
* porzadku publicznego i bezpieczeristwa obywateli,

= ochrony przeciwpowodziowej, w tym wyposazenia i utrzymania powiatowego magazynu przeciwpowo-
dziowego, przeciwpozarowej i zapobiegania innym nadzwyczajnym zagrozeniom zycia i zdrowia ludzi oraz
srodowiska,

* przeciwdziatania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy,

= ochrony praw konsumenta,

= utrzymania powiatowych obiektéw i urzadzen uzytecznosci publicznej oraz obiektéw administracyjnych,
= obronnosci,

= promocji powiatu,

= wspodtpracy z organizacjami pozarzgdowymi i pozytku publicznego,

= dziatalnosci w zakresie telekomunikacji.

Do zadan publicznych powiatu nalezy réwniez zapewnienie wykonywania okreslonych w ustawach zadan
i kompetencji kierownikéw powiatowych stuzb, inspekcji i strazy. Ustawy moga okreslaé inne zadania powiatu.
Ustawy mogg okresla¢ niektére sprawy nalezgce do zakresu dziatania powiatu jako zadania z zakresu admini-
stracji rzadowej, wykonywane przez powiat.

Powiat na uzasadniony wniosek zainteresowanej gminy przekazuje jej zadania z zakresu swojej wtasciwosci na
warunkach ustalonych w porozumieniu.

Zadania powiatu nie mogg narusza¢ zakresu dziatania gmin.

Organami powiatu s3:
* rada powiatu,
* zarzad powiatu.
Rada powiatu jest organem stanowigcym i kontrolnym powiatu. W jej sktad wchodzi 23 radnych.

Zarzad powiatu jest organem wykonawczym powiatu. W jego sktad wchodzi 5 cztonkéw. Zarzagd wykonuje za-
dania powiatu przy pomocy starostwa powiatowego oraz jednostek organizacyjnych powiatu.

Szczegdtowe zasady dotyczace funkcjonowania Rady i Zarzadu Powiatu w Bochni zawiera ustawa z dnia 5
czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym oraz Statut Powiatu Bochenskiego.

Starosta jest kierownikiem starostwa powiatowego, zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw starostwa i kie-
rownikdw jednostek organizacyjnych powiatu oraz zwierzchnikiem powiatowych stuzb, inspekcji i strazy.

Starosta wydaje decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej nalezgcej do wtasciwo-
$ci powiatu, chyba ze przepisy szczegdlne przewiduja wydawanie decyzji przez zarzagd powiatu.

Starosta jest kierownikiem starostwa powiatowego, ktore jest jednostkg organizacyjng Powiatu Bochenskiego
dziatajgcg w formie jednostki budzetowej, przy pomocy ktoérej Zarzad Powiatu wykonuje zadania Powiatu.
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Siedzibg Starostwa jest miasto Bochnia. Organizacje i zasady dziatania Starostwa Powiatowego w Bochni oraz za-
kresy spraw zatatwianych przez wewnetrzne komérki organizacyjne okresla Regulamin Organizacyjny Starostwa.

Starosta, sprawujgc zwierzchnictwo w stosunku do powiatowych stuzb, inspekcji i strazy:

powotuje i odwotuje ich kierownikow, z wyjatkiem kierownikéw Komendy Powiatowej Policji w Bochni
oraz Komendy Powiatowe] Paristwowej Strazy Pozarnej w Bochni,

zatwierdza programy ich dziatania,

uzgadnia wspodlne dziatanie tych jednostek na obszarze powiatu.

w sytuacjach szczegdlnych kieruje wspolnymi dziataniami tych jednostek,

zleca w uzasadnionych przypadkach prowadzenie kontroli.

Powiatowe stuzby, inspekcje i straze tworzga:

Komenda Powiatowa Policji w Bochni,

Komenda Powiatowa Paristwowej Strazy Pozarnej w Bochni,
Powiatowy Inspektorat Weterynaryjny w Bochni,
Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Bochni,
Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Bochni.

W celu realizacji zadan Powiatu zostaty utworzone nastepujgce jednostki organizacyjne powiatu:

Bursa Szkolnictwa Ponadgimnazjalnego w Bochni,

Il Liceum Ogdlnoksztatcgce w Bochni,

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Bochni,

Zespot Szkdt im. Jana Pawta Il w tapanowie,

Zespot Szkét im. prof. Jana Zdzistawa Wiodka w Dabrowicy,

Zespodt Szkdt Nr 1 im. St. Staszica w Bochni,

Zespot Szkdt Nr 2 im. St. Konarskiego w Bochni,

Zespot Szkdt Nr 3 im. ks. prof. Jozefa Tischnera,

Zespot Szkdt Ogdlnoksztatcacych, pl. ks. A. Czaplinskiego 1 w Bochni,
Dom Dziecka w Bochni,

Dom Pomocy Spotecznej w Bochni,

Osrodek Interwencji Kryzysowej w Bochni,

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Bochni,

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bochni,

Szkolne Schronisko Mtodziezowe w Rozdzielu,

Powiatowy Urzad Pracy w Bochni,

Powiatowy Zarzad Drég w Bochni,

SP ZOZ w Bochni ,,Szpital Powiatowy” im. bt. Marty Wieckiej (Powiat petni funkcje organu zatozycielskiego).
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ZALACZNIK NR 2. ANALIZA SWOT

ANALIZA SWOT — PRZESTRZEN, INFRASTRUKTURA, SRODOWISKO

mocne strony

stabe strony

Bliskos¢ aglomeracji krakowskiej o bogatym oto-
czeniu biznesu, zapleczu naukowym i badawczym;
Przynaleznos¢ do Krakowskiego Obszaru Metropo-
litalnego;

Autostrada A4, sie¢ drég oraz linia kolejowa Wro-
ctaw — Przemysl umozliwiajgca potaczenie z wazny-
mi osSrodkami miejskimi;

Bochenska Strefa Aktywnosci Gospodarczej Swiad-
czaca o atrakcyjnosci inwestycyjnej powiatu;

Dtugi okres wegetacyjny oraz jakos¢ gleb sprzyjaja-
ca rozwojowi rolnictwa;

Wystepowanie surowcdéw mineralnych;

Dos¢ wysoki wskaznik lesistosci wptywajgcy na ja-
kos¢ powietrza atmosferycznego oraz lokalny kli-
mat;

Rezerwaty przyrody Swiadczgce o walorach przy-
rodniczych terenu;

Wykorzystywanie odnawialnych Zrddet energii
przyjaznych srodowisku naturalnemu;

Zabytki o wysokich walorach kulturowych, liczne
atrakcje turystyczne, szlaki gorskie, trasy rowerowe
oraz rozwinieta baza noclegowa sprzyjajace rozwo-
jowi turystyki;

Bogata oferta kulturowa przeznaczona dla miesz-
kancéw;

Rozwinieta infrastruktura sportowa umozliwiajaca
mieszkaricom na uprawianie sportu;

Hotspoty umozliwiajgce ludnosci bezptatny dostep
do internetu;

System wczesnego ostrzegania przeciwpowodzio-
wego umozliwiajgcy zabezpieczenie przed skutka-
mi powodzi;

e-Urzad wptywajacy na sprawnos¢ dziatania Staro-
stwa Powiatowego;

Pozyskiwanie zewnetrznych zrédet finansowania
na rozbudowe/budowe infrastruktury.

Niekorzystne warunki przewietrzania wptywajgce
na poziom zanieczyszczenia atmosfery;

Niewielkie zasoby wdd podziemnych ograniczajgce
mozliwosci zaspokajania potrzeb mieszkancow;
Zagrozenie pozarowe i powodziowe;

Nie najlepszy stan infrastruktury szkolnej;

Brak stacjonarnego hospicjum.
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Szanse

zagrozenia

Wzrost zainteresowania odnawialnymi Zrodtami
energii;

Polityka panstwa w zakresie odnawialnych Zrodet
energii;

Edukacja ekologiczna ludnosci wptywajaca na stan
Srodowiska naturalnego;

Wzrost gospodarczy warunkujacy m.in. liczbe in-
westycji na terenie powiatu;

Wzrost zainteresowania ekologiczng zywnoscig wa-
runkujacy rozwdéj rolnictwa ekologicznego;

W?zrost popularnosci powiatu bochenskiego w Pol-
sce i za granicg wptywajacy na rozwdj turystyki;
Popyt na ustugi turystyczne warunkujacy rozwdj tej
gatezi gospodarki;

Mozliwosé pozyskania srodkéw z funduszy UE m.in.
na modernizacje lub rozbudowe infrastruktury,
ochrone $rodowiska.

Anomalia pogodowe moggce powodowac zniszcze-
nia infrastruktury oraz zasobéw naturalnych;
Zanieczyszczenie srodowiska wptywajgce na obnize-
nie jakosci zasobow naturalnych;

Zmiany klimatyczne warunkujace przydatnosc tere-
néw do rolnictwa i rozwoju turystyki;

Spadek liczby urodzen skutkujgcy koniecznoscia za-
mykania szkét i likwidacjg etatéw nauczycieli;
Trudnosci w pozyskaniu funduszy z zewnetrznych
zrédet finansowania.

ANALIZA SWOT — KAPITAL LUDZKI

mocne strony

stabe strony

Wzrastajaca liczba mieszkancéw;

Dodatni przyrost naturalny oraz dodatnie saldo
migracji wptywajgce na wzrost liczby mieszkarncow
powiatu;

Akcje PUP utatwiajace znalezienie pracy bezrobot-
nym;

Zdywersyfikowane kierunki ksztatcenia dajgce mto-
dziezy wieksze mozliwosci znalezienia pracy;
Wyksztatcona i doswiadczona kadra pedagogéw
warunkujgca wysoki poziom nauczania w szkotach;
Aktywno$¢ sportowa mieszkancow.

Wysoka gestosc¢ zaludnienia;

Spadek liczby uczniéw w szkotach moggcy powodo-
wac koniecznos¢ zamykania szkét i zwalniania na-
uczycieli;

Starzenie sie spoteczeristwa wptywajace negatyw-
nie na strukture spoteczeristwa oraz procesy gospo-
darcze;

Wzrastajgce bezrobocie wptywajgce na poziom do-
chodéw gospodarstw domowych oraz rozwdj pato-
logii spotecznych i przestepczosci;

Wysoka przestepczosé wsrdd miodziezy.

Szanse

zagrozenia

Odpowiednia polityka prorodzinna i gospodarcza
panstwa;

Wozrost gospodarczy i poprawa warunkow na rynku
pracy;

Popularyzacja zdrowego trybu zycia wptywajgca na
dtugosé i jakos¢ zycia ludnosci;

Ogolnopolskie akcje prewencyjne dla mtodziezy
ograniczajace przestepczos¢;

Popularnos¢ polskich terendéw inwestycyjnych na
arenie miedzynarodowej co wptyngé moze na po-
zyskanie zagranicznych inwestoréw oraz tworzenie
miejsc pracy.

Migracje ludnosci wptywajgce na zmniejszenie licz-
by mieszkancow;

Ujemny przyrost naturalny wptywajacy na starzenie
sie spoteczenstwa;

Spadek liczby urodzen wptywajacy na liczbe dzieci
w szkotach;

Wozrost zachorowan na choroby cywilizacyjne wa-
runkujacy wzrost liczby zgondw;

Stagnacja gospodarcza wptywajgca na wzrost bez-
robocia;

Rozwdj spoteczenstwa internetowego powodujgcy
ograniczenie aktywnosci spotecznej ludnosci;

Rozwdj patologii spotecznych;
Nieodpowiednia polityka panstwa wptywajgca ne-
gatywnie na procesy spoteczne.
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ANALIZA SWOT — PRZEDSIEBIORCZOSC | KOOPERACJA

mochne strony

stabe strony

Bliskos¢ Krakowa, ktory stanowi baze edukacyjng,
badawczg oraz techniczng;

Autostrada A4 umozliwiajaca powiatowi miedzyna-
rodowe pofaczenie;

Wozrastajgca liczba podmiotéw gospodarczych, kté-
ra stanowi o atrakcyjnosci inwestycyjnej terenu,
a takze generuje nowe miejsca pracy;

Bochenska Strefa Aktywnosci Gospodarczej (oraz
Realizacja projektu utworzenia PSSAG) zachecajaca
do inwestowania na terenie powiatu;

Bogate otoczenie biznesu sprzyjajgce prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej;

Wspotpraca z zagraniczng jednostkg partnerskg
umozliwiajgca realizacje wspodlnych przedsiewzieé
edukacyjnych oraz gospodarczych;

Wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi wpty-
wajgca na rozwdj m.in. w zakresie kultury, sportu itp.

= Wzrastajace bezrobocie powodujgce ubozenie lud-

nosci oraz rozwdj patologii spotecznych;

Spadek liczby ofert pracy wptywajacy na utrzymuja-
cy sie poziom bezrobocia;

Rozdrobnienie w rolnictwie uniemozliwiajgce czer-
panie korzysci z efektu skali.

Sszanse

zagrozenia

Wzrost gospodarczy wptywajacy na wzrost przed-
siebiorczosci oraz spadek bezrobocia;

W?zrost popularnosci powiatu bochenskiego w Pol-
sce i za granicg, co wptywac¢ moze na atrakcyjnos¢
inwestycyjng oraz turystyczng powiatu;
Popularno$é wspoétpracy partnerskiej umozliwiajg-
ca nawigzanie wspodtpracy z kolejnymi jednostkami;
Naptyw zagranicznego kapitatu, ktéry w wysokim
stopniu wptywa na rozwoj regionu;

Dostep do duzych rynkéw zbytu umozliwiajacy
sprzedaz towaréw i ustug;

Wzmozona aktywnos¢ transgraniczna umozliwiaja-
ca pozyskanie rynkdw zbytu oraz partneréw gospo-
darczych.

Kryzys finansowy i gospodarczy mogacy spowodo-
wac upadek zaktadéw pracy i wzrost bezrobocia;
Wozrastajgce koszty pracy warunkujace stan zatrud-
nienia;

Konkurencyjnos$¢ innych regionéw pod wzgledem
inwestycyjnym;

Spadek zainteresowania partnerstwem jst co ogra-
niczy realizacje przedsiewziec o szerszym zakresie;
Brak stabilnej polityki panstwa co wptywaé moze
na wybor miejsca inwestycji przez zagraniczne pod-
mioty;

Drenaz mdzgéw powodujacy ubytek wyksztatconej
kadry specjalistow;

Migracje ludzi mtodych i wyksztatconych;

Brak rynkéw zbytu warunkujacy ograniczenie roz-
woju podmiotow gospodarczych.
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ZALACZNIK NR 3. RAPORT Z BADAN ANKIETOWYCH

1. WSTEP

Badanie ankietowe zostato zrealizowane na zlecenie Starosty Powiatu Bochenskiego w ramach opracowywa-
nej Strategii Rozwoju Powiatu Bocheriskiego. Objeto nim reprezentatywna grupe mieszkancow, przedsiebior-
cOw oraz organizacji pozarzgdowych, pochodzgcych z obszaru powiatu.

Raport powstat w oparciu o dane z niniejszego badania ankietowego przeprowadzonego na terenie powiatu
bochenskiego w marcu i kwietniu 2014 r., na potrzeby ktérego przygotowano 3 rodzaje ankiet:

= dla mieszkaricéw powiatu bochenskiego,
= dla przedsiebiorstw posiadajacych siedzibe lub dziatajgcych na obszarze powiatu bochenskiego,
* dla organizacji pozarzgdowych posiadajacych siedzibe lub dziatajgcych na obszarze powiatu bochenskiego.

W tak sformutowanym ksztatcie badania ankietowego przyjeto mozliwos¢ wypetnienia wiecej niz jednej an-
kiety. Dla przyktadu, jesli mieszkaniec jest réwnoczesnie wtascicielem firmy oraz cztonkiem stowarzyszenia,
to miat mozliwos$¢ wypetnienia trzech ankiet. Przyjeto, ze inna jest percepcja mieszkanca, przedsiebiorcy oraz
organizacji pozarzagdowej, gdyz podmioty te majg zupetnie inne problemy, cele, zakres dziatan, potrzeby, ocze-
kiwania, a takze relacje z samorzadem terytorialnym.

Uktad przedstawionych wynikéw stanowi odzwierciedlenie zrealizowanych ankiet. Opracowanie sktada sie
z uwag metodologicznych, charakterystyki badanej populacji oraz tabel zawierajacych wyniki udzielonych od-
powiedzi na pytania zawarte w arkuszach formularzy.

1.1. CEL1 METODA BADAN

Realizacja niniejszego projektu badawczego stanowi integralng czes$¢ prac nad Strategia Rozwoju Powiatu Bo-
chenskiego. Zgodnie z zatozeniem, dokument ten ma nakreslaé¢ najwazniejsze cele, do ktérych dazy¢ bedzie
Powiat Bochenski w perspektywie 2014-2020".

Ksztatt kwestionariuszy uzytych do badania ankietowego i problematyka zawarta w poszczegdlnych formula-
rzach wychodzi naprzeciw problemom istotnym z punktu rozwoju powiatu bochenskiego.

Celem ankiety skierowanej do mieszkanca byto przede wszystkim zbadanie poziomu jakosci zycia w powiecie
bochenskim. A zatem w szczegdlnosci istotne byto zebranie informacji o problemach, potrzebach i oczekiwa-
niach poszczegdlnych obywateli powiatu. Byto to badanie ukierunkowane na zgromadzenie danych o subiek-
tywnych odczuciach mieszkanicdw — nie w znaczeniu poznania indywidualnych potrzeb lecz w formie opinii
spoteczenstwa powiatu bochenskiego w ogdle. Respondenci odpowiadali takze na pytania dotyczace m.in.
oceny realizacji zadan i inwestycji na terenie powiatu w podziale na kategorie takie jak: edukacja, bezpieczen-
stwo, rekreacja, kultura. Odpowiadajacy ponadto mogli wskaza¢, ktéry obszar rozwoju powinien stanowic ich
zdaniem priorytet dziatarh Powiatu Bochenskiego w latach 2014-2020.

Ankieta dedykowana przedsiebiorcom byta narzedziem badawczym do zobrazowania oceny prowadzenia dzia-
talnosci gospodarczej pozarolniczej/rolniczej oraz mozliwosci jej rozwoju na obszarze powiatu bocheniskiego.

Kwestionariusz przeznaczony dla organizacji pozarzgdowych miat na celu przedstawienie problematyki doty-
czacej prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego, zebranie informacji o ich sytuacji, mozliwosciach rozwo-
ju, a takze o wspdtpracy z administracja publiczng w powiecie bochernskim.

Nalezy przy tym zaznaczy¢, ze kategorie wyzej wskazanych ankiet nie dotyczyty tylko zadan realizowanych przez
samorzad terytorialny na poziomie Powiatu, ale takze poruszaty kwestie, za ktére odpowiedzialnos$¢ spoczywa
na poziomie Gminy, czy innych jednostek realizujgcych zadania kluczowe z punktu widzenia spoteczenstwa.
Dla przyktadu, zadano pytania o edukacje na poziomie zaréwno podstawowym, gimnazjalnym jak i ponadgim-
nazjalnym, mimo, ze te pierwsze lezg w gestii odpowiedzialnosci Gminy. Takie podejscie zwigzane jest z pod-

1 Termin «powiat» rozumiany jest w niniejszym Raporcie jako obszar terytorialny. Nie nalezy go myli¢ z organem admini-
stracji publicznej jakim jest Starosta oraz Starostwo Powiatowe, ktére jest jednostka pomocnicza dla Starosty. Z wyjatkiem
pytania w ankiecie dla mieszkarca, w ktérym «Powiat» rozumiany jest jako organ administracji publicznej o przypisanych
kompetencjach i obowigzkach, pozostate terminy odnoszg sie do powiatu w kontekscie geograficznym, wspdlnoty celow.
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stawowym zatozeniem badania, ktdrego celem byto kompleksowe spojrzenie na ogét zycia mieszkancow —
obywateli w danym regionie zawezonym jego granicami administracyjnymi, a nie ocena stopnia wywigzywania
sie Starostwa z przypisanych Powiatowi zadan wtasnych.

Kazdy wypetniajgcy ankiete — niezaleznie od tego, czy byt to mieszkaniec, przedstawiciel przedsiebiorstwa czy
organizacji pozarzagdowej — mégt zaproponowac zadanie jego/jej zdaniem priorytetowe do realizacji na ob-
szarze objetym badaniem. Byto to pytanie otwarte, w ktérym proszono respondenta o podanie zakresu zada-
nia (inwestycji lub projektu miekkiego) wraz z krétkim jego opisem oraz wskazaniem miejsca jego realizacji.
Celem tego pytania byta mozliwos¢ szerszego zaangazowania mieszkancéw powiatu bocheriskiego w proces
uspoteczniania i wspdlnego budowania jego Strategii Rozwoju. Pytanie to miato réwniez na celu zweryfikowa-
nie potrzeb oraz oczekiwan respondentéw w zakresie przysztosci powiatu bochenskiego, a takze nakreslenie
waznych kierunkéw rozwojowych z poziomu operacyjnego.

Kwestionariusze do przeprowadzenia badania ankietowego w formie cyfrowej zostaty przygotowane zaréwno
jako pliki w formacie *.doc czy *.pdf, jak i w wersji elektronicznego formularza, udostepnionego na portalu
www.ebadania.pl. Dokumenty w formacie *.doc miaty utworzone i wtgczone makra, celem utatwienia i zauto-
matyzowania wyboru preferowanej przez respondenta odpowiedzi.

Kwestionariusze byty dystrybuowane wieloma kanatami komunikacyjnymi, w tym m.in. poprzez Starostwo Po-
wiatowe w Bochni oraz jednostki organizacyjne Powiatu. Informacja o przeprowadzaniu ankiety zostata rozpo-
wszechniona przez pracownikéw Starostwa.

Do ostatecznej analizy statystycznej zakwalifikowano wszystkie przestane drogg elektroniczng, jak i w wersji
papierowej ankiety. Zebrano tacznie 356 wypetnione kwestionariusze, w tym: 15 ankiet od przedsiebiorstw,
7 od organizacji pozarzagdowych i 334 od mieszkancéw. Dane z kwestionariuszy zostaty poddane analizie staty-
stycznej i merytorycznej. Przy weryfikacji niniejszych ankiet zachowano anonimowos$¢ wszystkich ich respon-
dentow.

Przygotowane ankiety, tj. dla mieszkanca, przedsiebiorstwa, organizacji pozarzadowej, przeznaczone byty do
samodzielnego wypetnienia. Struktura kwestionariuszy uwzgledniata zaréwno pytania zamkniete, jak i otwar-
te, przy czym zdecydowanie przewazat typ pytania zamknietego. W wybranych pytaniach o charakterze za-
mknietym uwzgledniono odpowiedz ,inne”, z mozliwoscig wyszczegélnienia odpowiedzi, ktéra nie znalazta
sie w zaproponowanym przez autoréw badania katalogu. Ponadto pojawity sie w poszczegdlnych ankietach
pytania ze skalg odpowiedzi.

Sposdb pozyskiwania respondentéw warunkowat strukture proby badawczej. Wytozenie ankiet w urzedach,
czy tez zamieszczenie ich w internecie powodowato, ze wypetniaty je w gtdwnej mierze osoby zainteresowane
powiatem bochenskim, bardziej aktywne i lepiej zorientowane w sprawach swojego regionu.

W nizej przedstawionej analizie wypetnionych ankiet w czesci pytan odpowiedzi mogg nie sumowac sie do
100%. Spowodowane jest to wystepowaniem pytan, w ktérych respondenci mogli nie udzieli¢ odpowiedzi.
W przedstawionych tabelach sg réwniez takie, w ktérych wynik moze przekroczy¢ wartosé 100%, co wigze sie
z mozliwoscig udzielenia wiecej niz jednej odpowiedzi na pytanie.

Niniejsze opracowanie stanowi raport z przeprowadzonych badan. Przy jego opracowaniu kierowano sie zasa-
da precyzyjnego przedstawienia wynikdéw i unikania ich krzyzowej, gtebszej interpretacji statystycznej. Dzieki
temu potencjalnie zainteresowany tg problematykg czytelnik bedzie miat mozliwos¢ dokonania samodzielnej
analizy w oparciu o przedstawione dane iloSciowe i jakosciowe.
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2. POWIAT BOCHENSKI W PERCEPCJI MIESZKANCOW, PRZEDSIEBIORSTW
| ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

W niniejszym rozdziale zaprezentowane sg dane iloSciowe i jakosciowe pozyskane w badaniu ankietowym.
Pierwsza cze$¢ dotyczy ankiet skierowanych do mieszkaicéw powiatu bochenskiego, druga koncentruje sie na
przedsiebiorstwach, a ostatnia na organizacjach pozarzagdowych funkcjonujgcych w granicach powiatu.

2.1. ANALIZA NA PODSTAWIE ANKIET DLA MIESZKANCOW

Ankieta dla mieszkanca zawierata 8 pytan oraz metryczke, tj. dane o grupie poddanej badaniu. Autorzy ankiety
sformutowali 6 pytan zamknietych oraz 2 pytania otwarte.

Zakres badania ankietowego obejmowat nastepujgce obszary tematyczne:

1.

o Ul WN

~N

8.
9.

Ocena potrzeby posiadania Strategii Rozwoju Powiatu;

. Ogdlna ocena zycia w powiecie;

. Ocena sytuacji w powiecie;

. Ocena poczucia przynaleznosci do powiatu;

. Ocena realizacji zadan i inwestycji na terenie powiatu;

. Propozycja 3 obszaréw rozwoju, ktdre powinny stanowi¢ priorytet dziatan na terenie powiatu w latach

2014-2020;

. Propozycja zadania do realizacji na terenie powiatu w okresie 2014-2020 z punktu widzenia respondenta;

Plany zmiany miejsca zamieszkania w okresie najblizszych 5-7 lat;
Metryczka — Informacje o respondentach.

METRYCZKA — INFORMACIJE O RESPONDENTACH

Istotne jest, aby scharakteryzowac grupe docelowa, ktéra wzieta udziat w badaniu ankietowym skierowanym
do mieszkancéw. W tym celu kazda z przygotowanych ankiet zawierata metryczke, w ktérej nalezato odpowie-
dzie¢ na pytania o to, jaka jest struktura ptci, wieku, wyksztatcenia oraz zatrudnienia respondenta.

Tabela 1. Struktura ptci respondentow

PLEC RESPONDENTOW % WYPELNIONYCH ANKIET
Kobieta 59
Mezczyzna 41
Razem 100

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Wiekszos¢ respondentdw, ktdra wzieta udziat w badaniu, stanowity kobiety, jednak ich przewaga liczebna nad
mezczyznami jest nieznaczna, gdyz udziat kobiet w badaniu wynidst 59%, a mezczyzn 41%. Oznacza to, ze
zaangazowanie mieszkancéw w zycie publiczne powiatu bochenskiego rozktada sie rownomiernie z punktu
widzenia struktury pfci.

Tabela 2. Struktura wiekowa respondentow

WIEK % WYPELNIONYCH ANKIET
15-20 5
21-30 26
31-40 30
41-50 17
51-60 15
Powyzej 60 7
Razem 100

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych
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WSsréd zrealizowanych ankiet najwiecej nalezato do oséb w wieku miedzy 31 a 40 rokiem zycia, ktére sta-
nowig 30% wszystkich respondentéw badania oraz pomiedzy 21 a 30 rokiem zycia, ktére z kolei stanowia
26% wszystkich ankietowanych. Znaczacy jest takze udziat w badaniu oséb w wieku 41-50 lat, tj. 17% wszyst-
kich, ktorzy wypetnili formularze, a takze w wieku 51-60 lat — 15% ogdtu respondentdw. Odsetek procentowy
dwadch skrajnych grup wiekowych, tj.: powyzej 60 lat oraz miedzy 15 a 20 rokiem zycia jest najmniejszy i wynosi
odpowiednio 7 i 5%. Jest to wazna informacja z perspektywy aktywizowania oséb najmtodszych oraz najstar-
szych do zaangazowania w zycie spoteczne powiatu. Nalezatoby sie zastanowi¢ przy okazji tej informacji m.in.
nad poszukaniem innych kanatéw informacyjnych dla tych grup wiekowych, a takze nad diagnozg problemoéw
w zakresie kapitatu spotecznego powiatu. Tym bardziej, ze sytuacje w tym zakresie w powiecie bochenskim
odzwierciedla badanie realizowane w skali ogélnopolskiej przez Instytut Spraw Publicznych, dotyczgce spote-
czenstwa obywatelskiego oraz kapitatu spotecznego w Polsce, ktére wskazuje, ze udziat oséb w wieku 15-20
oraz powyzej 60 roku ma tendencje do utrzymywania sie na stosunkowo niskim poziomie?.

Wykres 1. Struktura wyksztatcenia respondentéw

gimnazjalne
podstawowe 39
2%

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badar ankietowych

Zdecydowanie dominujgcg grupa w badaniu pod wzgledem wyksztatcenia s osoby posiadajgce dyplom uczel-
ni wyzszej — stanowig one ponad potowe oséb, ktére wypetnity ankiete (51%). Liczebnos¢ trzech kolejnych
grup jest poréwnywalna, gdyz wynosi ona 17, 15i 12% i sg to osoby z wyksztatceniem odpowiednio: Srednim,
zasadniczym zawodowym oraz policealnym. Najmniejszg ilo$¢ reprezentantéw w badaniu majg osoby z wy-
ksztatceniem: gimnazjalnym (3%), oraz podstawowym (2%).

Wykres 2. Struktura zatrudnienia
B w sferze budzetowej

B w przedsiebiorstwie prywatnym
M prowadze wtasng dziatalnosé

gospodarcza

B prowadze wtasne gospodarstwo
rolne
M bezrobotny

m emeryt/ rencista

W uczen/ student

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych Winne

2 Zob. szerzej: Partycypacja publiczna w praktyce, red. Anna Olech, Warszawa 2013; Przepis na uczestnictwo. Diagnoza
partycypacji publicznej w Polsce, red. Anna Olech, Warszawa 2013. Raporty dostepne sa: http://www.isp.org.pl/publi-
kacje,25.html
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Najwiecej osdb ankietowanych deklarowato zatrudnienie w sferze budzetowej (40%). Reprezentatywna byta
takze grupa osdb zatrudnionych w przedsiebiorstwach prywatnych (18%). Udziat uczniéw/studentéow, eme-
rytéw/rencistow, osdb bezrobotnych, a takze prowadzgcych wtasng dziatalno$¢ gospodarczg jest nieznaczny,
gdyz ksztattuje sie on pomiedzy 10 a 7%. Najmniej liczng grupe pod katem struktury zatrudnienia stanowig na-
tomiast osoby prowadzace wtasne gospodarstwo rolne oraz osoby zatrudnione w innego rodzaju strukturach,
niewymienionych w niniejszym badaniu.

Mimo ze struktura zatrudnienia osdb, ktére wypetnity ankiete, jest tak roznorodna, istotny jest fakt iz kazda
grupa zawodowa wskazana w tejze strukturze ma swoje przedstawicielstwo w niniejszym badaniu ankietowym.

OCENA POTRZEBY POSIADANIA STRATEGII ROZWOJU POWIATU BOCHENSKIEGO

Autorzy badania uznali za zasadne zapytanie respondentdw o opinie, czy uwazajg oni za konieczne budowanie
Strategii Rozwoju Powiatu Bochenskiego. Wazny jest aspekt akceptacji procesu tworzenia Strategii Rozwoju,
stad istotnym jest zbadanie na samym wstepie jakie jest podejscie do tego tematu samego spoteczenstwa,
a takze czy wystepuje wsrdéd niego i jaka jest ewentualna skala niezadowolenia.

Wykres 3. Ocena potrzeby posiadania Strategii Rozwoju
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Zdecydowana wiekszos¢, bo az 87% respondentdw, uznata proces budowania Strategii Rozwoju Powiatu Bo-
chenskiego za zasadny, w tym 44% ankietowanych uwaza, ze taka Strategia jest zdecydowanie potrzebna, 29%
uwaza, ze jest potrzebna, a 14%, ze jest raczej potrzebna. Zaledwie 4% ankietowanych nie widzi potrzeby
posiadania takiego dokumenty planistycznego, a 9% respondentéw stwierdzito, ze ,trudno powiedzie¢”. Taka
struktura odpowiedzi oznacza, ze mieszkanicy powiatu bochenskiego widzg potrzebe planowania strategiczne-
go przez Starostwo w oparciu o dokument Strategii Rozwoju.

OGOLNA OCENA ZYCIA W POWIECIE BOCHENSKIM

Celem pytania byfa préba zaprezentowania ogdlnego poziomu jakosci zycia w powiecie bocheriskim. Jest to
wazna informacja w szczegdlnosci przy diagnozowaniu probleméw, celéw oraz kierunkéw rozwoju powiatu,
ktére majg na celu podwyzszenie poziomu jakosci zycia mieszkancéw w powiecie bochernskim.

Wiekszos¢ 0s6b, bo az 59%, zadeklarowato, ze jako$¢ ich zycia na terenie powiatu bochenskiego jest zadowala-
jaca, w tym: 2% ocenito jg bardzo dobrze, 25% dobrze, a 32% raczej dobrze. Negatywnie jako$¢ zycia w powie-
cie ocenito okoto 18% respondentéw, w tym: 4% z nich ocenito te jakos$é bardzo Zle, a 14% raczej zle. Natomiast
23% o0s6b biorgcych udziat w badaniu wskazato na trudnos¢ w zweryfikowaniu ich jakosci zycia w powiecie.
Analizujgc otrzymane odpowiedzi warto podkresli¢ ze, mimo iz zdecydowanej wiekszosci respondentéw zyje
sie dobrze w granicach powiatu bochenskiego, to niestety w spoteczenstwie tym funkcjonuje réwniez spora
grupa osoéb, ktére sg niezadowolone z warunkdéw zycia, co nalezy wzig¢ pod uwage przy planowaniu kolejnych
kierunkdw rozwoju powiatu w najblizszym okresie.
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Wykres 4. Ogdlna ocena zycia w powiecie
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

OCENA SYTUACJI W POWIECIE BOCHENSKIM

Wykres 5. Ocena sytuacji w powiecie
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Zdecydowana wiekszos¢ badanych twierdzi, ze nie widzi, aby powiat bochenski rozwijat sie, 18% uwaza, ze
rozwdj ten wptywa negatywnie na mieszkancow, a 7% twierdzi, ze sytuacja w powiecie jest bardzo zta. Jedynie
4% ankietowanych uwaza, ze powiat podgza w bardzo dobrym kierunku i wyrdznia sie na tle innych regiondw,
a 28% respondentéw uwaza, ze sytuacja w powiecie jest dobra i stabilna. Dla 7% oséb biorgcych udziat w ba-
daniu, rozwdj powiatu jest obojetny.

Oznacza to, iz mimo sporego odsetka mieszkanncow powiatu bochenskiego pozytywnie oceniajgcych jego sytu-
acje, wiekszos¢ spoteczenistwa nie dostrzega rozwoju powiatu, lub wrecz jednoznacznie stwierdza, ze sytuacja
w powiecie jest zta i niekorzystnie oddziatuje na mieszkancéw.
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OCENA POCZUCIA PRZYNALEZNOSCI DO POWIATU BOCHENSKIEGO

Problematyka poruszona w pytaniu opiera sie na dwdch zagadnieniach. Pierwsze to: opinia o wspotpracy, re-
lacjach Powiatu z mieszkaricami. Drugie to poczucie przynaleznosci do powiatu. Intencjg tak sformutowane-
go pytania byto badanie krzyzowe, z jednej strony opinii o wspdtpracy, komunikacji Powiatu z mieszkaricami,
a z drugiej poczucia przynaleznosci do wspdlnoty, do powiatu. Nalezy to pytanie potraktowacd jako otwierajgce
dyskusje, a nie jako podsumowanie dotyczgce interakcji pomiedzy mieszkaricem, a samorzgdem terytorialnym,
wiadzg w powiecie.

Wykres 6. Ocena poczucia przynaleznosci do powiatu
(...) Nie czuje przynaleznosci do Powiatu

Nie mam zdania (...)

Wyczuwam stabg wiez z Powiatem

(...) Czuje, ze naleze do wspdlnoty

(...) poczucie przynaleznosci jest bardzo silne
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Najwiecej respondentéw zakreslito odpowiedz: Czuje, ze naleze do wspdlnoty (33%). Druga duza grupa ankie-
towanych (25%) nie ma zdania w tej kwestii. Z kolei trzecia co do wielkosci grupa respondentéw (20%) wska-
zafa, ze wyczuwa stabg wiez z powiatem. Nie czuje przynaleznosci do powiatu 15% respondentdéw, a 7% oséb
bioracych udziat w badaniu twierdzi, ze ich poczucie przynaleznosci do powiatu jest bardzo silne.

Mimo tak réznorodnego rozktadu gtoséw w zakresie oceny poczucia przynaleznosci do powiatu bochenskiego,
okoto 60% ankietowanych wyczuwa jakgkolwiek przynalezno$¢ do powiatu, z naciskiem na pozytywny aspekt
tego uczucia. Niemniej jednak, nalezy wzig¢ pod uwage, gtosy respondentéw badania, ktérzy nie czujg przyna-
leznosci do powiatu lub nie majg zdania w tym zakresie.

OCENA REALIZACJI ZADAN | INWESTYCJI NA TERENIE POWIATU

Wykres radarowy przedstawia ocene zadan i inwestycji w podziale na poszczegdlne kategorie. Ustalona zostata
skala od 1 do 5, gdzie 1 oznacza bardzo Zle, a 5 — bardzo dobrze. Obszary zadan, ktére byty oceniane w tym
pytaniu to:

[any

. Ochrona srodowiska, ekologia
. Edukacja przedszkolna
. Edukacja

. Transport

. Kultura

. Bezpieczenstwo

. Pomoc spoteczna

. Opieka zdrowotna

. Mieszkanie

. Rekreacja

. Rynek pracy

12. Inwestycje w powiecie

OO NOOULLEWN

=
= O

Liczby 0, 10, 20 ... az do 70 oznaczajq liczbe ocen wyrazonych przez mieszkancow w danej kategorii.
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Wykres 7. Ocena realizacji zadan i inwestycji na terenie powiatu
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Najlepiej zostata oceniona ochrona srodowiska. Otrzymata 64 odpowiedzi dobre. Najwiecej kategorii otrzy-
mato ocene przecietnie. Srednia ocen od 3,0 do 3,5 ksztattuje sie odno$nie: edukacji przedszkolnej, kultury,
pomocy spotecznej, inwestycji w powiecie.

Sposrod kategorii najstabiej zostaty ocenione: rynek pracy, mieszkanie, opieka zdrowotna oraz transport. Jest
to bardzo znaczacy sygnat, ze musza to by¢ kluczowe obszary w diagnozowaniu problematyki, celéw, kierunkéw
rozwojowych, a takze zadan operacyjnych.

PRIORYTETOWE OBSZARY ROZWOJU NA TERENIE POWIATU BOCHENSKIEGO

Kolejne pytanie bezposrednio wynika z poprzedniego, tj. oceny zadan oraz inwestycji na terenie powiatu. Re-
spondenci mieli tutaj za zadanie przedstawié, ktére obszary sg wedtug nich priorytetowymi w okresie 2014—
2020.

Tabela 3. Propozycja 3 obszaréw rozwoju, ktore powinny stanowic priorytet dziatan na terenie powiatu w latach
2014-2020.

LP. NAZWA OBSZARU ROZWOJU LICZBA WSKAZAN W ANKIETACH
1 | OCHRONA SRODOWISKA, EKOLOGIA 32
2 | DOSTEPNOSC DO EDUKACII SZKOLNEJ | PRZEDSZKOLNEJ 48
3 | TURYSTYKA, DZIEDZICTWO KULTUROWE 21
4 | TRANSPORT 60
5 | KULTURA 18
6 | BEZPIECZENSTWO 44
7 | POMOC SPOtECZNA 33
8 | OPIEKA ZDROWOTNA 170
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9 | REKREACJA | SPORT 22

11 | RYNEK PRACY 220

12 | INWESTYCJE W POWIECIE 82

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

W badaniu wyrdznione zostaty obszary, ktére wedtug mieszkarncéow stanowia priorytet do rozwoju w okresie
2014-2020. Najwiecej wskazan w zakresie koniecznosci skoncentrowania sie na szukaniu rozwigzan otrzymaty
takie obszary jak: rynek pracy, opieka zdrowotna oraz inwestycje w powiecie.

PLANY RELOKACYJNE MIESZKANCOW POWIATU BOCHENSKIEGO

Badani odpowiadali na pytania dotyczace planéw zwigzanych ze zmiang miejsca zamieszkania poza obszar po-
wiatu. Jest to istotne pytanie w kontekscie odczu¢, opinii spoteczeristwa o ogdélnym poziomie zycia, warunkdéw,
mozliwosci rozwoju na terenie powiatu.
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Wykres 8. Plany zmiany miejsca zamieszkania w okresie najblizszych 5-7 lat

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Wiekszos¢ ankietowanych (37% udzielonych odpowiedzi) zdecydowanie nie zamierza zmieni¢ swojego miejsca
zamieszkania poza obszar powiatu, ponadto 33% respondentdw raczej nie zamierza tego robi¢. Warto jednak
zwrdci¢ uwage na fakt, ze 14% oséb biorgcych udziat w badaniu rozwaza mozliwos¢ przeprowadzki, a 7% zde-
cydowanie lub raczej chce to uczynic. Taki rozktad odpowiedzi oznacza, ze zdecydowana wiekszo$¢ responden-
téw uwaza, ze ich zycie w powiecie jest na takim poziomie, ze nie zamierzajg oni zmieni¢ miejsca zamieszkania
poza jego obszar. Przy wytyczaniu kolejnych kierunkéw rozwoju powiatu bochenskiego nalezy jednak zwré-
ci¢ uwage na gtosy tej czesci spoteczenistwa, ktéra na chwilg obecng nie widzi szans dalszego prosperowania
W jego granicach i rozwaza, albo w ogédle podjeta juz decyzje, o zmianie miejsca zamieszkania. Tym bardziej,
ze 9% respondentdéw badania nie zastanawiata sie jeszcze nad ewentualnosciag zmiany miejsca zamieszkania.
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2.2. ANALIZA NA PODSTAWIE ANKIET DLA PRZEDSIEBIORSTW

Kolejng grupg docelowa badania ankietowego byli przedstawiciele przedsiebiorstw. Ankietyzacji poddano nie
tylko firmy, ktére majg swoje siedziby na terenie powiatu bochenskiego, ale takze te, ktore prowadzg w jego
granicach dziatalno$¢. Wazne byto wydzielenie tematu rynek pracy, prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
gdyz juz na etapie diagnozy spoteczno-gospodarczej ten obszar pojawit sie jako problematyczny. Ponadto
przedstawiciele przedsiebiorstw majg inng perspektywe oceny powiatu niz pozostate grupy interesariuszy.

Zakres badania ankietowego obejmowat nastepujgce obszary tematyczne:

1. Dane o firmie: branza, rok rozpoczecia dziatalnosci, wielko$¢ zatrudnienia, siedziba firmy, miejsce wykony-
wania dziatalnosci;

. Ocena rozwoju prowadzonej dziatalnosci;

. Ocena biezacej sytuacji finansowej;

. Korzystanie z zewnetrznych form wsparcia finansowego;

. Warunki prowadzenia dziatalnosci;

. Wsparcie lokalnej dziatalnosci;

. Propozycja zadania do realizacji na terenie powiatu w okresie 2014—2020 z punktu widzenia respondenta;

. Podejscie przedstawicieli samorzadu terytorialnego do przedsiebiorstwa.

0ONO UL WN

DANE O FIRMIE

Na poczatku nalezy scharakteryzowac grupe przedstawicieli przedsiebiorstw, ktére wziety udziat w badaniu
ankietowym.

Wykres 9. Rodzaje branz
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badar ankietowych

Zdecydowana wiekszos¢ przedstawicieli przedsiebiorstw, ktéra wzieta udziat w badaniu ankietowym reprezentuje
branze ustugowe (73% ankietowanych). Wsrdd kolejnych wskazan znalazly sie: handel (20%) oraz transport (7%).

Tabela 4. Rok rozpoczecia dziatalnosci

ROK ROZPOCZECIA DZIALALNOSCI % WYPEENIONYCH ANKIET
Do 1989r. 8
1990-2004 27
2005-2013 62
2014 3

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych
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Wiekszos¢ firm (62%), ktéra wzieta udziat w badaniu ankietowym, powstata lub tez prowadzi dziatalnos¢ na te-
renie powiatu w okresie miedzy 2005-2013. Z kolei 27% ankietowanych reprezentuje firmy powstate w okresie
miedzy 1990-2004, 8% w okresie do 1989 r., a 3% zostato zatozonych w 2014 r.

Wykres 10. Struktura wielkosci zatrudnienia

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie badan ankietowych

Sposrdd wszystkich przedstawicieli firm, ktérzy wzieli udziat w badaniu ankietowym, 42% pracuje w mikro-
przedsiebiorstwach (do 9 pracownikéw), 33% reprezentuje firmy jednoosobowe, tj. zarejestrowane w Central-
nej Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej, a 25% pracuje w firmach matych (do 49 pracownikow).

Wykres 11. Pierwsza siedziba firmy/pierwsze miejsce wykonywania dziatalnosci

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Z danych wynika, ze zdecydowana wiekszos$¢ (96%) przedstawicieli firm, ktérzy wzieli udziat w badaniu ankieto-
wym, reprezentuje firmy, ktdre dziatajg lub posiadaja siedzibe od poczatku na terenie powiatu bochenskiego.
Nalezatoby w dalszym procesie uspoteczniania zastanowic¢ sie nad zagadnieniem, co przycigga firmy, a co je
z kolei zniecheca do dziatania na terenie niniejszego powiatu. A zatem co jest jego stabg, a co mocng strong
w pozyskiwaniu firm w konkurowaniu z regionami o$ciennymi o nowe miejsca pracy, nowych przedsiebiorcéw.
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OCENA ROZWOJU PROWADZONEJ DZIALALNOSCI

Pytanie dotyczyto zaréwno mozliwosci rozwoju samej dziatalnosci gospodarczej na terenie powiatu jak i ele-
mentu wspdtpracy, relacji przedsiebiorca — samorzad terytorialny.

Wykres 12. Jak ocenia Pan/Pani mozliwos¢ rozwoju prowadzonej dziatalnosci rolniczej/pozarolniczej na obszarze
powiatu?

Nie widze zadnych szans na rozwgj (...) H 25%

33%

Przecietnie (...)

Dobrze (...) - 9%

Bardzo dobrze (...) | 0%

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Najwiecej respondentéw (po 33%) uznato, ze ma znikome szanse na rozwoj prowadzonej dziatalnosci na tere-
nie powiatu lub ocenito te warunki jako przecietne. Z kolei 25% ankietowanych nie widzi zadnych szans na roz-
wéj prowadzonej na terenie powiatu dziatalnosci. Z drugiej jednak strony, 9% oséb biorgcych udziat w badaniu
ocenito te warunki jako dobre.

Mimo pojawiajacych sie gtoséw pozytywnie oceniajgcych mozliwosé rozwoju prowadzonej dziatalnosci rolni-
czej/pozarolniczej na obszarze powiatu bochenskiego, ogdlna ocena w zakresie silnych stron dziatalnosci go-
spodarczej, jak i wzajemnego pola oddziatywania w relacjach firma — samorzad terytorialny, jest negatywna.
Nie nalezy jednak traktowad tego pytania jako podsumowania analizy, a wstep do dialogu przedsiebiorstw,
samorzadu terytorialnego oraz instytucji otoczenia biznesu.

OCENA BIEZACEJ SYTUACJI FINANSOWE!

Wykres 13. Jak oceniaja Panistwo biezaca sytuacje finansowg gospodarstwa/firmy?

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych
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Ocena sytuacji finansowej firm funkcjonujgcych na terenie powiatu bochenskiego jest ogdlnie pozytywna. Za-
ledwie 17% firm deklaruje, ze ich sytuacja finansowa jest na ztym poziomie. Najwiecej oséb uznaje, ze obrazich
finanséw jest przecietny (42%) oraz dobry (41%). Pozytywnos$¢ biezgcej sytuacji finansowej podmiotéw gospo-
darczych z terenu powiatu bochenskiego potwierdza fakt, ze zaden z respondentéw nie wskazat na odpowiedz,
iz jego finanse sg na bardzo ztym poziomie.

KORZYSTANIE Z ZEWNETRZNYCH FORM WSPARCIA FINANSOWEGO

Tabela 5. Czy korzystali Paristwo w ramach prowadzonej dziatalnosci rolniczej/pozarolniczej z zewnetrznych
zrédet finansowania?

KATEGORIA TAK NIE
Instrumenty finansowe o charakterze komercyjnym (pozyczki, 7 10
kredyty, inne)
Finansowanie ze srodkéw europejskich (np. POKL, PO IG, 4 7
pozyczki Jeremie)
Dotacje z budzetu Skarbu Panstwa (np. Funduszu Pracy, PFRON, 4 7
inne)
Inne — jakie, wymien 3 5

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Najwiecej respondentdw deklaruje, ze korzystato z instrumentéw finansowych o charakterze komercyjnym
(pozyczek, kredytéw). Nieco mniejsza grupa starata sie o dofinansowanie ze srodkéw Unii Europejskiej oraz
z instrumentow finansowych budzetowych. W dalszym etapie uspoteczniania Strategii Rozwoju nalezatoby po-
ruszy¢ kwestie dotyczgce mozliwosci pozyskiwania srodkéw finansowych.

WARUNKI PROWADZENIA DZIAtALNOSCI

Woykres 14. Jak ocenia Pan/Pani warunki prowadzenia dziatalnosci rolniczej/pozarolniczej na terenie powiatu?

Dostepnosc¢ gruntow
i nieruchomosci na
dziatalnosé rolnicza/
pozarolnicza

15
Mozliwos¢
pozyskania Poziom
pracownikéw z infrastruktury 1
odpowiednimi technicznej —2
kwalifikacjami
3
—_—1
5

Koszty prowadzen
dziatalnosci spotpraca z
rolniczej/ samorzadem
pozarolniczej na terytorialnym

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Najwieksza grupa oséb deklaruje dobrg wspotprace z samorzadem terytorialnym oraz odpowiedni poziom
infrastruktury dostosowanej do potrzeb przedsiebiorcéw. Pozostate kategorie zwigzane z warunkami prowa-
dzenia dziatalnosci gospodarczej zostaty ocenione jako przecietne.

STRATEGIA ROZWOJU POWIATU BOCHENSKIEGO NA LATA 2014-2020 I 99



WSPARCIE LOKALNEJ DZIAtALNOSCI

Tabela 6. Ktoére z nizej przedstawionych propozycji wsparcia lokalnej dziatalnosci sg realizowane na terenie

powiatu?
KATEGORIA TAK NIE
Tworzenie stref ekonomicznych 9 10
Zrzeszanie przedsiebiorcow, rolnikdéw, rzemiesinikow 7 11
Wsparcie finansowe przedsiebiorcéw, rolnikdw, rzemieslinikow 12 8
Poziom infrastruktury technicznej 11 10
Poziom infrastruktury logistycznej 9 11
Pomoc formalna przy zaktadaniu i prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej 11 12
Promocja przedsiebiorcow, rolnikéw, rzemiesinikow 10 10
Pomoc w znalezieniu lub wyszkoleniu kadry 6 12
Wsparcie w zatrudnianiu pracownikéw, doposazeniu stanowisk pracy 4 13
Pomoc w znalezieniu odpowiednich nieruchomosci 9 7

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Wiekszos¢ respondentéow deklaruje, ze jest prowadzone wsparcie finansowe przedsiebiorcéw. Ponadto jest
realizowana pomoc formalna w zakresie zakfadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Duza grupa an-
kietowanych nie dostrzega, aby byta udzielane wsparcie w zakresie zatrudniania pracownikéw, doposazania
stanowisk pracy, a takze brakuje im pomocy w znalezieniu lub wyszkoleniu kadry. Badani pozytywnie oceniajg
takze tworzenie stref ekonomicznych, poziom infrastruktury technicznej i logistycznej.

PODEJSCIE PRZEDSTAWICIELI SAMORZADU TERYTORIALNEGO DO PRZEDSIEBIORSTWA

Wykres 15. Jak oceniajg Panstwo podejscie przedstawicieli samorzadu terytorialnego do oséb prowadzacych dzia-
talnos$é rolnicza/pozarolnicza?

iechecaiace d bardzo
Zniechecajace do piesprzyjajacezyczliwe, pomocne,

p;;:;:?::;:? 4% wyrdézniajace sie
4%

4%

neutralne
38%

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badar ankietowych
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Najwiecej respondentow uznato, ze podejscie i relacje przedstawicieli samorzadu terytorialnego do osdéb pro-
wadzacych dziatalnos$¢ gospodarczg sg dobre, na wiasciwym poziomie (50% wskazan). Natomiast 38% bada-
nych twierdzi, ze jest ono neutralne. Po 4% wskazan otrzymaty stwierdzenia wskazujgce, ze podejscie przedsta-
wicieli samorzadu terytorialnego do oséb prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg zniecheca do prowadzenia
tejze dziatalnosci, jest niesprzyjajace, a takze wrecz odwrotnie jest bardzo zyczliwe, pomocne, a nawet wyrdz-

niajace sie.
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2.3. ANALIZA NA PODSTAWIE ANKIET DLA ORGANIZACIJI POZARZADOWYCH

Ostatnia grupa docelowa, ktéra poddana zostata badaniom ankietowym to przedstawiciele organizacji poza-
rzgdowych. Srodowiska organizacji pozarzagdowych sg waznym zrédtem informacji o funkcjonowaniu spote-
czenstwa obywatelskiego, zrzeszania mieszkancow, poziomu rozwoju kapitatu spotecznego w powiecie.

Zakres badania ankietowego obejmowat nastepujgce obszary tematyczne:

[a=y

. Obszar dziatalnosci organizacji pozarzagdowej;

. Ocena kondycji organizacji pozarzgdowej;

. Mocne strony organizacji pozarzadowej;

. Stabe strony organizacji pozarzgdowej;

. Rozwodj region, a fundusze pozyskiwane przez organizacje pozarzagdowe;

. Wspotpraca z samorzadem terytorialnym;

. Formy wspotpracy organizacji pozarzgdowej z samorzagdem terytorialnym;

. Rada dziatalnosci organizacji pozarzagdowej;

. Potrzeby organizacji pozarzagdowych;

. Propozycja zadania do realizacji na terenie powiatu bochenskiego w okresie 2014—-2020 z punktu widzenia
respondenta.

O 00N WN

[
o

Na poczatku nalezy okresli¢ do jakich organizacji pozarzgdowych naleza respondenci niniejszego badania an-
kietowego oraz jaki jest ogdlny obraz srodowiska NGO w powiecie bocherskim. A zatem nalezy odpowiedzie¢
na pytania dotyczgce obszaru dziatan (tutaj mozna byto wskazaé wiecej niz jeden), kondycji trzeciego sektora,
jego stabych i mocnych stron.

OBSZAR DZIAtALNOSCI ORGANIZACJI POZARZADOWE)

Tabela 7. Prosze zaznaczy¢ witasciwy obszar dziatalnosci Panstwa organizacji pozarzadowe;.

KATEGORIA LICZBA WSKAZAN
POMOC SPOtECZNA
DZIAtANIA NA RZECZ OSOB NIEPELENOSPRAWNYCH X
UPOWSZECHNIENIE KULTURY FIZYCZNEJ | SPORTU X
EDUKACIJA | WYCHOWANIE X

EKOLOGIA | OCHRONA ZWIERZAT, OCHRONA DZIEDZICTWA PRZYRODNICZEGO

OCHRONA WOLNOSCI | PRAW CZtOWIEKA ORAZ SWOBOD OBYWATELSKICH

KULTURA, SZTUKA, OCHRONA DOBR KULTURY | TRADYCJI X

OCHRONA | PROMOCJA ZDROWIA

PROFILAKTYKA UZALEZNIEN

WSPOMAGANIE I/LUB ZRZESZANIE ORGANIZACII

WSPOMAGANIE ROZWOJU PRZEDSIEBIORCZOSCI X

WSPOMAGANIE ROZWOJU WSPOLNOT | SPOLECZNOSCI LOKALNYCH X

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Wskazywane dziatania, realizowane przez srodowisko pozarzgdowe z powiatu bochenskiego to przede wszyst-
kim: dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych, upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, edukacja i wycho-
wanie, kultura, sztuka, ochrona ddébr kulturalnych i tradycji, a takze ochrona i promocja zdrowia, wspomaganie
rozwoju przedsiebiorczosci oraz wspomaganie rozwoju wspdlnot i spotecznosci lokalnych. Osoby reprezentuja-
ce organizacje pozarzgdowe dziatajg w zdecydowanej wiekszosci w tych szesciu obszarach.
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OCENA KONDYCJI ORGANIZACJI POZARZADOWE)J

Wykres 16. Jak ocenia Pan/Pani kondycje swojej organizacji pozarzagdowej?

0% ile
0%

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Przedstawiciele organizacji pozarzagdowych deklarujag w 71%, ze ich kondycja jest dobra, a w 29% przecietna.
Zatem wizerunek $rodowiska organizacji pozarzadowych w ogéle, jego sytuacja, ogdlne warunki dziatalnosci
na terenie powiatu bochenskiego, jest pozytywny. Tym bardziej, ze w niniejszym badaniu nie padta zadna od-

Zle bardzo bardzo dobrze

0%

powiedz wskazujaca na ztg lub bardzo ztg kondycje swojej organizacji pozarzagdowe;.

MOCNE STRONY ORGANIZACJI POZARZADOWE)J

Tabela 8. Jakie sg mocne strony Paristwa organizacji pozarzadowej?

KATEGORIA

LICZBA WSKAZAN W ANKIETACH

WYSOKIE PRZYCHODY

DUZA LICZBA CZEONKOW/PRACOWNIKOW

ROZPOZNAWALNOSC ORGANIZACJI W OTOCZENIU

X
OWOCNA WSPOLPRACA ZE SPOLECZNOSCIA LOKALNA X
WYSOKIE KWALIFIKACJE PRACOWNIKOW X
ZAANGAZOWANIE CZLONKOW/PRACOWNIKOW X
REALIZACJA CIEKAWYCH PROJEKTOW X

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie badar ankietowych

Jako mocne strony przedstawiciele organizacji pozarzgdowych z terenu powiatu bochenskiego wskazali przede
wszystkim: rozpoznawalnos¢ organizacji w otoczeniu, zaangazowanie cztonkow/pracownikow, realizacje cieka-
wych projektéw, a takze owocng wspédtprace ze spotecznoscia lokalng oraz wysokie kwalifikacje pracownikdw.
Gtéwnymi zaletami sSrodowiska NGO w regionie sg zatem: spotecznosc¢ lokalna, jej kapitat spoteczny, cheé do

angazowania sie w sprawy spoteczne, kulturalne.
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StABE STRONY ORGANIZACJI POZARZADOWE)

Tabela 9. Jakie s3 stabe strony Panstwa organizacji pozarzadowej?

KATEGORIA LICZBA WSKAZAN W ANKIETACH
NISKIE PRZYCHODY X
MALA LICZBA CZtONKOW/PRACOWNIKOW X
NISKA ROZPOZNAWALNOSC ORGANIZACJI W OTOCZENIU X

StABA WSPOtPRACA ZE SPOLECZNOSCIA LOKALNA

NISKIE KWALIFIKACJE PRACOWNIKOW

NISKIE ZAANGAZOWANIE CZLONKOW/PRACOWNIKOW

BRAK REALIZACJI CIEKAWYCH PROJEKTOW

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badar ankietowych

Ankietowani wskazali, ze gtéwnymi stabymi stronami organizacji pozarzgdowych funkcjonujgcych w granicach
powiatu bochenskiego sg przede wszystkim: niskie przychody, a takze mata liczba cztonkdw/pracownikéw oraz
niska rozpoznawalnos¢ organizacji w otoczeniu.

ROZWOJ REGION, A FUNDUSZE POZYSKIWANE PRZEZ ORGANIZACJE POZARZADOWE

Wykres 17. Czy widzg Panstwo szanse na rozwéj regionu dzieki funduszom pozyskiwanym przez organizacje po-
zarzadowe?

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badar ankietowych

Respondenci w zdecydowanej wiekszosci (85% wskazan) zadeklarowali, ze fundusze pozyskiwane przez orga-
nizacje pozarzagdowe sg szansg na rozwoj regionu. Jest to istotne w kontekscie takze silnych i stabych stron or-
ganizacji pozarzagdowych. Ocena, ze fundusze majg wazny wptyw na rozwdj regionu, swiadczy o tym, ze nalezy
ten proces wspiera¢ w ramach wspétpracy samorzadu terytorialnego oraz organizacji pozarzadowych. Srodki
te nie sg postrzegane jako pozyskiwane na wtasne cele organizacji, ale dla dobra ogétu spotecznosci lokalnej,
ktéra bedzie korzystata z produktow realizowanych dziatan.
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WSPOLPRACA Z SAMORZADEM TERYTORIALNYM

Wykres 18. Czy Panstwa organizacja pozarzagdowa dazy do wspoétpracy z samorzagdem terytorialnym?

tak

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Pytanie dotyczyto postrzegania samorzadu terytorialnego jako partnera w realizowanych dziataniach, w kto-
rym respondenci w zasadzie jednoznacznie wskazali na che¢ wspodtpracy z samorzagdem, nawigzanie lub tez
kontynuowanie wspoétpracy. Warto by w takim razie przemysle¢ w jaki sposdb do tej pory byta prowadzona
wspétpraca jednostek samorzgdu ze Srodowiskiem NGO i na odwrdt, a takze jak poprawié te relacje, jak rozwi-
ngc dziatania partnerskie.

FORMY WSPOLPRACY ORGANIZACJI POZARZADOWEJ Z SAMORZADEM TERYTORIALNYM

Tabela 10. Zaznacz formy wspétpracy dotyczace Panstwa organizacji pozarzadowej z samorzadem terytorialnym,
ktore sg stosowane w powiecie. Mozna zaznaczy¢ kilka odpowiedzi.

KATEGORIA LICZBA WSKAZAN
KONSULTOWANIE Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI PROJEKTOW AKTOW X
NORMATYWNYCH
TWORZENIE WSPOLNYCH ZESPOLOW — DORADCZYCH, OPINIUJACYCH, "
INICJATYWNYCH
DORADZTWO | UDZIELANIE ORGANIZACIOM POMOCY MERYTORYCZNE)J X

W PRZYGOTOWYWANIU PROJEKTOW | PISANIU WNIOSKOW

WSPIERANIE AKCJI PROMUJACEJ PRZEKAZYWANIE 1% PODATKU DOCHODOWEGO
OD 0SOB FIZYCZNYCH ORGANIZACJOM POZYTKU PUBLICZNEGO

PROWADZENIE | UDOSTEPNIANIE BAZY DANYCH O ORGANIZACJACH POZARZADOWYCH

POPULARYZACJA DZIALALNOSCI ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie badar ankietowych

Przedstawiciele organizacji pozarzagdowych najczesciej wskazywali, ze w powiecie bocheriskim do najczest-
szych form wspotpracy organizacji pozarzgdowych z samorzadem terytorialnym nalezg: konsultowanie z or-
ganizacjami pozarzgdowymi projektow aktéw normatywnych, tworzenie wspdlnych zespotéw — doradczych,
opiniujgcych, inicjatywnych, a takze doradztwo i udzielanie organizacjom pomocy merytorycznej w przygoto-
wywaniu projektdéw i pisaniu wnioskdw. Jest to istotna informacja ze wzgledu na wskazane stabe strony przez
respondentéw tj. przede wszystkim niskie dochody organizacji, a co za tym idzie trudnosci zwigzane z realizacja
ciekawych i potrzebnych, a niejednokrotnie wiekszych, projektow na terenie powiatu.
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RADA DZIALALNOSCI ORGANIZACJI POZARZADOWE!

Wykres 19. Czy w Panstwa powiecie dziata rada dziatalnosci pozytku publicznego?

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Zdecydowana wiekszo$¢ (72%) respondentéw odpowiedziata, ze na terenie powiatu bochenskiego nie dziata
rada pozytku publicznego. Odpowiedz taka moze wskazywaé na faktyczny brak tego typu dziatalnosci, moze
jednak oznacza¢ brak danych o dziataniach rady na terenie powiatu lub na staby przeptyw informacji miedzy
radg a cztonkami organizacji pozarzgdowych.

POTRZEBY ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

Tabela 11. Jakie s zgtaszane potrzeby organizacji pozarzagdowych z Paristwa powiatu?

KATEGORIE LICZBA WSKAZAN

BRAKODPOWIEDNIEJLICZBY CZLONKOW/PRACOWNIKOW/WOLONTARIUSZY
LUB NIEDOSTATECZNE ICH KWALIFIKACJE

TRUDNOSCI WE WSPOtPRACY, ANGAZOWANIU SPOLECZNOSCI LOKALNEJ,
W NAWIAZYWANIU DO PARTNERSTW Z INNYMI PODMIOTAMI Z GMINY/
SPOZA GMINY

TRUDNOSCI WE WSPOLPRACY Z SAMORZADEM TERYTORIALNYM

BRAK SRODKOW FINANSOWYCH NA DZIALALNOSC STATUTOWA X
TRUDNOSCI W SPROSTANIU WSZYSTKIM OBOWIAZKOM FORMALNYM X
NIEWYSTARCZAJACA LICZBA SZKOLEN, DORADZTWA DLA ORGANIZACII -
POZARZADOWYCH

BRAKI LOKALOWE LUB W WYPOSAZENIU X

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie badan ankietowych

Najczesciej zgtaszane potrzeby przez organizacje pozarzagdowe z terenu powiatu bochenskiego, ktére deklaruja
respondenci, to: brak srodkow finansowych na dziatalnos¢ statutowg, trudnosci w sprostaniu wszystkim obo-
wigzkom formalnym, niewystarczajgca liczba szkolen, doradztwa dla NGO, a takze braki lokalowe lub w wypo-
sazeniu.
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3. SUGEROWANE KIERUNKI ROZWOJU POWIATU BOCHENSKIEGO

Kazda ankieta — zaréwno skierowana do mieszkancéw, przedsiebiorstw jak i organizacji pozarzagdowych — za-
wierata tzw. karte zadania, w ktérej poproszono respondentdéw o zaproponowanie priorytetowego zadania do
realizacji na terenie powiatu bochenskiego w okresie programowania na lata 2014—2020. Ankietowani zostali
poproszeni o wskazanie nazwy zadania, krotkiego opisu oraz miejsca jego realizacji.

Zamieszczenie pytania w kazdej ankiecie, do wszystkich grup docelowych badania ankietowego, miato na celu
zbadanie potrzeb w zakresie zadan o charakterze inwestycyjnym lub nieinwestycyjnym (miekkim). Uwzglednio-
no indywidualng perspektywe spojrzenia na potrzeby na terenie powiatu bocheniskiego. Ponadto uwzgledniono
zréznicowanie potrzeb u réznych grup docelowych, gdyz inne potrzeby ma przedsiebiorstwo, ktére dziata na te-
renie powiatu bochenskiego, inne za$ mieszkaniec, a jeszcze inne organizacja pozarzagdowa. Jest to takze wazna
informacja dla wtadz lokalnych, powiatowych oraz wojewddzkich odnosnie potrzeb powiatu.

Celem karty zadan byto takze wytyczenie przyktadowych kierunkdéw rozwoju powiatu bochenskiego.

Z pewnoscig propozycje zawarte w karcie zadania nalezy traktowad jak pewnga prébe wskazania kierunku roz-
woju dla powiatu bochenskiego. Elementem uzupetniajagcym bedg m.in. konsultacje spoteczne, na ktére zapro-
szeni zostang wszyscy zainteresowani. Sam sposdb dotarcia do respondentéw sprawia, ze katalog zadan na lata
2014-2020 nalezy potraktowac¢ jako otwarty. Informacje podawaty osoby, ktdére sg aktywne, zainteresowane
sprawami regionu, uczestniczg w sprawach swojego regionu, majg kontakt z administracjg publiczna.

PROPOZYCJE ZADAN DO REALIZACJI NA TERENIE POWIATU — PROPOZYCJE Z ANKIET DLA MIESZKANCOW

INWESTYCIJE

= budowa chodnikdw,

= wiecej $Smietnikdéw przy chodnikach, w miejscach publicznych; przy sklepach stojaki na rowery i skutery,
= remont najbardziej zaniedbanych drég, chodnikéw, zabudowan itd. w powiecie,

= Sciezki rowerowe i piesze ciggi komunikacyjne,

= tgcznik z autostrady,

= stworzenie nowych przystankdéw autobusowych (wsie gtdwnie w gminie Bochnia),

= priorytetem powinna by¢ budowa nowego budynku biblioteki (obecny nie jest przystosowany dla potrzeb
0s6b niepetnosprawnych; wygladem nie zacheca do korzystania ze zbioréw; powinien tez by¢ usytuowa-
ny w centrum miasta),

* inwestycje wodne,

= szpital — w szczegdlnosci oddziat chirurgii,

= utworzenie ztobka dla mieszkancéw powiatu,

= wykupienie terendw przy autostradzie np. okolice gm. Rzezawy i adaptacja ich na potrzeby przedsiebiorcow,

= zapewnienie dostepu do wodociggéw i kanalizacji — nadzér, wywarcie nacisku na lokalne wtadze, pomoc
w pozyskaniu srodkéw ew. wspdtfinansowania wykonania wodociggdw i kanalizacji — Nowy Wisnicz,

= szlaki rowerowe (np. koto strzelnicy), deptaki, np. przy rynku i szybie — strefa tylko dla pieszych,

= szlaki komunikacyjne,

* rozw0j bazy rekreacyjno-sportowej w postaci sitowni typu Atlas na wolnym powietrzu; w okolicach jedne-
go z parkdéw miejskich oraz w rejonie Raby (np. mostu wiszacego),

= usprawnienie komunikacji miejskiej w Bochni — wiecej kurséw m.in. w niedziele,

= zagospodarowanie pustych obiektéw: budynek po pogotowiu, szkota w Cerekwi,

= tworzenie miejsc do uprawiania sportu (sitownie, trasy rowerowe i biegowe itp.) oraz zwiekszenie dostep-
nosci do takich miejsc,

* remont drég powiatowych,

= budowa mostu,

* Rynek — wizytdwka miasta — powinien by¢ odnowiony, dostosowany dla potrzeb turystow (informatory,
nowe mapy, plany, atrakcje turystyczne),

= Bochnia —ZS nr 1 — budowa hali sportowej,

= dzikie wysypiska, brak wodociggdéw w niektérych rejonach np. Nieprzesnia (brak hydrantu w razie pozaru
przy domach za mostem),
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* remont drogi wojewddzkiej nr 965 na odcinku takta Gérna—Nowy Wisnicz, budowa chodnikdw przy dro-
gach powiatowych w gminie Zegocina,

» bezpieczne skrzyzowanie drég,

= tworzenie stref mikro- i makroekonomicznych,

* budowa Powiatowego Centrum Rozwoju Kultury w Bochni lub kilka mniejszych osrodkdéw, np. w tapano
(biblioteka, sale wyktadowe, sale, w ktérych odbywatyby sie zajecia plastyczne, taneczne itp.),

» woda zdatna do picia prosto z kranu, tak jak w wielu krajach Europy,

* jakos¢ infrastruktury drogowej na potudniu powiatu,

= zadbanie o zabytki bocheriskie: zamek Zupny, kamienice wokét placu rynku; innowacyjne potaczenie
osrodkéw kulturalno-turystycznych,

= poprawienie infrastruktury miasta w celu Sciggniecia inwestorow,

* dazy¢ by Bochnia stata sie miastem uzdrowiskowym,

* nalezatoby zaczac¢ od infrastruktury sanatoryjno-hotelowej z wszelkiego rodzaju rehabilitacjg i rekreacja,
potgczong siecig alejek spacerowych,

= chodnik, bardzo pilna inwestycja od wielu lat obiecywana i niezbedna do poprawy bezpieczenstwa,

* remont plant, nowa nawierzchnia,

= budowa orlika w Nieszkowicach Wielkich,

= zintegrowany transport zbiorowy w powiecie — stworzenie sieci komunikacyjnej miedzy gminami powiatu
(sie¢ autobusow),

* petnowymiarowe boisko sportowe przy szkole, sala gimnastyczna, osrodek zdrowia z prawdziwego zdarzenia,

= zjazd autostradowy do drogi 94 (wariant Wéjta — do gorzkowa wraz ze studium dalszej rozbudowy/prze-
dtuzenia) w kierunku Wisnicz Limanowa,

* inwestycja —remonty drég powiatowych,

* miejsce dziennej opieki nad osobami starszymi,

= kino i biblioteka w miescie Bochnia,

= hospicjum stacjonarne z poradnig leczenia bdlu na os. Karolina,

= zwigzek opieki nad seniorami,

* modernizacja plant; szkota muzyczna Il stopnia,

* nowa linia telekomunikacyjna, naprawa — wymiana linii telefonicznej.

ZADANIA NIEINWESTYCYINE

= projekty wspierajgce dziatalnos¢ stowarzyszen i zespotdw sportowych oraz artystycznych,

= wieksza widocznos$¢ stuzb ochrony porzadku publicznego — wtasna inicjatywa stuzb nie tylko na wezwanie,

* reagowanie na famanie porzadku publicznego w stopniu natychmiastowym,

= edukacja, poziom ksztatcenia, kontrola nad jakoscia wykonywanej pracy przez kadre nauczycielska w gim-
nazjach, srednia klasy z danego przedmiotu — jako ocena nauczyciela,

= przyjazny klimat w celu pozyskiwania zewnetrznych firm, przyrost ludnosci,

= wymiana kadry w szpitalu,

= kontrole pracodawcéw co do zatrudnienia,

= tworzenie nowych miejsc pracy, $cigganie do powiatu nowych inwestorow,

= stworzenie nowych stanowisk pracy z wynagrodzeniem na godnym poziomie,

= wspotpraca pomiedzy Starostg a Wéjtem i Burmistrzem, czyli gminy, miasta i powiatu,

= wspbtpraca z przedsiebiorcami w celu tworzenia miejsc pracy; poprawa dziatania PUP,

= zmniejszy¢ ilos¢ wydawanych zezwolen na otwieranie marketow,

= stworzenie planu dziatania przeciw bezrobociu oraz poprawienie stanu infrastruktury i poprawienie stan
komunikacji (autobusy),

» zmniejszenie kolejek do lekarzy chirurgdéw, ortopeddw, kardiologdéw itp.

* miejsca pracy dla mtodych, ktdrzy nie chca wyjechac z kraju,

= zwiekszenie dostepnosci przedszkoli i szkét poprzez wydtuzenie ich godzin pracy (dtuzej niz do 15.30),

= poprawa jakosci pracy szpitala.
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PROPOZYCJE ZADAN DO REALIZACJI NA TERENIE POWIATU — PROPOZYCJE Z ANKIET
DLA PRZEDSIEBIORCOW

INWESTYCIJE

= jakos¢ drog, tacznik autostrady do Bochni,

= sie¢ wodociggowa i kanalizacyjna w miejscowosci Muchdéwka,
= inkubator przedsiebiorczosci,

* zjazd z autostrady w Bochni, poprawa infrastruktury drogowej.

ZADANIA NIEINWESTYCYINE

= ulgi podatkowe od nieruchomosci dla firm inwestujacych,

= reforma wydziatow starostwa zwigzanych z pozwoleniami na budowe/budownictwo, geodezja,
= aktywna wspédtpraca z lokalnymi przedsiebiorcami i wspieranie ich dziatan dla rozwoju regionu,
= wspotpraca z samorzadami gmin,

= aktywizacja mtodych,

= promocja przedsiebiorczosci,

= wsparcie przedsiebiorcéw w pozyskiwaniu dotacji unijnych.

PROPOZYCJE ZADAN DO REALIZACJI NA TERENIE POWIATU — PROPOZYCJE Z ANKIET DLA ORGANIZACII
POZARZADOWYCH

INWESTYCIE

* budowa sciezek rowerowych wraz z niezbedng infrastrukturg,
* rozbudowa i poprawa jakosci drég powiatowych w matych miejscowosciach, szczegdlnie wiejskich na
terenie powiatu bochenskiego.

ZADANIA NIEINWESTYCYINE

= poprawa bezpieczenstwa pieszych (chodniki),

* rozwdj zainteresowan i mozliwos¢ rozwoju intelektualnego mtodziezy,

= wsparcie i promocja zywnosci tradycyjnej, ekologicznej i lokalnej,

= rozwijanie turystyki aktywnej, promocja przedsiebiorczosci i partycypacji obywatelskiej — rozwéj kapitatu
spotecznego na wsi,

= wzrost aktywnosci mieszkarncow Bochni i okolicy, by promowac walory turystyczne miasta i kopalni,

= walka z bezrobociem w Bochni,

= projekt dotyczacy promocji kultury i czytelnictwa,

= spotkania z twdércami kultury,

= szkolenia z jezyka angielskiego dla dorostych na wsiach.

STRATEGIA ROZWOJU POWIATU BOCHENSKIEGO NA LATA 2014-2020 I 109



SPIS TRESCI

111V =Y « SNt 3
1. WIZJA | MISJA POWIATU BOCHENSKIEGO ....ccuvviieiiiiiieeiiitteeeeeeitteeesesbteeesssabteessssnbeesssssnbesssssssenessssrenas 6
1oL WIZJA  ceveeeeeeeeee ettt ettt et s e s et et et et et et et e s e s eseesae st et et et ettt et e s eaeas st et et et et et et et eeeenae et s st ateteeas 6
0V - PSPPI 6
I B o) R =Y Yo Tord o B I o o Y<T =TV R 7

2. POLE STRATEGICZNE 1.
Przestrzen, infrastruktura i SFOOOWISKO ......ccouiiiiiiiiiiiiiii e e ea e e e e eaes 8

2.1. Pole operacyjne 1.1.
Gospodarka niskoemisyjna oraz produkcja i dystrybucja energii odnawialnge] ........cccoeeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeees 8
2.2. Pole operacyjne 1.2.
Rozwinieta infrastrukturakomuniKaCyjNa ....cceeuiieiiiii i et e e e e e e e e e e e e e eaaa s 8
2.3. Pole operacyjne 1.3.
Nowoczesna i konkurencyjna baza @dUKAC)i  ..cuu.ieeieiiiiiiiie e e e raaaas 9
2.4. Pole operacyjne 1.4.
Ogolnodostepne zasoby ochrony zdrowia i POMOCY SPOTECZNE] ..uivvviriiiiiiiiiiiie et eere e eea e 10
2.5. Pole operacyjne 1.5.
Atrakcyjna infrastruktura turystyCzno-rekKreacyjNa ......ciceuuiiieiuieiiiiiie et e e e e e e e e aaeeeeaa e e aaaaeaees 10
2.6. Pole operacyjne 1.6.
Wysoki poziom infrastruktury bezpieczefistwa publiCZNEEO .....uiiiiiieiiiii e e 11

3. POLE STRATEGICZNE 2.
(LT o1 = [T 7 SRS 12

3.1. Pole operacyjne 2.1.
Poprawa i dostosowanie ochrony zdrowia i pomocy spotecznej

do trendow demograficzno-epidemiologICZNYCH  .....euiiiiiiiiie e 12
3.2. Pole operacyjne 2.2.

Uelastycznienie ZaSODOW FYNKU PrACY  ..ciiieeiiiiieeiieeiiiiiee e e e eeeitiiee e e e eeetaateeeeeesetaaaaseeeseeasnaaeeeesessnnnaaeeesesssnnn 12
3.3. Pole operacyjne 2.3.

Budowanie nowoczesnej edukacji dostosowanej do zmieniajgcej sie rzeczywistoSCi ......cceeeveeviiieiieiirieeennnnnns 13
3.4. Pole operacyjne 2.4.

Rozwdj kultury oraz zagospodarowanie Czasu WOINEEO .....cceeuuuuiiiiiiiiiiiiieeeeeetiiie e e e ertiie e e eeeae e e e eeeennaaes 13
4. POLE STRATEGICZNE 3.

PrzedsiebiorczosSC i KOOPEracCja ..........cciiiiiiiiiiiiii ittt e e e e e e e e e ar e e eeenaas 15
4.1. Pole operacyjne 3.1.

Kreatywna przedsiebiorczos¢ i wspotpraca miedzySEKtOroWa .......ciceuueviiiiiiiiiiiiniiiiin e 15
4.2. Pole operacyjne 3.2.

Profesjonalne kadry administracji PUBIICZNE] ....ieeeeeiiiiiee e e e e e e e e e e e e e e e e aaeeeeeas 16
5. WSKAZNIKI REALIZACIHT cvveeiiietieee e e etteee e eeteee e e e ettt e e e s eatete e s saabeeeessambaeesssbaeeesssnbtasesssbbesesssnbaeeesssnbeneessnnes 17
6. FINANSOWANIE ....oiiiiiniiiiiiiii e eir et et et e e e s e sa e saasaseasasanseasnssasansnsansnssnsensasensnssnsnnsessnsensnssnsensnren 20
7. SPOIJNOSC STRATEGI Z INNYMI DOKUMENTAMI STRATEGICZNYMI ..eeoviiiviiieeiiiieeeceeineeeeesvvveeeeenveeeees 21
7.1. Strategia rozWOojU Kraju 2020 ......cceeeeieeruiieieeeiiiiie e eetiiiie e e e e e ttai e e e e et tbaae s e e e e e eba e e e e e e ebn e e e e eebnaae s 21
7.2. Strategia SPrawne PanSTWO 2020  ...ccuuvuuieeeeriiiiiieeeeeettitieeeeeeeetntaeeeeeeeasa e eeeeataa e aeeaata e aeeerrraans 21
7.3. Strategia Rozwoju Matopolski Na 1ata 20112020 ...ccceuniiiiiiiieeiie e ee e e et e e et e e e e e e e aae e e reneeenannaas 21
8. PROCEDURA MONITOROWANIA, EWALUACII I AKTUALIZACH .oeeieieieieeeeee et e e s es e sa e ens 22
S G-I o T o Yol Yo [ AP P PO UPPPPPPO 22
8.2. Rdznice miedzy monitoringiem @ @WalUAC)T  .euuuceeiieiiiiiiiieeeeeeiiiiieie e e e eereie e e e e et taiee e e e e seeaaaeeeeeesennaaneaaes 22
8.3. Podstawowe zasady MONITOMINEU  .eeeuuuuiiereerriiiiiieeeeerttttieeeeereetntaeeeesssesnnaeeeesrsssnnaseeessssnnnaeseesssssnnnanes 23

110 I STRATEGIA ROZWOJU POWIATU BOCHENSKIEGO NA LATA 2014-2020



8.4. Narzedzia MONITOMINEOWE ....iiiieiiiiiiiie e et e e et e e tee e et e e e et e e etaeeeetaeeeeaua e eaannseeaanaeeeannseeannnseeennnaenennns 24

8.5. Struktura organizacyjna oraz podziat odpowiedzialNoSCi ..cceeeeeeeeeiiiiiiiieiieee e 25
SN ST =T ' 1 1Y SRR 28
8.7. SzCzegOtOWY OIS POSTEPOWANIA eieieririiiieeeeeeiiiieeeeeeettttieeeeeeeeettt e e eeeesetraaaeeeesratanaeeeeesassannaeeeeressrnnnnns 29
Lo ) (o] Tor 2 1 TSRS 32

ZAtACZNIK NR 1.

Sytuacja spoteczno-gospodarcza powiatu bocheniskiego . ......... ... ... . . . . i 33
1. Charakterystyka ObSZaru .............coooiiiiiiiiiii et e et e et e et e et e e e e e ra e raaans 33
1.1, POTOZENIE  coiiiieiiiiieieieeeeeeeee ettt s s s e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e et et e e et t e e ettt aatebabtnebentntnnnnnnnann 33
1.2, GIMINY POWIAEU  trvuuereeriiiiiiiereeeeretitiieeeeesettunaseeeseetsnaaseessessnnnaaseesssssnnnaseeesssssmnaeeeessssssnneesessssssnneneaees 34
1.3, POWIErzChNi@ i ITUANOSE  covveiieiiiiiiiiiee e et e s e e et et s e e e e e e aaba s e e e eeeeabaseeeaeeasssaneeaaens 34
2. SrOOWISKO PIZYIOTNICZE ....c.eviiieeiiieeieeeeeee ettt ettt et e et e e et e e e ae e e s bt e e sbeesssteeesmbeeesseeesraeesaneeesares 38
P2 B 1 T | O O T PP TP TPTPPTPN 38
D0 € =T oV RPN 38
8 TRV Yo 1Y 38
2.4, SUFOWEE NATUIAINE  .eiiiiiiiiiiiiieieese e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e et eeeeeeeee ettt et te e e e e basesasbabsbassssssa s e nsaaesaesasesesaens 39
28 R I 1Y TN 39
T O e [\ o Yo Ao Yo k=T =T o T=T ¥ 4L 40
3. Infrastruktura KOMUNIKACYJNA ........cooiiiiiiiiiiii e e e e e e et e e et e e e et e e e ana e e sana e eeannns 41
3.1, INfrastruKtura rOZOWE ....ccciiuiiiiiiieiiiiiiee e ettt e e e ettt e e e e e e e ta e e e e e eeataa e e eeeeeesaaaeeaeeaesanaeeeeeesssnannnns 41
30 (o] 1= TP 41
O o 2= Te £ = 1T £ TV ST 43
4.1. Liczba podmiotdw gospodarczych iich struKtUra .......ooceeeiiiiiieiiie e et e e e e eeae e e 43
4.2, OTOCZENIE DIZNESU 1eiiiiiiiiiiiiiiiiiitiiiii ittt s s s s s s e s e e e e eeeeeeeeeeeaaeeeeeeesesesesesesesesesesesessnsasnsnnnnnannns 45
4.3, Cech RZEMIOST ROZNYCN oeviiiiiiiiieeiiiiie et e e ettt e e e e e ettt e e s e e e e aabaaeeeeeeasbaaeseeeeassnnnaaeaaens 46
LN S Y 2 2= 0 1V (o) e B =T a o | Lo Y7 Nt 46
LT 1 (o] (11 7Y« TSP UPPPTPP 47
5.1. Struktura pOWIErzChNI rUNTOW ...iciiiiiiiiiiiiiiiiiiee e e et e e et e e e e e et ee e e e e e e et e e e e eeeaabaeeeeeeansbaanans 47
5.2. Struktura goSpodarstW rOINYCN ....ccueiiiiii e e e e et e e et e e e et e e e e e et e eaanas 47
(T = 1= 2T« o T - OO PP PP UPPUPUPUPPPTPRNE 49
6.1, STrUKEUIA DEZIODOCIA .uueiiiiiiiiiiiiei i ee ittt ettt e e e et ta s e e e e e eeaa e s e e e eeeaaaeeseeeaeebaaeseeeeeeenaannss 49
(I Y 111 [ o - o1 VPSP 51
7. Kultura i ochrona dobr KUITUIY ........cooiiiiiiiiiiiii e e e e e aa e e e e e aaeba s 55
2 & o1V o U 55
7.2, INFrastrUKLUra KUITURY .o e e e et e e et e e et e e e e aa e e e aan e e e st e esann e essnnesennnaeesnnns 55
7.3, IMPrezy KUUIAINE .oveeiiii e e e e e e e e ta e e e e e e e tab e e e e e eeasa e e eeeeeebaaaeeeeeeesnnannns 57
7.4, SpoteczeNstWO ODYWATEISKIE .....iiiiiiiiieii e e e e e e et e e et e e e e e e e e eaaaas 57
2 11T 7331 L PPN 58
S D | ol T T {0V A o741 = 58
30 1V 1 V] of PSP 59
oI T Ve d (oY (] £V 11 - IO 60
9. BezpieCzeAStWO PUDBIICZNE .........iiiiiiiiiiie e e e et e e e e e et b e e e e e e eetana e e eeerabanaees 61
L D 7Y =T o 1Y Y- 61
9.2. BezpieCzeNstWOo Na ArOZACH .....iiiiiiiiiiiie e e e e et e e e e e e et e e e e e e aa e e e eeeaaba s 62
9.3. Bezpieczenstwo przeciwpozarowe i PrzeCiwpOWOUZIOWE ......ccuueieriuiiieruueeeiiieeertiieeeesieeennneeernsneennnaans 63

STRATEGIA ROZWOJU POWIATU BOCHENSKIEGO NA LATA 2014-2020 I 11



T L 11 1ol - YRS 65

10.1. PlacOwki prowadzone Przez POWIAE ...cccuuvuiiiiieeiiiiiiineeeeeiiiiiiieeeeeettriiesesesessssasseeeeesnsnnseeesessssnneesanees 65
10.2. Kierunki KSZEAICONIA wevvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiit s s s s s s e s e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeeee et eeee e e e e e eeeeesaabebebebeaebeneansannnans 66
(KO RE T € o [ = I o1=Yo F- Vo ={To¥4 o - PN 72
11. Promocja i OCAroNa ZArOWIA ........ccoouuiiiiiiiiiiiii e e et e e e e e et e e et e e e e e e e raaeeeeaans 73
11.1. Jednostki STUZDY ZATOWIA eeveeiiiiie et e et e e et e e e et e s e eaa e e e ea e eta e eeaa e eeen 73
1Yo 1 1 USRSt 76
0 oYy o Vo Yol T =T or 1 - PPN 77
107200 R 0 To Y 0|V o T 4T ToaV AR o] {=Yo.4 s =Y [N 77
12.2. OSrodki POMOCY SPOTECZNE]  iieiiiiiiieiiiiiiiiieee et e e ettt s e s e e et tab e e s e eeeaabeeeeaeeeeabaseeaaaes 77
13, KUultura fizyCzna i SPOIt .....ciiiiiiiiiiiii et e e e ettt e e e e e e eteb e e e e eeeabb e e eeeeeaasaeeaeaaeneen 78
13.1. INTrastrUKEUIa SPOITOWE ...uiiiiiiiiiiiiieeeeeieiiiiee e e e e e teiee e e e eeeaab s e e e e eeaatba e eeeeeassaaaeeeeessssnnnaeeeesesssnnaeaaans 78
13.2. Kluby sportowe i dysCypliny SPOITOWE ..ceuu.iiiiiieiiiie e e et e e et e e tee e e et e e e e eae e s e e e e et e e sanneesanneeennns 78
14. POWIQZANIa ZEWNEIIZNE .....ceuiiiiiiiiiiiiii ettt e e et e et e e e et e et e et e et e ea e et eaanestneannastnseannseennees 79
O N = To [ T 1§ I o [ W =T ] = PPN 79
14.2. Organizacje POZArZGUOWE .....ccceuvuuiereeeeruiuiieeteeeetttuaeeeeeeestunaeeeesastnaasesersssnnaeeeeessssnnneeeesssssnnnneeesees 79
14.3. Krakowski Obszar Metropolitalny ....c.ccceeuuiiiiieeiiiiiie e e e et e e e e e e et e e e e eeeaaaeeeeeeeassnneaeaaees 80
15. Innowacyjnos$é regionu w kontekscie spotecznosci informacyjnej/internetowej ...............cevvvvvvvvvnvnnnn. 81
16. AdMINIStracja POWIAtOWA .........uuiiiiiiiiiiiiiiiieeeieeiiie e e e e e et e e e e e e ettt e e eeeeeansa e eeeseaasnneseesseansannseeeseennnn 82

ZALACZNIK NR 2.
ANAliZa SWOT . .o e e e e e 84

ZAtACZNIK NR 3.

Raportz badan ankietowych . .. ... ... . . e e 87
TV 1 TR 87
1.1. CELTMETODA BADAN «.eeiiutiitie ittt eeteeetee et et e eteeeteesteesaesenteesseesmteeaseesaeessteanseessaesnseesseesnsesseesreesneeans 87
2. POWIAT BOCHENSKI W PERCEPCJI MIESZKANCOW, PRZEDSIEBIORSTW

| ORGANIZACII POZARZADOWYCH ....oniiiiiiiiiiiiiiiii ettt et st s et et s et e et st st s en st sanessesanssasennsansenssssennes 89
2.1. ANALIZA NA PODSTAWIE ANKIET DLA MIESZKANCOW  ...cvvieieiee et ettt et s e eveeeaeesne e 89
2.2. ANALIZA NA PODSTAWIE ANKIET DLA PRZEDSIEBIORSTW .ouuiiiiiiieie et ettt eee e e e e e e eeas 96
2.3. ANALIZA NA PODSTAWIE ANKIET DLA ORGANIZACJI POZARZADOWYCH ..iuiiiiiiiiiiiiiiiiiineieeneeeenennnes 102
3. SUGEROWANE KIERUNKI ROZWOJU POWIATU BOCHENSKIEGO ........cccooviiiuieiiieiieeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeenens 107

112 I STRATEGIA ROZWOJU POWIATU BOCHENSKIEGO NA LATA 2014-2020



SPIS MAP

Mapa 1. Potozenie powiatu bocheriskiego na terenie wojewddztwa matopolskiego .........coeeveeeiiiiiiiriiiinnnnen. 33
Mapa 2. Podziat powiatu bochenskieg0o Na BMINY ...ccceiiiiiiiiiiiiiiiie e e e e e e e e aaaa e e e eeenees 34
Mapa 3. Sie¢ linii kolejowych na obszarze wojewddztwa matopolskiego .......cevveeeiiiiiiiiiie e, 42
Mapa 4. Atrakcje turystyczne powiatu boCheASKIEZO .......oviiiiiiiiiiiiiiiiiii e 55
Mapa 5. Granice Krakowskiego Obszaru MetropolitalN@g0 ......cccuuiiiiiiiiiiiiir i 80
SPIS TABEL

Tabela 1. Matryca podl strategicznych i OPEracyjNYCh ..oovuueiiiiiii e e e e e e aa s 7
Tabela 2. WSKazZNiKi OZOINE ...c.uuiiiieiiieiiie e e e e et e e et e e e et e e e eat e e s et e e e st e eeannasasnnseeesnaaannnnaes 17
Tabela 3. Wskazniki — Pole StrateZiCzZne L. ...cccuuuuiiiiiiiiiiiiee ettt e e e e e e e s e e e e aeb e e s eeennes 17
Tabela 4. Wskazniki — Pole STrateZICZNE 2. ..civviuiieiieiiiiiiiee e e e eeitiie e e e e e eetire e e e e eeata e e e eeesaataaaeeeeesassnnaeeaeeenes 18
Tabela 5. Wskazniki — Pole Strate@IiCZNEe 3. .uu.iieiiiiieiiieeeeic e e et e e et e e et e e e et e e e et e e e eateeessnn e satneeeennaanannaees 18
Tabela 6. Réznice miedzy monitoringiem i @WalUaCjg ......ceeeeeeiiimiiiiiiiiiiiiie et e e e eeeeenes 23
Tabela 7. Terminy dotyczace przekazywania dokumentdw stanowigcych narzedzia monitoringu i ewaluacji
UCZESTNTKOM PrOCESU  .uuiieeiiiiiiieeeeeeetitiaeseeetattutaeeeesessannaseeesassanaaeeeessssannaeeessesssnnnseeessssssnnseeessesssnnnseesssssnen 28
Tabela 8. Szczegétowy plan postepowania przy okazji przygotowania Rocznego raportu monitoringowego .... 29

ZAtACZNIK NR 1.

Tabela 1. Zagospodarowanie terendw powiatu bochenskiego (stan na rok 2014) ......covvvvieeeiiiieeeiiie e, 34
Tabela 2. Wtasno$¢ gruntéw w powiecie bochenskim (stan na rok 2014) .....ccovvvviiiiiiiiiiiiiiinn e, 35
Tabela 3. Poréwnanie powiatu bochenskiego z wojewddztwem matopolskim i Polskg

(StaN N@ CZEIrWIECE 2013 FOKU)  uueieeeiiiiiiieeeeeetitiieeeeeeeettt e e e e eeeeaat e eeeeeeaaata e eeeseessananseeessesssnnseeesessnnnnsseesesssnnn 35
Tabela 4. Liczba ludnosci powiatu bocheniskiego w latach 2008—2013* ........cooiiiiiiiiiii e, 36
Tabela 5. Charakterystyka gmin powiatu bocheriskiego (stan na rok 2012) ....c.uvueeeeiieeiiiiiinneeeeeiiiiee e e eeeennann 36
Tabela 6. Liczba urodzen i zgondw w powiecie bochenskim w latach 2008-2012 .......ccoeveiiiiiiiiiieieiiiineeeninns 37
Tabela 7. Saldo migracji dla powiatu bochenskiego w latach 2008—2012 .......ccevueeeiieieeiieeeeiee e e e e e 37
Tabela 8. Podmioty gospodarcze na terenie powiatu bochenskiego w latach 2008-2014 ........cccecvevevieeeennnnns 44
Tabela 9. Podmioty wedtug klas wielkosci w powiecie bochenskim (stan na 28.02.2014) .....ccovevvvevveevieneennnnnns 45
Tabela 10. Struktura uzytkowania gruntéw rolnych w powiecie bochenskim (stan na rok 2010) ..................... 47
Tabela 11. Bezrobocie w powiecie bocheriskim wedtug gmin (stan na rok 2013) .....cccevvvvieeieeeeiiiiieneeeeeennnnnn. 50
Tabela 12. Miejsca pracy i aktywizacji zawodowej wg sekcji PKD w powiecie bochenskim w latach 2009-2012 ... 52
Tabela 13. Miejsca pracy i aktywizacji zawodowej wedtug pracodawcy w powiecie bocheriskim w 2007 roku .... 53
Tabela 14. Miejsca pracy i aktywizacji zawodowej wedtug pracodawcy w powiecie bochenskim w 2012 roku ..... 53
Tabela 15. Liczba programow realizowana przez Powiatowy Urzad Pracy w Bochni w latach 2007-2012 ........ 54
Tabela 16. Placéwki biblioteczne w powiecie bochenskim (stan na rok 2012) .....ccceeveeiiiiiieieiiie e, 56
Tabela 17. Turystyczne obiekty noclegowe w powiecie bochenskim (stan na rok 2012) .....cccceevvvviieeiieieninnnnnn. 59
Tabela 18. Stwierdzone i wykryte przestepstwa na terenie powiatu bochenskiego w latach 2009-2013 ......... 61
Tabela 19. Stwierdzone i wykryte przestepstwa na terenie powiatu bochenskiego w latach 2009-2013 — cd. ..... 61
Tabela 20. Czyny karalne popetniane przez nieletnich w powiecie bocheriskim w latach 2009-2013 .............. 62
Tabela 21. Przestepstwa drogowe na terenie powiatu bochenskiego w latach 2009-2013 ......cccceevvvviireennnnnns 62
Tabela 22. Tereny zalewowy w powiecie bOChENASKIM  ......uiiiiii e e 63
Tabela 23. Liczba ucznidw w placéwkach edukacyjnych Powiatu Bochenskiego (stan na rok 2013) ................ 65
Tabela 24. Kierunki ksztatcenia oraz liczba ucznidéw w ZS w Dgbrowicy w latach 2009-2013 ........cccevvuvveevnnnnns 66
Tabela 25. Kierunki ksztatcenia oraz liczba uczniéw w | LO im. Kréla Kazimierza Wielkiego

w Zespole Szkdt Ogdlnoksztatcgcych w Bochni w latach 2009-2013 ...ooviviiiiiiiiiiiiiiie e e ee e 67
Tabela 26. Liczba uczniéw w Il LO im. Orta Biatego w Bochni w latach 20092013 .....cccuceieiiiiriiiniineeiiieeeeinenes 68
Tabela 27. Kierunki ksztatcenia oraz liczba ucznidéw w ZS nr 1 w Bochni w latach 2009-2013 ........ccceeevevvnnnnnn. 68

STRATEGIA ROZWOJU POWIATU BOCHENSKIEGO NA LATA 2014-2020 I 113



Tabela 28. Kierunki ksztatcenia oraz liczba ucznidow w ZS w tapanowie w latach 2009-2013 .......ccccevuveeennnnns 69

Tabela 29. Kierunki ksztatcenia oraz liczba ucznidow w ZS nr 2 w Bochni w latach 2009-2013 ........cceeeevvvvvnnnnn. 70
Tabela 30. Kierunki ksztatcenia oraz liczba uczniéw w Szkole Policealnej Pracownikéw Stuzb Medycznych

i Spotecznych dla Dorostych w Bochni w latach 2009-2013 ......uiiiiiiiiiiiiie e e e ee e e e e e e e 70
Tabela 31. Kierunki ksztatcenia oraz liczba uczniéw w ZS nr 3 w Bochni w latach 2009-2013 ........cceeevvvvvvnnnnn. 71
Tabela 32. Liczba uczniéw w Bursie Szkolnictwa Ponadgimnazjalnego w Bochni w latach 2009-2013 ............. 71
Tabela 33. Liczba ucznidéw w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Bochni w latach 2009-2013 .... 71
Tabela 34. Kadra pedagogiczna w placowkach edukacyjnych Powiatu Bochenskiego (stan na rok 2013) ......... 72
Tabela 35. Liczba pacjentéw w SP ZOZ Szpitalu Powiatowym w latach 2009-2013 ......cccveiviieeriiinieneeeeeennnnnn. 74
Tabela 36. Liczba zatrudnionych lekarzy wedtug oddziatu w SP ZOZ Szpital Powiatowy w Bochni

(STAN N TOK 2003)  cetiieiiiiiiiuitiiiiiei s ssr s s s e e s e e e e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeresesesesesesasesestsssssssessssssssssasss i nanasnssesesas 74
Tabela 37. Liczba zatrudnionego personelu medycznego wedtug oddziatu w SP ZOZ Szpital Powiatowy

W BOCHNT (StAN NA FOK 2013)  ceiiiiiiieeiieeiiiiiiee e e ee ettt e e e ettt e e e e eeeaaa e s e e e eetsaaasseesaeessanseeesaesanaeseeesnnnnnnneeanns 75
Tabela 38. Charakterystyka przychodni dziatajgcych na terenie powiatu bochenskiego (stan na rok 2012) ...... 75
Tabela 39. Apteki ogdlnodostepne na terenie powiatu bochenskiego (stan na rok 2012) .......ccccceeeevieeeninnnnnn. 76

Tabela 40. Kluby sportowe tgcznie z klubami wyznaniowymi i UKS w powiecie bocheriskim (stan na rok 2012) 78

ZAtACZNIK NR 3.
Tabela 1. Struktura piCi reSPONAENTOW ..cciuuiiiiiie it e e et e e e et e e e aae e e e ta e e eeaan s eeananeeenen

Tabela 2. Struktura wiekowa respondentow

Tabela 3. Propozycja 3 obszaréw rozwoju, ktére powinny stanowié priorytet dziatan na terenie powiatu
W ATaCH 201472020,  ciiiiuieiieieiiiiee ettt e e ettt e e e e e ettt e e e et aa e e e e e et b b e e e ettt b e e e e e et aba e e eereebnaeeaaes

Tabela 4. Rok rozpoczecia dziatalnosci

Tabela 5. Czy korzystali Paristwo w ramach prowadzonej dziatalnosci rolniczej/pozarolniczej z zewnetrznych

ZrOdet fINANSOWANIAT iiiiiiiiie ittt e ettt e e e e e et et e e e e e e tatb e e e e eetatb e e e e eetaa e e e e eeetab e e e eeeeraaaans 99
Tabela 6. Ktdre z nizej przedstawionych propozycji wsparcia lokalnej dziatalnosci sg realizowane na terenie

(o1 1YY= 1 U ISP PPPPRt 100
Tabela 7. Prosze zaznaczy¢ wtasciwy obszar dziatalnosci Pafistwa organizacji pozarzgdowej. ..........ccceeeeeeee. 102
Tabela 8. Jakie sg mocne strony Panstwa organizacji PozarzgdOWe]? .........eeeeirueeeeernieeeriieeeeiieeeeenieeessneaenes 103
Tabela 9. Jakie sg stabe strony Panistwa organizacji pozarzgdoWe]? ........cceeieeeieviiiiieeeeeiiiiiineeeeeeraieeeeeeeeennns 104
Tabela 10. Zaznacz formy wspdtpracy dotyczgce Panstwa organizacji pozarzgdowej z samorzgdem

terytorialnym, ktére sg stosowane w powiecie. Mozna zaznaczy¢ kilka odpowiedzi. ......ccccceeevreviiiiiiinnreennns 105
Tabela 11. Jakie sg zgtaszane potrzeby organizacji pozarzagdowych z Pafistwa powiatu? .......ccceceeeeerreeeennnnnn. 106

SPIS WYKRESOW

RysuNek 1. HarMONOGIam PraC ..ceeeueeuuieieiiiiiie e e ettt e e e ettt s e e et eeti e e s e e e taaba s e e eeeesaneseeeerannnaseeerensnnaanss 4
Rysunek 2. Struktura organizacyjna procesu monitoringu, ewaluacji i aktualizacji ......ccoovvevviiiiiiiiiniiiiinneenins 25
Rysunek 3. Schemat procesu monitoringu i EWalUAC]i ..u..eeeeiuieeeiieie i eeee e e e et e e e e e e e e e e e eeaans 26
Rysunek 4. Schemat procesu aktualizacji Strategii ........vvieeiiiiiiiiii i 28

ZAtACZNIK NR 1.

Wykres 1. Przyrost naturalny w powiecie bochenskim w latach 2008—2012 .......ccoeeviiiiiiiiiieiiiee e, 37
Wykres 2. Struktura wiekowa ludnosci powiatu bochenskiego w latach 2008-2012 .......ccoeevvvivieiiiinieiineennnn. 37
Wykres 3. Lesisto$¢ w gminach powiatu bochenskiego (stan na rok 2012) ......ccceeeeiiiiiiiiieeeeiie e eeene e, 40
Wykres 4. Liczba podmiotéw gospodarczych w podziale na gminy powiatu bochenskiego (stan na rok 2012) ..... 43
Wykres 5. Liczba podmiotédw gospodarki narodowej w rejestrze REGON w powiecie bochernskim

W Atach 2008—2014 ....ciiiiiiiiiiiiieieeeeeeee ettt s s s e s e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e et et et et et et et et e a e bt btrentntnnannnnann 44
Wykres 6. Podmioty wg PKD 2007 i rodzajoéw dziatalnosci w powiecie bochenskim w 2012 roku ................... 45
Wykres 7. Gospodarstwa rolne wg wielkosci w powiecie bochenskim (stan na rok 2010) .......cccceeveeeeviinnennn. 47
Wykres 8. Powierzchnia gospodarstw rolnych w powiecie bocheriskim (stan na rok 2012) ........cccccceeeeeeeenennn. 48

114 I STRATEGIA ROZWOJU POWIATU BOCHENSKIEGO NA LATA 2014-2020



Wykres 9. Stopa bezrobocia rejestrowanego w latach 2007-2012 dla powiatu bochenskiego, wojewddztwa

aaFl (o] o o] K qT=do T = VAl o K (U 49
Wykres 10. Struktura bezrobocia wg pfci w latach 2008—-2013 w powiecie bochenskim .......cccccvviviiiiniiiennnn. 49
Wykres 11. Bezrobotni wedtug sektoréw w powiecie bocheriskim w latach 20071 2011 .......ccvviiiiiiiieinninneens 50
Wykres 12. Pracujgcy wedtug sektoréw w powiecie bochenskim w roku 2007 i 2011 ....ccevevveviiieeeiineeennnne, 51
Wykres 13. Liczba ofert pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bochni w latach 2007-2012 ............ccceeeeeee. 51
ZAtACZNIK NR 3.

Wykres 1. Struktura wyksztatcenia reSPONAENTOW ......cceeuuniiiiii i e e e e e e e e et e e e eaa e e eananeaees 90
WyKres 2. Struktura ZatrUdNIENIA ....icceuuuuieiei e e e et e e e e e e et e e s e e e eaabaaeeeeeeassaaaeeaeesensanaaeanees 90
Wykres 3. Ocena potrzeby posiadania Strategii ROZWOJU ......cccvuiiiiiiiiiiiiiiiieeiie et e e e e e e v e e e e e eana s 91
Wykres 4. Og0INa 0CENA ZYCIa W POWIECIE  .uuuuiiiiiieiiiee ettt eeetteeeettieeestteesssneeestnaaessnnaesssnnsesssnaaessnnsasssnneares 92
WyKres 5. OCENa SYLUAC)T W POWIBCIE  wuvuuuuiieiieeiiiiiieeeeettitieeeeeeetttutaeseeeeettnaaeseesrasnnaaeeseerssnnnseeseesssnnnneesanees 92
Wykres 6. Ocena poczucia przynaleznosSci dO POWIATU  ...cceuuieiiieiiiiiireeiiie e eeiie e eiee e ee e e e et e e saneeeetnneeeaaanaas 93
Wykres 7. Ocena realizacji zadan i inwestycji Na terenie POWIAtU ......cc.vieeiieieiiiieeeeiie e e e et e e er e e aaa e eee 94
Wykres 8. Plany zmiany miejsca zamieszkania w okresie najblizszych 57 1at .....ccoeevviiiiiiiiiiiiiin e, 95
A R 3 (o Lo b= Y =N o L [ ST 96
Wykres 10. Struktura wWielkoS$Ci ZatrUdniENIa .......ceiiieieieiii e e e e e e et e e e et e e s et e e eeann e eeannneaees 97
Wykres 11. Pierwsza siedziba firmy/pierwsze miejsce wykonywania dziatalnos$ci .......cccccevevvciiiiieiiieeeeeeeeeennn. 97
Wykres 12. Jak ocenia Pan/Pani mozliwos$¢ rozwoju prowadzonej dziatalnosci rolniczej/pozarolniczej

NA ODSZAIZE POWIATUT  ..iiiiiiiiiiieeeeeiiii i iee e e e ettt e e e e eeeeett e e eeeesaataa e eeesesasaaaeeeesssssanneeesssssnnnsseessssssnnnseeessesnnn 98
Wykres 13. Jak oceniajg Pafstwo biezgcg sytuacje finansowga gospodarstwa/firmy? .......cccceeeeeeeevevviieneeeenennn, 98
Wykres 14. Jak ocenia Pan/Pani warunki prowadzenia dziatalnosci rolniczej/pozarolniczej

N@ TEIENIE POWIATUT  1evtriiiiiiieiiiiieeissss s s e s e e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeteeeeeteseseseseseseseabsssssssssssassasssa s asasasasesaesasesenns 99
Wykres 15. Jak oceniajg Panstwo podejscie przedstawicieli samorzgdu terytorialnego do oséb prowadzacych
dziatalnos¢ rolNicza/POzZarolNiCZa?  ..iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieiei s s s s e e e e e s e eeeeeeaeaaaaaaaaeeeeeeeeeeereererrraaaa 100
Wykres 16. Jak ocenia Pan/Pani kondycje swojej organizacji pozarzgdowe]? ......cccccccceeeieieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen 103
Wykres 17. Czy widzg Panstwo szanse na rozwdj regionu dzieki funduszom pozyskiwanym przez organizacje
POZATZGUOWE?  eiiiiritiureterertttteteueaaa i asasasaasasaaaaesasaseeeeeeeeeeeeeeeeeeesesesesesesesssssssssssssssssnsnsnssssnssssnnssssssssssess 104
Wykres 18. Czy Panstwa organizacja pozarzagdowa dazy do wspotpracy z samorzgdem terytorialnym? ......... 105
Wykres 19. Czy w Panstwa powiecie dziata rada dziatalnosci pozytku publicznego? .......cccceevvviieeiiiiiieinnenn, 106

STRATEGIA ROZWOJU POWIATU BOCHENSKIEGO NA LATA 2014-2020 I 115



