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W odpowiedzi na dynamicznie zmienidjqcy sie rynek pracy i
rosngce wymagania w zakresie zarzqdzania zasobami ludzkimi,
prezentujemy projekt szkoleniowy “Akademia HR. Szkolenia i
doradztwo z zakresu zarzqgdzania zasobami ludzkimi dla
przedsiebiorstw i ich pracownikdw’. Projekt ma na celu
wyposazenie osOb na stanowiskach kierowniczych w kluczowe
umiejetnosSci i wiedzg, ktdére umozliwig im skuteczne reagowanie
na wspoétczesne wyzwania, takie jak zarzgdzanie réznorodnosciq,
praca zdalna, cyfryzacja oraz adaptacja do globalnych trenddw
migracyjnych.

Poprzez serie zaawansowanych szkolen, uczestnicy zdobedq
umiejetnoSci  niezbedne do budowania zaangazowanych,
zréznicowanych i innowacyjnych zespotdw, przy jednoczesnym
wzmachianiu kultury organizacyjnej i strategicznego znaczenia
dziatu HR w organizaciji.

Szkolenia te sq kluczowe, poniewaz dostarczajqg praktycznych
narzedszi i strategii, ktére sq niezbedne do przeksztatcenia wyzwan
rynkowych w szanse rozwojowe dla organizacji. Uczq, jak
adaptowaé sig do szybko zmieniajgcych sie warunkdédw pracy,
wykorzystywac technologie na rzecz efektywniejszego zarzgdzania
talentami i budowac polityke HR, ktdra wspiera zrownowazony
rozwgj firmy.

Dzigki tym szkoleniom, uczestnicy bedg mogli nie tylko zwiekszycC

swojg warto§€ na rynku pracy, ale rébwniez przyczyni€¢ sie do
sukcesu swoich organizacji poprzez wdrazanie nadjlepszych

praktyk.
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