18.05.2024 Zmiany w zakresie zatrudniania cudzoziemcow

Zmiany w zakresie zatrudniania cudzoziemcow

Data publikacji: 04.02.2022

W dniu 29 stycznia br. w Zycie weszly przepisy ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy o
cudzoziemcach oraz niektérych innych ustaw.

Ustawa wprowadzita zmiany w zakresie powierzania pracy cudzoziemcom na podstawie oswiadczen
wpisywanych do ewidencji przez urzedy pracy.

Najwazniejsza zmiana dotyczy wydtuzenia do 24 miesiecy mozliwos$ci powierzenia pracy cudzoziemcowi
bez zezwolenia na prace, na podstawie oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi
(zamiast 180 dni, w ciggu kolejnych 12 miesiecy).
Najistotniejsze zmiany wynikajace z ustawy dotyczgce o$wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy:

® w oswiadczeniu nalezy wskazac jeden okres pracy oznaczony datami

® okres ten nie bedzie mégt by¢ dtuzszy niz 24 miesigce

® dzien oswiadczeniu nastgpi nie pézniej niz 6 miesiecy od ztozenia rozpoczecia pracy wskazany w
ztozonym o$wiadczenia

® wysoko$¢ wynagrodzenia cudzoziemca nie bedzie nizsza od wynagrodzenia pracownikéw
wykonujgcych prace poréwnywalnego rodzaju lub na poréwnywalnym stanowisku

® powiadomienie o podjeciu pracy lub niepodjeciu pracy bedzie nalezato ztozy¢ w terminie 7 dni od
dnia rozpoczecia pracy okreslonego w ewidencji oswiadczen.

Zmiany dotyczgce zezwolen na prace sezonowa:

® dwukrotne ukaranie pracodawcy z art. 120 ust. 1 ustawy o promocji zatrudniania nie bedzie
stanowic¢ obligatoryjnej przestanki do odmowy wydania zezwolenia typu S na prace sezonowa

® umorzeniu z mocy prawa bedg ulega¢ postepowania dot. wydania zezwolenia na prace sezonowa
w przypadku nieztozenia przez pracodawce w okreslonym terminie oswiadczenia o zgtoszeniu sie
cudzoziemca do pracy sezonowej w zwigzku z wnioskiem ws. pracy sezonowej wpisanym do
ewidenciji.

Wyzej wymienione zmiany dotyczg oswiadczen i wnioskdw o wydanie zezwolenia na prace sezonowq
ztozonych od dnia 29 stycznia 2022 r. Do oswiadczen i wnioskéw ztozonych przed tg datg stosuje sie
przepisy dotychczasowe.

Powiatowy Urzad Pracy w Bochni po wejsciu w zycie stosownych rozporzadzer wykonawczych bedzie
na biezgco informowat o wprowadzonych zmianach oraz dokumentach potrzebnych do ztozenia
oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy oraz zezwolenia na prace sezonowa.
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